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OBSERVATORIO DE EMPLEO

Buenas Prácticas en Programas Universitarios orientados a la Reducción de
la Brecha de Género en el Mercado Laboral.

La UPV es una comunidad formada por cerca 34.000 alumnos y alumnas repartidos entre 13 centros 
universitarios con 53 titulaciones de GRADO y 104 titulaciones de MASTER del ámbito de las ingenierías, arte, 
áreas científicas y ciencias sociales y jurídicas.

La UPV tiene un 42% de egresadas en el curso 2022-2023
Los datos de las encuestas de egresados muestran el incremento de egresadas en la UPV.

2021-2022 43%
2020-2021 40%
2019-2020 40%
2018-2019 39%

Por ámbito (calculado a partir del total de egresados por ámbito)
Artes y Humanidades 79% Ciencias 58% Salud 66%
Ciencias Sociales y Jurídicas 54% Ingenierías 32%
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Que hacemos 
OBSERVATORIO DE EMPLEO

Estudios de empleabilidad de los egresados/as de Grado,  
Máster y Doctorado, hasta los 5 años después de egresar.

Cómo
A través de la contratación de un CATI.
página web accesible a toda la comunidad universitaria.

Y se colaba con:
La Unidad de Igualdad UPV
Colaboración con otras entidades, siempre para la realización
de estudios que proporcionen valor a la sociedad

DATOS EGRESADOS T1-T3-T5

CATI ENCUESTAS 
CAWI/CATI

RESULTADOS

INFORMES

Actualización de preguntas
- covid

+ ODS´s
+ mail empresas

+ Nuevas competencias
+….
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Que hacemos 
OBSERVATORIO DE EMPLEO

En estos informes se puede ver todos los resultados que se obtiene
por genero  además de Ámbito, Tipo, Centro y Titulación para que
dar servicio de “DATO”  a toda la Comunidad Universitaria.

Todos los datos a los que se quiere acceder por género, en el que
se puede ver la evolución de la egresada en la UPV 
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OBSERVATORIO DE EMPLEO

P

Orientación

Programas de Captación 
de Talento
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Programas de Captación de Talento.

El Vicerrectorado de Empleo y Formación Permanente de la UPV, diseña Programas de Captación de talento 
con empresas comprometidas con la empleabilidad

- 7 ediciones Quédate 2015-2023

- 4 ediciones Skills up 2021-2024 

* Resultados: % género mantenido donde 40% son mujeres

- Proyecto piloto 2023 sólo para mujeres: EMPLEA. Para impulsar y consolidar el liderazgo y posicionamiento 
femenino en las organizaciones.

Mujeres-mentoras que ocupan puestos de responsabilidad, y que están comprometidas con el liderazgo 
femenino, se convierten en ejemplo y guía para estudiantes y tituladas de la UPV. 

OBSERVATORIO DE EMPLEO
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1.Conocimiento del potencial femenino UPV

1. Fomento del liderazgo femenino

2. Formación en habilidades directivas

3. Aprendizaje en el entorno laboral

4. Mejora de las perspectivas de inserción laboral

OBSERVATORIO DE EMPLEO
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OBSERVATORIO DE EMPLEO

Empresas comprometidas con la iniciativa
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OBSERVATORIO DE EMPLEO

El desarrollo de los proyectos de memorización de las participantes. En pequeños grupos, aportarán 
soluciones al reto planteado por su mentora que defienden públicamente. 

Formación en liderazgo femenino, con la 
colaboración de IESE Business School – University
of Navarra y expertos de la UPV.

• Techos de cemento y de cristal. 

• Design Thinking. 

• Negociación.

• Elevator Pitch. 

• Marca personal. LinkedIn.

• Liderazgo. 
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Resultados OBSERVATORIO DE EMPLEO

Desde el Observatorio se hace seguimiento tanto de la inserción laboral, así como de la satisfacción con el
programa. En la primera prueba, se inscribieron en el programa casi 300 alumnas, de las cuales 40 fueron
las seleccionadas.

.

El 75% de las participantes se han incorporado
al mercado laboral en puestos cualificados, el
25% restante siguen estudios en escuelas de
negocio como IESE y/o universidades de gran
prestigio (máster).
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AL DÍA
OBSERVATORIO DE EMPLEO

Publicación de noticias e información de interés accesible a toda
la comunidad universitaria y la sociedad pueda participar y aportar
su punto de vista sobre el entorno laboral actual.

Podcast de cada una de las 
unidades del Servicio Integrado de 
Empleo como compromiso con 
nuestro entorno 
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UPV
OBSERVATORIO DE EMPLEO

Como universidad, desde otros servicios y entes se realizan acciones específicas para las niñas y jóvenes de colegios e institutos

Technovation Girls CV, UPV con la Embajada Americana. 6ediciones para el fomento de la competencia tecnológica y el 
liderazgo de niñas y mujeres jóvenes. Proyecto desarrollado con tutores UPV en Ingles.

Catedra Steam UPV. Consejo Social



Muchas gracias
No dejes de visitarnos

VEFP        Observatorio


