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OBSERVATORIO ARGOS

El Sistema de Prospeccion Permanente del Mercado de Trabajo de Andalucia,

Observatorio Argos, es un servicio de Informacion del Servicio Andaluz de Empleo
que permite conocer el comportamiento y la situacion del mercado laboral en nuestra
Comunidad Autbnoma, sirviendo como apoyo a la Consejeria de Empleo, Empresa y
Trabajo Autbnomo para la toma de decisiones en materia de politicas activas de empleo
y a la sociedad en su conjunto como instrumento de analisis y difusion de informacion

sobre el mercado laboral en Andalucia.
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INSERCION LABORAL DE LAS PERSONAS UNIVERSITARIAS

ESTUDIO DE LA SITUACION LABORAL DE LAS
PERSONAS EN
EN ANDALUCIA

PROMOCIONES 2020-2021 Y 2019-2020 Estudio de la Situacion

Laboral de las personas

Egresadas en Ensenanzas

Universitarias en Andalucia

de Andalucia Empresay Trabajo Auténo
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OBJETIVOS

» Objetivo. Conocer el nivel de /nsercion de las personas egresadas y su

situacion en el mercado laboral tras la finalizacion de su formacion, al ano

del egreso.

» También se realiza un Segwimiento del alumnado egresado a los dos afos

de producirse el egreso
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ANTECEDENTES

Ano 2007 : Convenio de Colaboracion con las Universidades andaluzas, para la realizacion
conjunta de un Estudio de Situvacion Laboral de las personas Fgresadas en Ensefianzas

Universitarias en Andalucia

Ano 2019 : Se incorpora a la colaboracion el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
para la mejora de la obtencion de resultados de insercion laboral de los Egresados Universitarios,

ampliacion de los resultados obtenidos y su difusidn.
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COLABORACION Y SINERGIAS

»No duplicar esfuerzos

[ECA

»Conjunto Unico de informacion

» Metodologia Unica consensuada
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PROCESO
Universidades

lllll

SliU IECA SAE

Ficheros de rendimientos académicos y Seguridad Social Demandantes de Empleo
de avance de las matriculaciones MUFACE Contratos registrados
BDLPA HERMES (gestion)
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La poblacion egresada universitaria en Andalucia (2021-2022)

El alumnado egresado para el estudio de enseinanzas de Grado y Primer y Segundo Ciclo de las
universidades andaluzas durante el ano académico 2021-2022 se cifra en 30.637 personas.

Artes y Humanidades

Ciencias

Ciencias de la Salud

Ciencias Sociales y Juridicas

Ciencias Sociales y Juridicas /
Magisterio

Ingenieria y Arquitectura

0% 10% 20% 30% 40%
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La insercion de los universitarios en Andalucia

INSFECION
LACCELAL .
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indefinido
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INSFECION
LADORAL
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@ La insercion de los universitarios en Andalucia

Tasa de Insercion: Mas de la mitad (54,95%) de Tasa de Insercidn

Ios egresados en universidades andaluzas se Famas de estudia Harmbre FALje - Total
mgm ~ i u] 0, L]
encontraban afiliados a la TGSS al afio del [Ty fumanidades Sood%)  S550%)  S50%
esreso Ciencias 41 AT % 44 z50g 42 B5%
Ciencias de la Salud T3,A7% T1,07% 1, 71%
‘ ‘ Ciencias Sociales v Juridicas bE e &4 04%% T T
53,16% Ciencias Sociales v Juridicas § Magisterio 40, 24% 400,07 40, 1:2%

Tasa de Insercion .

57,84% Ingenieria y Arguiteciira 77 EEY 73,23% TE,27%

% degorcanasragresalls oLEen Tasa de Insercion: Destacan las ramas de
38,34% Ciencias de la Salud e Ingenieria y
! Arquitectura, con contraposicion a las
e o 50% 75% o Artes y Humanidades
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La insercion de los universitarios en Andalucia

Tiempo medio: El mejor resultado es para |

Magisterio y el
Humanidades

Rarmas de estudio

peor

Haormbre

para

las

MAujer

Artes

Total

Arters v Humanidade s

Ciencias de la Salud

Ciencias sociales y Juridicas f Magisterio

Total

Junta ’
de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo

181

143

138

17%

145

144

Servicio Andaluz de Empleo

174

146

142

Artes y Humanidades

Ciercias

Ciencias de la Salud

Ciercias Sociales y Jundicas

Ciencias Sociales y Jundicas / Magsterio
Ingeniena y Arquitectura

Total

El tiempo medio en formalizar el primer contrato
es de 152 dias. Los hombres tardan 5 dias mas
de media que las mujeres.




Movilidad: El 60,53% de los universitarios se
desplazan para trabajar de su domicilio de

residencia.

Ramas de estudio Hombre

Mujer

Artes y Humanidades o5 6%

Ciencias de la Salud B3 A0%,

Ciencias Sociales v Juridicas ! Magisterio 43 24%

Total general 63,7 3%
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£4,29%

66 50%

47 B5%

60,53%

La insercion de los universitarios en Andalucia
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Artes y Humanidades

Ciencias

Ciencias de la Salud

Ciencias Sociales y Juridicas

Ciencias Sociales y Juridicas / Magisterio
Ingenieria y Arquitectura

Total

El porcentaje de hombres que se desplaza
supera al de mujeres en 5 pp y los de Ingenieria
y Arquitectura son los que mas se desplazan,
frente a los de Magisterio, que lo hacen en
mucha menor cuantia.



- La insercion de los universitarios en Andalucia
L— &
\ Sobre-cualificacion: El 59,17% de los
Idoneidad universitarios egresados registra un primer

contrato para desempenar funciones por debajo
de su capacitacion.

Ratmas de estudio Hombre MLjer Total
Artesy Humanidade s 1.14z2 B2 71, 98%
Ciencias 4z G4 62 23%
Ciencias de la Salud 2T 6o 16, 42%
Indice sobre-cualificacion Ciencias Sociale sy Juridicas 471% 2 5%4 %0 309

Clen.clas.Snclalesy.lurldln:as,.-‘ = 5 075 76,21%
Magiste rio

lngenieriay Arguite ctura 167% BHE 41 42%

Tatal
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La insercion de los universitarios en Andalucia

Contrato
indefinido

L 4"

0% 20% 40% 60% 80%

Calidad: Duracion de los contratos fries yrumenicacss | | |

Ciencias

Ciencias de la Salud

Famas de estudio Hormbre rALjE F Total 1 [ |
Ciencias Sociales y Juridicas
Artesy Humanidade s 54,49% 48,81% 50,53% 1 I I
Ciencias Sociales y Juridicas / Magisterio
Ciencias 42 (%G B0,53% 43 29% 1 |
Ineriest :
(e ncizs de la salud 6E46%|  6546% | 65460 "genieria y Arqulectra. |
Ciencias Sociale sy Iundicas ; Y. T B2 G50, Total
Ciencias Sociale sy luridicas f
. . &7 54% SE,13% B8 0% . .
Magisterio El 54,11% de las primeras contrataciones son de
Ingenieriay &rquite ctura 31,41% 2£,41% 33,13% caracter temporal y de media para los hombres
: hay 7,6 pp mas de estabilidad que para las
mujeres
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Contrato
indefinido

L 4"

Calidad: Duracion de la jornada

Rarmnas de estudio

Hombre

Mujer

La insercion de los universitarios en Andalucia

Total

0% 20% 40% 60%

Artes y Humanidades

Ciencias

Ciencias de la Salud

Ciencias Sociales y Juridicas
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Artesy Humanidades 46 Da%G 47 43% 47 2% |  Ciencias Sociales y Juridicas / Magisterio

Ciencias 24 41% 26 BEY 1 ,12% Ingenieria y Arquitectura

Ciencias de la 5alud 4 28% 7, 89% a0, 1E% Total

Ciencias Sociale s luridicas &, TE% 44 18% 40 27%

aﬂa ;2‘;‘-‘“5;“3'& sy Juridicas / 48.00% 51.35% sogses] EIl 38,31% de las primeras contrataciones son a

- L ] ] -
——— — ornada parcial y de media para las mujeres ha

{ngenieriay Arguite ctura 1203% | 1546% |  Togil> P y P J y

12,2 pp mas de parcialidad que para los
hombres.



INSFECION
LARCODAL
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La insercion de los doctorando es del 79,42% y
el 63,06% lo hace como funcionario o empleado
publico.

La insercion de los Master y Doctorado en Andalucia

64,27(%) 63,090/0

Funcionario/Emp. Publico; 63,06%

Doctorados
trabajando Hombre Mujer Total

79,42%

Asalariado indefinido; 19,67%
-mba;amummo;e.m% El 63,09% de los egresados en Master, esta

Otras Situaciones laborales; 4,16%
Asalariado temporal, 3,02%

Formacion/Becario;2.00% trabajando al afo de finalizar (8,1 pp mas que lo
universitarios). Ellas presentan peor resultado de
insercion que ellos, con 2 pp por debajo.
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Famas de estudio

&l afio del egreso

& los dos afios delegreso

Junta

de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo

Servicio Andaluz de Empleo

Artes ¥y Humanidades 31,91% &5, 350,
Ciencias 40,570 B61,65%%
Ciencias de la Salud 72,409, 78,2599,
Ciencias Sociales y Juridicas 52,9107 63,119
Ciencias Sociales y Juridicas { Magisterio 42,369, 51,990,
Ingenieria y Arquitectura 73,41% 53,670,

64,97%

La insercion de los universitarios en Andalucia

67,10% 63,63%
S 53,17%
Hombre ‘ Mujer Hombre | Mujer
Al afio del egreso A los dos afios del egreso

Casi 2 de cada 3 (el 64,97%) de los egresados
universitarios se encontraban en alta en el
segundo ano de egreso, ellos con casi 3,5 pp de
mejores perspectivas que ellas.



PRODUCTOS

Insercion de las Personas Egresadas en Ensenanzas Universitarias en Andalucia

~ .
A\ | serosmsnesecmpes AT =25
Apartado de informes:

m.;.!f"
http: //www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo/web/argos/descargalnforme.do?action=buscarlnformes&tipolnforme=2
0)

Ilnidad estadistica:

http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo/web/argos/web/es/ARGOS/Mas_servicios/Unidad_Estadistica/Unidad
Estadistica.html

Apartado de publicaciones:

http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo/web/argos/web/es/ARGOS/Publicaciones/publicaciones.html#/es/AR

GOS/Publicaciones/pdf/20230616_egresados_universitarios 2022.pdf

Descarga directa:

http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo/web/argos/web/es/ARGOS/Publicaciones/pdf/ 20230616 _egresados
universitarios 2022.pdf
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PRODUCTOS
Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia

[ECA

— .

Portal de
Datos ESta_dlSt‘cos y ., Quienessomos  Datos  Actualidad Servic
Geoespaciales de Andalucia

El mercado de trabajo en Empleo de las personas con Insercién laboral de los egresados

Acceso a datos
Andalucia. Datos estructurales discapacidad de Formacién Profesional en
Andalucia

Instituto de Estadistica

Portal de A y Cartografia de Andalucia
fsti Consejeria de Economia, Hacienda
Datos Estadisticos y Quienessomos  Datos  Actualidad Servici v Fondos Europeos

Geoespaciales de Andalucia

Instituto de Estadistica

y Cartografia de Andalucia
Consejeria de Economia, Hacienda
y Fondos Europeos

Mercado de trabajo

Encuesta de Poblacion Activa (EPA) Proyeccion de la poblacion activa Afiliados a la Seguridad Social en oii . .
i R Insercion laboral de los egresados Indicadores Trimestrales de
de Andalucia 2018-2040 alta labo'ral que trabajan en en universidades publicas de Actividad Econémica de la
Andalucia Andalucia Poblacién de Andalucia (ITAEPA)

https://www.ieca.junta-andalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/dega/insercion-laboral-de-los-
egresados-en-universidades-publicas-de-andalucia
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PRODUCTOS

FICHERO DE MICRODATOS PARA
CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES
CON LA INFORMACION COMPLETA
REALIZADA PARA LLEVAR CABO LOS
ESTUIDIOS DE INSERCION
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LINEAS FUTURAS DE COLABORACION

» Incorporacion de los resultados de insercion a los 18 meses del Egreso.

» Construccion de relaciones normalizadas entre las Titulaciones Universitarias -

Ocupaciones (CON) - Taxonomias ESCO (Ocupaciones — Competencias — Cualificaciones)

» Acceso a los Observatorios de las Universidades Andaluzas a informacion
detalla sobre el mercado de trabajo de Andalucia (Contratos - Denmanda -

Afiliacion). ACTIVIDAD LABORAL EN ANDALUCIA.

Servicio Andaluz de Empleo
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ACTIVIDAD LABORAL EN ANDALUCIA

Objetivos y motivacion de la herramienta Actividad Laboral

El Servicio Andaluz de Empleo precisa de una herramienta que facilite la vision general de la
Actividad Laboral, como parte del Perfilado Estadistico.

%)

Se genera una herramienta con indicadores relativos a Contrataciones y Afiliaciones, y se
incorpora en la herramienta Perfilado Estadistico.

f

Se basa en datos consolidados trimestrales y funcionalidades descriptivas de ambos indicadores.

L]
L4
-
LY
'

'\G Es el punto de partida del Perfilado Estadistico en el SAE
”
sV
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ACTIVIDAD LABORAL EN ANDALUCIA

Capacidades de la herramienta Actividad Laboral

Q Indicadores de Contratacion y Afiliacion
Indicadores del estado de la Actividad Laboral v sus series histaricas

Seleccion de ambito geografico
Se seleccionara el municipio o zona geografica sobre la que se quiera obtener informacion.

[=T 1
o= Seleccidon de actividad(es) y/o ocupacién(es)
D El sistema ofrecera un listado de actividades y ocupaciones sobre las que realizar la seleccion.

MO0
—— Seleccion de intervalo de tiempo
i | o | — |
= Visualizacion de los datos
| | o0l | i Series histéricas, sobre actividades econdmicas y/o ocupaciones, intensidad vy eveluciéon de la actividad v la afiliacion
AT en el territorio seleccionado.
1@|‘ Descarga de los datos completos en bruto de los resultados de las consultas realizadas, en formato estructurado.
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ACTIVIDAD LABORAL EN ANDALUCIA

https://perfiladoestadistico.sae.junta-andalucia.es/pentaho/Login
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Muchas gracias

argos.sae@juntadeandalucia.es

César Martin Nunez
Servicio de Ordenacion y Tratamiento de la Informacion
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