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FUNDECOR A FONDO







1. PRESENTACION DE LA FUNDACION.

UNDECOR fue constituida el 13 de Diciembre de 1.996, mediante el otorgamiento de escritura
publica ante el Notario de Cérdoba D. Vicente Mora Benavente, por las entidades fundadoras,
Universidad de Cérdoba, Diputacién Provincial de Cérdoba y CajaSur.
Mediante Orden de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia de fecha 5 de
Febrero de 1.998 (BOE de 3 de marzo de 1997).

La Fundacion se rige por la Ley 10/2005, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
por sus Estatutos y demas normativa de aplicacion.

Ejerce el Protectorado sobre la Fundacién la Direccion General de Justicia Juvenil y Cooperacién de
la Consejeria de Justicia e Interior de la Junta de Andalucia.

La Fundacién se encuentra inscrita en el Registro de Fundaciones de Andalucia con el nimero de
inscripcion CO-620.







Los Estatutos de la Fundacion establecen en su articulo 5 el objeto y fines fundacionales. A
continuacion se transcribe literalmente la redaccién del citado articulo.

La Fundacién tendrda como objeto promover el empleo, el emprendimiento poniendo en
comunicacion la Universidad con las empresas, contribuir a la mejora de la competitividad de las
empresas andaluzas, mediante la formacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico, asi como
la promocidn, proteccion y fomento de toda clase de proyectos e iniciativas, de conformidad con
los fines de la fundacién y que redunden en beneficio de la Provincia de Cérdoba y la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

La Fundacion tiene como fines mas concretos:

a. Promover programas, estudios e iniciativas centradas en la incorporacién de los jovenes en
general, y universitarios en particular, al mundo laboral, fomentando su empleabilidad.

b. Promover programas de practicas en empresas para alumnos y titulados universitarios, tanto
nacionales como internacionales.

c. Promover actuaciones que contribuyan a la mejora de la competitividad de las empresas
andaluzas mediante la innovacién y el desarrollo tecnolégico. Dentro de estas actuaciones
se pondran promover incubadoras de empresas que contribuyan mediante la innovacién y el
desarrollo tecnoldgico a la competitividad de las empresas ingresadas en el centro.

d. Promover y desarrollar actividades de formacion en general. Especificamente actividades de
formacién del profesorado en el conjunto del estado, de postgrado y de formacién continua
de trabajadores.

Igualmente, promovera y desarrollard acciones formativas y de investigacion en materias
vinculadas con la gestién de las Administraciones Publicas.

e. Promover y colaborar con programas e iniciativas relativas al fomento de vocaciones
empresariales, la formacion de emprendedores y pequefios empresarios, el fomento del
autoempleo y la difusién de la cultura empresarial, en especial en el dmbito universitario.

f. Difundir, fomentar y promover la economia social.

g. Poner en practica actuaciones que promuevan la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres de cara a su integracion laboral.

h. Promover programas de intercambio y movilidad con otros paises de la Unién Europea,
Hispanoamérica y otros paises, a través de trabajo, practicas, voluntariado, formacién y otras
férmulas de interrelacion de culturas.



Promover, desarrollar y difundir programas de cooperacién internacional para el desarrollo,
asi como, la promocion de programas e iniciativas centradas en el retorno a sus paises de la
poblacién inmigrante en Espana.

Impulsar iniciativas de acercamiento entre antiguos alumnos, profesionales y empresas y la
Universidad de Cérdoba.

En general, conectar las necesidades de la empresa cordobesa y la oferta y necesidades de la
Universidad de Cérdoba.

Cualesquiera otros fines no mencionados expresamente y que contribuyan al desarrollo
econdmico de Cérdoba.




3. USUARIOS Y BENEFICIARIOS DE
LAS ACTIVIDADES.

Los Estatutos de la Fundacién establecen en su art. 6 parrafo primero : Serdn beneficiarios de los
programas y actividades que desarrolle la Fundacion cualesquiera personas naturales o juridicas.

La Fundacion prestara especial atencién a los beneficiarios que pertenezcan o hayan pertenecido a
la Universidad de Cérdoba o tengan su domicilio o desarrollen su actividad en Andalucia.

La Ley 10/2005, Andaluza de Fundacioines, establece en su art.3 parrafos 2 y 3, en cuanto a los
beneficiarios de las actividades de la fundacién lo siguiente:

u"

2. La finalidad fundacional debe beneficiar a colectividades genéricas de personas.
Tendrdn esta consideracion los colectivos de trabajadores de una o varias empresas y sus
familiares.

3. En ningun caso podrdn constituirse fundaciones con la finalidad principal de destinar
sus prestaciones al fundador o a los patronos, a sus cényuges o personas ligadas con
andloga relacién de afectividad, o a sus parientes, hasta el cuarto grado inclusive, asi
como a personas juridicas singularizadas que no persigan fines de interés general. “

Los beneficiarios de las actividades fundacionales han sido en su inmensa mayoria
alumnos pertenecientes a la Universidad de Cérdoba, asi como titulados universitarios
en demanda de empleo residentes en la Provincia de Cérdoba, en los programas
desarrollados en materia de empleo.

Por otra parte, otros beneficiarios de las actividades de la fundacidon han sido pequefias y
medianas empresasy trabajadores auténomos con residencia en la Provincia de Cérdoba
en materias relacionadas con servicios de apoyo a pequenas y medianas empresas.”







De conformidad con lo establecido en el art. 15 de la Ley 10/2005, de 31 de Mayo de Fundaciones de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, que indica que:

1. En toda fundacién debera existir, con la denominacién de Patronato, un érgano de gobierno
y representacién de la misma.

2. Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacién, manteniendo el rendimiento y
utilidad de los mismos.”

En los Estatutos de la Fundacién, en su art. 8
se establece que el Patronato es el 6rgano de
Gobierno y representacion de la Fundacién.

En el art. 10 de los Estatutos se sehala que
el Patronato estard compuesto entre 3 y 7
miembros, cuya composicién serd la siguiente:

A) Patronos:

a. La Diputacién Provincial de Cérdoba, en
la persona de su Presidente/a o de un
miembro de la Corporacién que el pleno
de la misma designe.

b. LaUniversidad de Cordoba, en la persona de su Rector/a que podra designar a un vicerrector/a
que los sustituya.

c. Cajasur Banco S.A. en la persona de su Presidente/a o de otra persona fisica designada por la
misma, a través de sus érganos de gobierno.

B) Patronos vinculados a cada una de las entidades de la letra a):
a. El/la Presidente/a del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba.
b. El/la Gerente/a del Consorcio Provincial de Desarrollo Econémico de Cérdoba.

¢. Unrepresentante de la Fundacién CajaSur designado por la misma a través de sus 6rganos de
gobierno.

El séptimo patrono, que ostentara el cargo de Presidente de la Fundacion, sera designado por el
Patronato.



Enelafo2013 el PatronatodelaFundacién havariado sucomposiénenalgunosde susrepresentantes.
Estas variaciones se produjeron en el Patronato de 16 de Diciembre de 2013:

1. Manuel Torres Aguilar, cesé a peticidon propia como Presidente y patrono de la Fundacién.
2. CarmenGalan Soldevilla, fue designada por el Patronato como Presidentay patrona de la Fundacion.

3. Carmen Féatima Blanco Valdés, asiste al Patronato por designacion del Sr. Rector Magfco de la
Universidad de Cérdoba.

El cargo de Presidente de la Fundacion ha sido
desempenado hasta el 16 de Diciembre de
2013, por D. Manuel Torres Aguilar, cargo por
el que fue designado por el Patronato de 11 de
marzo de 2011.

pavimsaD B €0

Con fecha 16 de Diciembre de 2013, el Patronato
de la Fundaciéon designé a Dia. Carmen Galan
Soldevilla como Presidenta de la Fundacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 24 de los Estatutos, el Director-Gerente tendra las
funciones ejecutivas. El Patronato en sesion de 14 de junio de 2004, acordd el apoderamiento general
a favor de D. Pedro José Montero Tordera. Este apoderamiento fue elevado a escritura publica ante el
notario D. Ricardo Avanzini de Rojas e inscrito en el Registro de Fundaciones de Andalucia con fecha
21 de Septiembre de 2004.



* CONVENIO DE COLABORACION CON LA FUNDACION CAJASUR PARA LA PUESTA EN MARCHA DEL
PROGRAMA “BECAS FUNDACION CAJASUR” DEL ANO 2013.
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* CONVENIO DE COLABORACION CON EL PARQUE CIENTIFICO TECNOLOGICO DE CORDOBA S.L. EN
MATERIA DE EMPRENDIMIENTO.

* CONVENIO DE COLABORACION CON LA ASOCIACION DE UNIVERSIDADES PUBLICAS ANDALUZAS
Y EL GRUPO PACC CORREDURIA DE SEGUROS S.A. PARA LA PUESTA EN MARCHA DEL PREMIO
EMPRENDIMIENTO DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS ANDALUZAS.




6.

PERTENENCIA DE LA FUNDACION
A OTRAS REDES Y ENTIDADES

Fundecor, durante el afio 2013, ha pertenecido a las siguientes asociaciones y redes:

Asociacion Red de Fundaciones Universidad Empresa

Asociacion Red Andaluza de Fundaciones Universidad-Empresa.

Asociacion de Fundaciones Andaluzas.

Fundacién CINNTA (Fundacién Centro de Innovacion Turistica de Andalucia).

Red Universitaria de Estudios de Postgrado y Educacién Permanente.

-16 -




7. FUNDECOR EN LA RED

Fundecor en el afio 2013, ha intensificado la
presencia en la Red, tanto en la pagina Web
como en las diferentes Redes sociales que mas
se utilizan por parte de los universitarios de
Cérdoba.

La introducion en las redes sociales ha supuesto
un aumento considerable de nuestra presencia
en el colectivo de universitarios, posibilitando
una mayor y mejor difusion de nuestras
actividades.

REGISTRO DE USUARIOS EN FUNDECOR:

USUARIOS REGISTRADOS EN NUESTRA BASE DE DATOS 20.771
USUARIOS CONECTADOS POR CORREQ ELECTRONICO 16.857

SEGUIDORES EN LAS REDES SOCIALES:

TWITTER 3.965
FACEBOOK 2.160
TUENTI 850
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS







1. FORMACION

Esta linea de actividad de la Fundacién estd orientada a la adquisicion de conocimientos
complementarios utiles en la insercion profesional de titulados/as y alumnos/as universitarios/as.

Las actividades formativas implantadas se desarrollan en tres modalidades diferenciadas: formacion
presencial, semipresencial y virtual, para completar la formacién que la propia Universidad de
Cérdoba pone a disposiciéon del del estudiante. Uno de los campos que son de gran aceptacién
entre el alumnado es el estudio de cémo darse a conocer en el mercado laboral y cdmo empezar su
carrera profesional de forma aplicada.

Cada ano ampliamos el catdlogo formativo en cuanto a actividades relacionadas a las nuevas
tecnologias, siendo de gran valor para el estudiante, cursos tales como “Redes sociales y Community
manager”,“Disefio de aplicaciones moviles: Android” o la Certificaciéon como especialista en Microsoft
Office 2010, ambas sirven para impulsar las expectativas del alumnado a nivel laboral.

Ademas, la obtencion de la Certificacion oficial en MOS 2010 (Microsoft Office Specialist) demuestra
que el alumno/a puede satisfacer los niveles de rendimiento en el uso de Microsoft Office reconocidos
internacionalmente. Cada vez mas empresas solicitan que los/as candidatos/as a puestos de trabajo
tengan una certificacién como Microsoft Office Specialist.

1.1 FORMACION CONTINUA

Linea de formacién continua en las modalidades semipresencial y virtual, orientada a alumnos/as
universitarios/as y personal de la Administracién Publica:

« Paraelalumnadouniversitario se ofrece estaformacién como complementoalos conocimientos
obtenidos en sus titulaciones.

« La formacion orientada al personal de la Administracion Publica, se engloba en diferentes
areas: educacion, sanidad, PAS laboral, administracién y jurisdiccién. Las actividades con
mayor aceptacién son las dedicadas al estudio de las TIC’s, aplicadas a cada una de las areas.

Oferta Academica Actividades Alumnos Montante Profesores
Formacién Semipresencial 44 783 47.044,00 € 9
Formacion Virtual 48 1.819 120.582,00 € 100
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1.2 FORMACION ESPECIFICA

Formacion especifica homologada por el Ministerio de Educacion, Ciencia y Cultura para profesorado
docente, mediante convenio con la Federacién de Ensefianza de Comisiones Obreras (CCOO).

Oferta Academica Actividades Alumnos Montante Profesores

Formacion Especifica 5 158 26.460,00 € 25

1.3 JORNADAS Y SEMINARIOS

A través de las Jornadas el alumnado se forma en materia de empleo, promoviendo la incorporacion
al mercado de trabajo de los universitarios/as una vez finalizada su titulacién universitaria.

Los Seminarios Universitarios celebrados en el entorno del Campus Lan Party en Lucena, se dedican
a la formacion especifica tematica.

Oferta Academica Actividades Alumnos Montante Profesores
Jornadas 3 1.005 6.138,00 € 42
Lucena Lan Party 2 335 33.092,93 € 9
Totales 5 1.340 39.230,93 € 51

1.3.1. XI JORNADAS DE EMPLEO Y EMPRENDEDORES PARA
UNIVERSITARIOS

Del 5 al 12 de Marzo de 2013.

En la Xl Edicion de estas Jornadas y con el
objetivo de promocionar la orientaciéon en el
mercado laboral, fomentar el emprendimiento
en el ambito universitario y, en general, motivar
a los universitarios hacia el emprendimiento,
durante los dias 5,6, 7, 11 y 12 de Marzo de 2013
se desarrollarono estas Jornadas.

Las Jornadas tuvieron lugar en el Salén de Actos
del Rectorado de la Universidad de Cérdoba
las ponencias comunes a todos los asistentes
desarrollandose sesiones especificas, tanto en
la Facultad de Ciencias de la Educacién, como en
el Aulario Averroes del Campus Universitario de
Rabanales.

La inauguracién de las Jornadas corrié a cargo
del Vicerrector de Coordinacién, Estudiantes y
Cultura, Manuel Torres, el Delegado Territorial de
Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, D. José
Ignacio Expésito Prats, el Primer Tte. de
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Alcalde delegado de empleo, Turismo y
Agricultura del Ayuntamiento de Cérdoba,
Rafael Navas, el Presidente del Consejo de
Estudiantes de la UCO, Juan Miguel Almansa
y el Director-Gerente de Fundecor, Pedro José
Montero.

A lo largo de las Jornadas las ponencias se
centraron en el empleo y sobre todo en la
motivacién al emprendimiento mediante la
puesta en conocimiento a los asistentes de los
diferentes recursos con los que se cuentan en
la Ciudad de Coérdoba por parte de diferentes
agentes publicosy privados.

Representantes del Servicio Andaluz de Empleo
se centraron en los programas de empleo y de
auténomos que la Junta de Andalucia tiene a
disposicidn de los universitarios.

Los Recursos en materia de empleo y
emprendimiento en la Universidad de Cérdoba
fueron expuestos por diferentes técnicos de
Fundecor responsables de las diferentes areas.

El empleo en Europa fue otro de los temas
abordados en las Jornadas a través de la
Euroconsejera en Cérdoba

Por lo que respecta al emprendimiento la
Fundacion Andalucia Emprende particip6
en las jornadas informando de los recursos a
disposicion de los universitarios por parte de
esta entidad de emprendimiento.
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El IMDEEC motivd a los emprendedores
describiendo el programa y los servicios que
se ofrecen de impulso al emprendimiento y los
viveros de empresas.

Un aspecto a destacar es la participacion de
jovenes emprendedores que iniciaron su
proyecto empresarial y que explicaron a los
asistentes sus experiencias, dificultades, la
forma de superacién y la experiencia personal
que cada uno de ellos tuvo en la puesta en
marcha de su empresa.

Las Jornadas tuvieron una favorable acogida, ya
que fueron casi 415 los participantes.

Las Jornadas Universem: Universidad y Empleo de Mujeres
2013, se celebraron el 26 de Septiembre en el Rectorado
de la Universidad de Coérdoba, con una afluencia de 373
asistentes.

La Jornada fue organizada por el Vicerrectorado de
Coordinacién, Estudiantes y Cultura de la Universidad de
Cérdoba y Fundecor.

La inauguracién de las Jornadas corrié a cargo de DAa. Julia
Romero Blanco, Secretaria del Consejo Social de la UCO, José
I. Exposito, Delegado Territorial de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo, Mercedes Bermudez, Coordinadora
del Instituto Andaluz de la Mujer, Juan Miguel Almansa,
Presidente del Consejo de Estudiantes de la Universidad y
José Manuel Urefia, Subdirector de Fundecor.



En las jornadas se abordaron diferentes tematicas de interés relacionadas con el empleo vy el
emprendimiento, tales como:

Servicios y Programas Del Instituto Andaluz De La Mujer.

Ma Teresa Portell, Jefa de Servicio de Coordinacién del Centro de la Mujer de Cérdoba

Herramientas de empleabilidad y emprendimiento para universitarios/as.

José Manuel Urefia Rubiales, Subdirector de Fundecor y Virginia Prieto Aguilar, Técnica de empleo.



Los recursos de acompafamiento al emprendimiento para las mujeres en las administraciones publicas

Rocio Ariza Nevado. Técnica SERVAEM del CADE.
Carmen Gomez Martinez. Directora de Infraestructuras de Rabanales XXI.
Ma Angeles Santander, Técnica del Departamento de Fomento Empresarial del IMDEEC.

Programa de Apoyo al Emprendimiento de la Fundacion CajaSur.

EMPAEMDITATE

Angel Maria Canadilla. Director de la Fundacién Cajasur

El empleo en Europa: Red Eures La igualdad entre hombres y mujeres en
contexto universitario.

Maria del Socorro Moreno Alarcén. Euroconsejera Red Rosario Mérida Serrano. Directora de la Unidad de
Eures SAE Igualdad e Innovacién Docente



Jovenes emprendedores con éxito. Coloquio.

Coordina:

Virginia Aguilar Sevilla. Gerente de la Asociacidn de Jovenes Empresarios.

Empresarios:

Alberto Hornero, Codection S.L.
Francisco José Duran, Enterprise Energy, S.L.

Juan Antonio Polo. CO2 Consulting S.L.

Estas Jornadas, celebradas los dias 5, 6 y 7
de Noviembre de 2013, se han desarrollado
en la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sl

fundamentalmente, con dos  objetivos o o 3,3
fundamentales; divulgar el funcionamiento . Distles |1 Sy

interno de la Universidad y promover la
empleabilidad y el emprendimiento entre los

jovenes universitarios. Estas Jornadas se han = ,
celebrado en colaboracién con el Consejo de [ LA LINIV&{%SID D
Estudiantes de la Universidad. DE CORDOBA

La inauguracion de las Jornadas corrié a cargo
del Vicerrector de Coordinacion, Estudiantes y
Cultura de la Universidad de Cérdoba, el Decano
de la Facultad de Ciencias de la Educacioén, el
Presidente del Consejo de Estudiantes de la
Universidad y el Director-Gerente de Fundecor.




Junto con las ponencias dedicadas a diferentes servicios de la Universidad y las problematicas
que actualmente tienen los estudiantes, se abordarén cuestiones relativas a la implantacién del
Espacio Europeo de Educacién Superior, los programas de movilidad y los masteres y programas de
postgrado de la Universidad.

Por lo que respecta a la empleabilidad y el emprendimiento, por parte tanto del Servicio Andaluz
de Empleo, del Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo de Cérdoba y la Fundacién
Andalucia Emprende intervinieron en las jornadas para dar a conocer a los universitarios los recursos
de los que disponen para favorecer el emprendimiento.




Para dar a conocer, tanto la experiencia de
empresarios consolidados, como la éptica del
empresario ala hora de realizar reclutamiento
de trabajadores, Mariano Chacén, Director
General del Grupo Dadrev participé en las
jornadas abordando estos aspectos.

Con el objetivo de hacer llegar Ilas
experiencias vividas por emprendedores (
motivaciones, experiencias, problematicas
), se organizé con la Asociacién de Jovenes
Empresarios una mesa redonda de jévenes
emprendedores que han puesto en marcha
un proyecto emprensarial.

Estas jornadas han sido bien acogidas por los estudiantes, ya que, se alcanzaron los 222 estudiantes.

Del12al 14deJulio,y dentrodelos Seminarios
Universitarios de Lucena, se llevo a cabo el
Campus Universitario Lanparty Lucena'13.
Esta ha sido una actividad a la que se le ha
dado un nuevo enfoque a los Seminarios
Universitarios de Lucena.

Previamente el evento fue presentado el 9 de
mayo, en el Salén de Actos del Ayuntamiento
de Lucena, en la que estuvieron presentes,
ademas del Alcalde de Lucenay el Vicerrector
de Coordinacion, Estudianes y cultura, el
Director General del Instituto Andaluz de la
Juventud.

El Campus Universitario Lanparty Lucena' 13 fue inaugurado por el Consejero de Economia, Innovacién,
Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia, el Rector de la Universidad y el Alcalde de Lucena.



Los objetivos marcados con el proyecto fueron:

- La practicas y el desarrollo de habilidades para el fomento de competencias transversales
como son el trabajo en grupo, el liderazgo, las relaciones interpersonales, competencias
linguisticas etc...

— Despertar el interés por las Nuevas Tecnologias.

- Participacion de manera activa, potenciando el trabajo en red.

— El fomento de las relaciones humanas e incitar la relacién con otros jévenes de edades e
intereses afines.

Para desarrollar la actividad se eligié por sus caracteristicas idéneas el Pabellén Polideportivo del
Patronato Municipal de Deportes de Lucena, en el que participaron mas de 300 asistentes.




El evento se dividié en 2 bloques de actividades: por un lado, un bloque formativo de conferencias
y talleres abiertos y, por otro, un bloque de actividades de la Lan Party propiamente dicha, en los
que los asistentes disfrutaron de 48 horas ininterrumpidas de party con simulaciones, videojuegos,
competiciones, concursos, zona mooding, hardware y overclocking, sorteos etc...

Por otro lado, se desarrollé un bloque formativo compuesto por diferentes conferencias, enmarcadas
en el curso” Nuevos Retos, Nuevas Tecnologias, Nuevos Emprendedores”, es un curso certificado por
la UCO, y con reconocimiento de 3,5 créditos de libre configuracion y 2 ECTS.

Las conferencias y talleres a desarrollar en este evento, tienen como finalidad el nexo de unién
entre el mundo TIC y la realidad social, ademas de enriquecer tecnolégicamente a los asistentes.
Las ponencias tienen la finalidad de acercar el mundo empresarial y sus necesidades, financieras, de
mercado, marketing etc... a los jévenes emprendedores.

Entre las conferencias ofrecidas se han encontrado:

Comercio Electrénico Nuevas tecnologias y empleo

Precriminalidad en el uso de las TIC’s: cyberbulling,
grooming y sexing.
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1.4. FORMACION EN CIFRAS

Durante el afo 2.013 la formacién que la fundacion ha programado se ha diversificado en cuanto a
las modalidades hasta ahora realizadas. De esta forma la formacién ofertada se ha aumentado tanto
cuantitativa como cualitativamente.

Como datos significativos podemos indicar los siguientes:

El nimero de beneficiarios en los cursos de Fundecor durante el ano 2.013 fue de 4.100 alumnos/as
distribuidos/as de la siguiente forma:

Distribucion de la Formacion Complementaria

2,91% 35.06%

B Formacion semipresencial
B Formacion virtual

® Formacion especifica

o lornadas

B Seminarios Universitarios

o+
000 E ; m Foemracion
5o cxutiika
1o macenadmiy
500 1 S TenArS
o e o # Formaddn
BRSNS
HEALUMEDE
—
FROFESOREL
Oferta Academica Actividades Alumnos Montante Profesores
Formacion Semipresencial 44 783 47.044,00 € 9
Formacion Virtual 48 1.819 120.582,00 € 100
Formacion Especifica 5 158 26.460,00 € 25
Jornadas 3 1.005 6.138,00 € 42
Seminarios Universitarios 2 335 10.675,00 € 9
Totales 102 4.100 204.679,00 € 272




2. AREA DE EMPLEABILIDAD

2.1. SERVICIO DE ORIENTACION PROFESIONAL.
PROGRAMA ANDALUCIA ORIENTA

La Unidad de Orientacién Profesional ANDALUCIA ORIENTA
de Fundecor, va dirigida a alumnos y titulados universitarios %Mdﬂ ﬂib':" -
facilitando a los jévenes, mediante itinerarios personalizados @rientacioniiiofesiondl
de insercidon, herramientas que permitan la participacién en Andalucia Drienta

el mercado de trabajo y conseguir ayudar a los universitarios FUNDECOR E
en su busqueda de empleo.

Esta Unidad orienta y ayuda a los estudiantes y recién
titulados, tratando de resolver, en la medida de nuestras
posibilidades, sus cuestiones mas acuciantes, como son la
eleccion profesional y el porvenir laboral, en el contexto de
su realizacion personal.

2.1.1. ACCIONES GESTIONADAS POR EL SERVICIO DE
ORIENTACION PROFESIONAL ANDALUCIA ORIENTA
DE FUNDECOR

El procedimiento seguido en el desarrollo de las acciones del Servicio de Orientacién Profesional
ANDALUCIA ORIENTA de Fundecor han sido:

Cita previa

Los demandantes interesados, deben solicitar
una cita en el Servicio de Orientacion Profesional
Andalucia Orienta de Fundecor, dirigiéndose
personalmente al Servicio de orientacion,
por mail o bien a través de la pagina Web de
Fundecor.

Para ello se ofrece una agenda abierta en
horario de mafana y tarde de modo que le i et et ot it et
permita elegir el dia hora que mejor se ajuste e e e e o

; . o e
a sus necesidades e intereses, asignandole un
orientador de referencia que le asistira durante
todo el proceso.
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Entrevista Inicial

Desarrollo y seguimiento

Consiste en el desarrollo de una entrevista
personal con el orientador asignado con
el fin de obtener informacién objetiva del
curriculum vitae y dar informacién basica sobre
los programas de practicas y requisitos y el
itinerario profesional que se llevara a cabo.

En esta entrevista se les abre un ltinerario
Personalizado de Insercién (I.Pl) dentro del
Programa de Orientacion ANDALUCIA ORIENTA
conelorientadorasignado queleasistira durante
todo el proceso contribuyendo a fortalecer
y potenciar las cualidades y capacidades
profesionales, asi como las personales

Una vez establecido el itinerario personalizado de insercién con el usuario, se desarrollaran las
acciones hasta la consecucién del objetivo planteado a nivel laboral. Dichas acciones se realizan
individual y grupalmente, en funcién de las necesidades de cada usuario.

El usuario recibira asesoramiento de las principales herramientas de busqueda activa de empleo: CV;
Carta de presentacion, busgeuda de empleo por Internet, si como pruebas psicotécnicas, entrevistas
de trabajo, vias de acceso al mercado de trabajo...etc.

Sesiones grupales

Fundecor dispone de un aula para permitir realizar sesiones en pequefios grupos, siendo su finalidad

principal es facilitar a los beneficiarios de este se

rvicio de los conocimientos sobre técnicas de

busqueda activas de empleo y puesta en practica de las mismas:

— Caracteristicas del mercado laboral concreto.

— Principales herramientas de busqueda activa de empleo (CV, carta presentacién).

— Proceso de seleccién (Test, entrevistas de trabajo, Pruebas de Conocimientos),

- Vias para la busqueda de empleo.

- Proporcionar las habilidades y estrategias basi

cas para alcanzarun mayor conocimiento de sus

aptitudes personales y profesionales, de manera que les permita participar activamente en la
dindmica social y autorresponsabilizarse en su decisién profesional.
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Videocurriculum

Desde la Unidad de Orientacién Profesional ANDALUCIA ORIENTA de Fundecor se ofrece a los
usuarios de este servicio la posibilidad de recibir asesoramiento para la gestion y elaboracién de su
propio Videocurriculum. El objetivo fundamental es poner al servicio de los demandantes de empleo
la herramienta curricular del futuro, buscando el mejor contacto entre el trabajador y las empresas.

A cada usuario se le ofrece, de manera voluntaria y como un aspecto mas a trabajar en su Itinerario
de insercioén, la posibilidad de participar en la realizacién de su Videocurriculum.

e
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RESULTADOS OBTENIDOS:

Como datos estadisticos obtenidos, dentro del marco de los itinerarios personalizados de insercion,
podemos indicar que el nimero total de usuarios que han pasado por el Servicio de Orientacién de
Fundecor el afio pasado ha sido de 3197 y se han realizado un total de 7.905 atenciones.

Servicio de orientacion. Programa Andalucia Orienta

N° Usuarios 3.197

N° Atenciones 7.905

La distribucidn por dreas de titulacién del total de usuarios atendidos ha sido:

Usuarios atendidos por areas de Titulacidn

y

40%
5%

30%

5% 1

20%
15%

10% 1

g

0%

Artes y C?*Sociales v C? Salud Ciencias Ingenieriay
Humanidades Juridicas Experimentales  Arquitectura
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Fundecor, en relacién con sus actividades destinadas a actuar sobre el problema del desempleo en
el colectivo de titulados universitarios centra su atencién en la intermediacién en el mercado de
trabajo, para ello cuenta, con la Agencia de Colocacién.

Las acciones llevadas a cabo por la Agencia de Colocacién de la Universidad de Cérdoba van dirigidas
a dos grandes sectores:

Titulados universitarios:

Con el objeto de favorecer la insercién laboral de los universitarios, desde la Agencia de Colocacién
de la Universidad de Cérdoba se llevan a cabo la inscripcion en la Base de Datos de Demandantes
de Empleo de la Agencia de Colocaciéon de la Universidad de Cérdoba. Se pone a disposicion de los
titulados universitarios demandantes de empleo una forma de ofrecer sus curriculos a las empresas
usuarias, garantizando los principios de igualdad de oportunidades, transparencia y actualizacién
permanente.

Empresas:

Uno de los objetivos basicos es ofrecer a las empresas candidatos/as adecuados/as para cubrir sus
necesidades de personal de forma agil y rdpida. Por otra parte, se asesora en todo momento a las
empresas, para ayudar al empresario a decidir a quién contrata y en qué condiciones, estando seguro
de tener las mejores opciones a su alcance.

Este servicio se desarrolla dentro del ambito de la Provincia de Cérdoba. La captacion de empresas
se realiza a través de la Agencia de Colocacién, ademas de poner en contacto a los demandantes con
los empleadores siguiendo una seleccion segun los perfiles requeridos por las empresas.

Para ello, los titulados universitarios inscritos en la misma, reciben por correo electrénico informacién
sobre ofertas de empleo de empresas, asi como, el asesoramiento para afrontar con éxito los procesos
de seleccién de personal.

Resultados obtenidos

Titulados inscritos en la Agencia de Colocacién

El nimero total de titulados universitarios inscritos en la Agencia de Colocacién durante el 2013 ha
sido de 1.784, de los cuales el porcentaje por titulaciones es el siguiente:

SHEHFE _._D_ﬂ_,h_"ﬁ'
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Ofertas gestionadas a través de la Agencia de Colocacién

Durante el afio 2013 se ha gestionado un total de 421 ofertas de empleo dirigidas a titulados
universitarios. El porcentaje de ofertas por areas de estudio ha sido el siguiente:

Ofartas porfreas de estudla

O Ates y Hurnanid ades

m C* Socislas y Jurldicas

O lnganignas y Squitecura
0 C*Salud

W Ciencies

1% A%

2.3. PROGRAMA DE PRACTICAS

Los programas de practicas constituyen una herramienta eficaz para potenciar la incorporacion
al mercado laboral, Fundecor desarrolla programas de practicas para cada una de las etapas del
universitario; desde alumno hasta recién titulado.

2.3.1. PROGRAMADEPRACTICASENEMPRESASDEINSERCION
LABORAL PARA ALUMNOS UNIVERSITARIOS

Fundecor gestiona para la Universidad de Cérdoba practicas en empresas con las que se pretende
ofrecer un amplio numero de ofertas con el fin de que los alumnos universitarios puedan tomar un
primer contacto con el mundo profesional donde se insertara.

Dentro del programa de précticas la Fundacién, bajo la Direccién del Vicerrectorado de Estudiantes y
Cultura, desarrolla la gestién del Programa de Practicas en Centros u Servicios de la UCO, para acoger
alumnos en practicas.

Las caracteristicas esenciales de estas practicas son:

1. Son practicas que pretenden, fundamentalmente, tener una experiencia en el mundo de la
empresa de cara a la posterior insercion laboral.

2. Son practicas remuneradas mediante la dotacion de becas de caracter econémico.

Desde su puesta en funcionamiento cada vez son mas las empresas que colaboran con esta
actividad, sumandose al programa y ofertando numerosas practicas dirigidas a todos los alumnos
de la Universidad de Cérdoba.

Este programa se encuentra en funcionamiento durante todo el curso académico, y consta de
sucesivas convocatorias para cada oferta de practicas en base a los requerimientos de las empresas
participantes. De esta forma los alumnos deciden en base a las caracteristicas publicadas, si desean
optar a dicha convocatoria.
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Resultados obtenidos

Durante el 2013 se han gestionado un total de 695 becas. La duracién media de las practicas ha sido
de 3.5 meses en el caso de practicas en empresas y de 4.35 meses en los centros y servicios de la
propia universidad. El montante econémico ha sido de 936.755,18 €

2.3.2. PROGRAMA PRAEM DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

El Programa de Practicas de Insercion Profesional
en la empresa (PRAEM) es un programa que
viene desarrollandose desde 1997, para la
Universidad de Cérdoba y cuenta con la
cofinanciacién de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa.

Enesteprograma, traslafirmadelosconveniosde
colaboraciéon entre las Empresas y la Universidad
de Cordoba, se realiza la convocatoria en la que
pueden participar alumnos universitarios de
cualquier universidad andaluza.

Las practicas llevan aparejadas una beca que asciende a un total de 325.28€ mensuales. De esta
cantidad, las empresas abonard mensualmente al alumno en practicas el 50%. Por otro lado, La
Universidad de Cérdoba, abona al alumno el 50% restante con cargo a la subvencion de la Consejeria.

Datos estadisticos

El nimero de becas gestionadas durante el 2013 ha sido de 268. El importe de las becas ha sido de
311.685,00 €, siendo la estancia media 6.5 meses

2.3.3. PROGRAMA “BECAS SANTANDER CRUE CEPYME
PRACTICAS EN EMPRESA"

El Programa “Becas Santander CRUE CEPYME
Practicas en Empresa” nace de la colaboracién
de Banco Santander S.A., de las Universidades,
representadas porla CRUE, y de la Confederacion
Espafiola de la Pequefia y Mediana Empresa
(CEPYME) .

El objetivo del Programa “Becas Santander
CRUE CEPYME Practicas en Empresa” es
complementar la formacién universitaria de
los estudiantes y acercarles a las realidades del
ambito profesional, estableciendo los contactos
entre estos, empresas e instituciones y facilitando asi su posterior insercién laboral, considerandose
una herramienta adecuada y eficaz en la formacion universitaria.
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El estudiante tendra la oportunidad de adquirir
la experiencia necesaria, para que la formacion
obtenida en la universidad se complemente con
la practica, ampliando su empleabilidad para
una futura incorporacién al mundo laboral. Esta
experiencia se vera adicionalmente enriquecida
con el conocimiento de las exigencias
que establece el mercado: procesos de
seleccion, exigencias de un puesto de trabajo,
conocimiento de responsabilidades, etc.

El nimero de practicas gestionadas dentro de
este Programa ha sido de 130 becas con una
duraciéon de 6 meses y con un importe de 300
€/mes.

El montante econdémico gestionado para el
Programa “Becas Santander CRUE CEPYME
Practicas en Empresa”2.013 asciende a 196.200 €.

Cabe destacar que la gestion de las practicas
Becas Santander, CRUE-CEPYME desarrollada
por esta fundacién para la Universidad de
Cérdoba ha sido puesta como ejemplo en otras
universidades por parte de los responsables del
programa de Banco Santander.

2.3.4. PROGRAMA BECAS FUNDACION CAJASUR

MediantelafirmadeunConveniodecolaboracion
entre la Fundacién CajaSur y Fundecor se
ha puesto en marcha el programa “BECAS
FUNDACION CAJASUR” con el fin de apoyar a
los jovenes universitarios contribuyendo a la
formacion complementaria de sus estudios y a
la obtenciéon de una experiencia practica que
facilite la insercién en el mercado de trabajo y
su empleabilidad futura.

Se pretende proporcionar el conocimiento
de la metodologia de trabajo adecuada a la
realidad profesional en la que los estudiantes operaran, contrastando y aplicando los conocimientos
adquiridos y favoreciendo el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y
participativas.

Este Programa esta destinado a estudiantes matriculados en titulaciones oficiales de la Universidad
de Cérdoba para que desarrollen practicas académicas externas extracurriculares en empresas.
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Dichas practicas han tenido una duracion de 6 meses y han llevado aparejadas una beca, dotada por
la Fundacion CajaSur, de 265.28 euros mensuales.

El numero de becas gestionadas dentro del Programa “ BECAS FUNDACION CAJASUR” en 2013,
asciende a 59 practicas con un montante econémico de 79.200 €.
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El Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo
(EPES), estd dirigido a titulados/as universitario/as, inscritos
como demandantes de empleo y que habiendo finalizado
sus estudios en los dos ultimos anos, no posean experiencia
laboral relacionada.

Mediante este programa se posibilita que titulados
universitarios realicen practicas en empresas, siendo una
buena oportunidad para la posterior insercién laboral en
el mercado de trabajo de los universitarios sin experiencia
profesional.

Estas practicas llevan aparejada una beca que abonan las
empresas que acogen a los titulados universitarios y nunca
inferior al 75% del SMI.



Datos estadisticos

En elano 2013, se ha gestionado un total de 169 becas dentro del Programa de Practicas de Titulados
Universitarios, con un montante de 193.737,28 €

2.4. FOMENTO DE LA CULTURA EMPRENDEDORA EN
LA UNIVERSIDAD

En el aflo 2013, la Fundacién, bajo la direccion del Vicerrectorado de Coordinacién, Estudiantes y
Cultura se ha centrado en el desarrollo de una serie de actividades relacionadas con el fomento de la
cultura emprendedora en la Universidad de Cérdoba.

Estas actividades se han enmarcado dentro del Proyecto de Canalizacién Universitaria del
Emprendimiento Juvenil (CUEJ) y se ha estructurado entorno a un objetivo principal: servir de unidad
deactuacién coordinada de actividades en materia de emprendimiento en la Universidad, compuesta
por profesores de la UCO, estudiantes y entidades locales que trabajan en el emprendimiento (CADE,
IMDEEC y AJE) que han colaborado y participado en las actividades desarrolladas a lo largo del afo.

Las actividades se han enfocado a jovenes con espiritu emprendedor e innovador, que impulsa
la vocacion empresarial de los jévenes universitarios mediante la formacién, el desarrollo y la
potenciacion de habilidades y conocimientos empresariales. De este modo, se desea facilitar la
puesta en marcha de un proyecto empresarial mediante el apoyo a las iniciativas emprendedoras e
innovadoras.

Dentro de las actividades desarrolladas se encuentran:

Jornadas que fomenten entre los estudiantes la cultura emprendedora
— Il Edicion del Curso de Creacion y Gestion de Empresas para Emprendedores Universitarios.
- Gabinete técnico de asesoramiento al emprendimiento tutorizado por especialistas.

- Formacién en emprendimiento dirigido al personal docente e investigador.

- Encuentros con emprendedores en el aula.
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2.4.1. II EDICION DEL CURSO DE CREACION Y GESTION DE
EMPRESAS PARA EMPRENDEDORES

CURSO |

DE CREACION

Y GESTION

DE EMPRESAS

PARA EMPRENDEDORES

Esta actividad se enmarca dentro de la linea de creacion
de empresas, que abarca desde la deteccién de los
emprendedores hasta la finalizacidon de laformacién y puesta
en marcha de su empresa.

UNIVERS

El curso se desarroll6 desde el 5 de Abril al 8 de Julio de 2013.

gEk : Previamente, se realizé una convocatoria para que aquellos
emprendedores que suisieran participar, presentasen su
201 1 solicitud junto con un pre-proyecto. A éstos se les realizd

asistencia tutorial para ir complementando el preproyecto
para afrontar la seleccion con una candidatura competitiva.

DIF.
IPLES 42 PLANTA
E.U. ENFERMERIA)

LT Para el estudio y valoraciéon se constituyd un grupo de
LETOER trabajo compuesto por profesorado de la UCO de diferentes

VS INFORGEON: disciplinas, FUNDECOR, CADE Cérdoba, IMDEEC y AJE.

@ AVDA MFNENNF7 PTDAI S/N

Un grupo de trabajo de profesores de la UCO realizé una valoracion y seleccioné los proyectos que,
posteriormente, participarian en el curso. De los 28 solicitantes 15 fueron los proyectos que pasaron
a recibir la formacién en el curso. Al final del curso 13 fueron los proyectos materializados para la fase
de emprendimiento.

El objetivo final que psersigue el curso, junto con la formacién propia de la gestién empresarial, es
conseguir que el emprendedor que finalice, lo haga con un plan de empresa realizado a la medida de su
proyecto, una vez madurado, para llevarlo a la Ultima fase.

La metodologia que se ha perseguido para alcanzar el objetivo indicado, es la combinacién de:

» Tutoria activa e individualizada a cada uno de los emprendedores que realizan el programa.

+ Cobinacién de herramientas de gestion y desarrollo de proyectos; es decir, formcién general en
gestion empresarial y especifica en creacion de empresas..

El curso ha tenido una duraciéon de 176 horas presenciales y 40 horas de tutorias individuales, en
funcion de las necesidades de los emprendedores.
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El curso se ha estructurado en 13 médulos:

|. ANALISIS DEL ENTORNO ECONOMICO.

Il. METODOLOGIA DE PROYECTOS E IDEA DE NEGOCIO.
III. FINANCIACION.

IV. FISCALIDAD Y ASPECTOS JURIDICOS

V. TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y CHARLAS EN ENTIDADES.
VI. PLAN DE OPERACIONES.

VII. MARKETING.

VIIl. RECURSOS HUMANOS.

IX. EXPRESION ORAL.

X. COMUNICACION, IMAGEN Y PROTOCOLO.

XI. COMERCIO ELECTRONICO.

XIl. FORMACION EN COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS.
XIIl. PRESENTACION DE PROYECTOS.

2.4.2. CURSO DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO EN LA
EDUCACION SUPERIOR.ESTRATEGIAS PARA LA DOCENCIA.

Dentro de la linea estreatégica de capacitacion y con el objetivo de fomentar la creatividad, la
innovacion y el emprendimiento entre el profesorado universitario se desarrollé del 25 al 28 de Junio
de 2013 la segunda edicién del curso de desarrollo del emprendimiento en la Educacion Superior.
Estratégias para la Docencia.

Este curso tiene su origen y continuacion en el Proyecto realizado el afio anterior RE4. Red Espafiola
para la motivacién de los estudiantes universitarios en espiritu emprendedor.

En este sentido, se realizé una difusién entre el profesorado de la UCO, cubriendose el 100% de las
30 plazas previstas del curso.
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Los modulos impartidos del curso fueron:
« Elemprendimiento.
« Formacién en competencias emprendedoras.
«+ Estratégias especificas para el desarrollo del potencial emprendedor en el Aula.
+ Desarrollo de la competencia del emprendimiento CU3 en la Guia Docente ( On line).

Como objetivo Ultimo que se persigue es que el profesorado que ha desarrollado el curso, con
posterioridad ponga en marcha en su aula estratégias de emprendimiento con sus alumnos.

2.4.3. ENCUENTROS CON EMPRENDEDORES EN EL AULA

Interactuar y coordinar con entidades no
universitarias del entorno e impulsar la
realizacion de coloquios con la participacién
de jovenes empresarios de éxito, llevando el
emprendizaje al aula, ha sido el objetivo de esta
iniciativa.

En la iniciativa han colaborado, junto a
empresarios la  Asociacion de Jdvenes
Empresarios de Cérdoba y el IMDEEC.

5 han sido los encuentros realizados en las titulaciones de Relaciones Laborales, LADE, Turismo,
Electricidad, electrénica y mecdanica y la especialidad de gestiéon de restaurantes y hoteles. Han
particiado 326 estudiantes.

Los empresarios que han participado en estos encuentros han sido:

« Manuel Garcia de emiral Congress Bureu.

+ Francisco Castején de Cérdobainformacion.com
+ Manuel Garcia de Emiral Congress Bureau.

« Miguel Angel Ortega de Naqqara.

« Baldomero Gas de Bodegas Mezquita.
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2.5. EMPLEABILIDAD EN CIFRAS

Servicio de orientacion. Programa Andalucia Orienta

N° Usuarios 3.197

N° Atenciones 7.905

AGENCIA DE COLOCACION

No Inscritos 1.784

Ofertas gestionadas 21

PROGRAMAS PRACTICAS EN EMPRESAS

PROGRAMAS Ne DE BECAS IMPORTE GLOBAL DE LAS BECAS

Programa de practicas para alumnos 936.755,18

Programa PRAEM de Practicas para alumnos 268 311.685,00

Programa Becas Santander CRUE CEPYME 130 196.200,00

Prgorama Becas Fundacion Cajasur 59 79.200,00

Programa de Practicas para Titulados Universitarios 169 193.737,28

TOTAL 1321 1.717.577,46







3. AREA DE PROYECTOS

Desde el Departamento de Proyectos de FUNDECOR, son numerosos los proyectos que se han
llevado a cabo tanto a nivel local y autonémico, como a nivel nacional e internacional.

A continuacién, pasamos a detallar los proyectos presentados, asi como los aprobados y desarrollados
durante el anho 2012.

3.1. PROYECTOS LOCALES Y AUTONOMICOS

311.1 PREMIO GRUPO PACC EMPRENDIMIENTO DE

UNIVERSIDADES PUBLICAS ANDALUZAS.

Resumen y objetivos: Con la finalidad de fomentar la cultura emprendedora y el emprendimiento
entre los estudiantes universitarios de Andalucia, surge el proyecto Premios Emprendimiento de las
Universidades Publicas Andaluzas. Se trata de un concurso en el que sus protagonistas, tendran la
oportunidad de demostrar su capacidad de emprendimiento, creatividad e ilusion, a través de la
conceptualizacién de un proyecto emprendedor. El objetivo principal es motivar y premiar a personas
emprendedoras para poder hacer realidad las ideas y suefios de los jévenes que cuenten con
iniciativas de proyectos empresariales generadores de empleo, innovacién y sean respetuosos con
el medio ambiente. El concurso se estructura en dos niveles de participacidn. En primer lugar existira
una modalidad de premios por universidad, en el que los ganadores obtendran el reconocimiento de
haber sido el mejor proyecto de su Universidad y accederan a competir por el premio a nivel andaluz.
Este segundo nivel consiste en un premio de 3.000 euros a nivel andaluz que serd entregado al mejor
proyecto elegido de entre todos los premiados por Universidad. Ademds se otorgard un premio de
1.500 euros al segundo proyecto mejor valorado, y una mencién especial al tercero.

Estado del proyecto: Aprobado / Ejecutandose.

Patrocina: Grupo PACC

Organiza: Asociacion de Universidades Publicas Andaluzas (AUPA) y Fundecor.

Colabora: Universidad de Cadiz, Universidad de Almeria, Universidad de Granada, Universidad
de Huelva, Universidad de Jaén, Universidad de Malaga, Universidad Pablo Olavide de Sevilla,

Universidad de Sevilla y Universidad de Cérdoba.

Dotacion Econémica: 40.600 euros.
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Resumen y objetivos: El proyecto “Innovando en Cérdoba” es un Programa personalizado de
impulso de iniciativas empresariales en el término municipal de Cérdoba, que contempla todo
el proceso completo, desde la fase inicial de informacién y difusién, pasando por la formacién
y asesoramiento personalizado, y teniendo la oportunidad en caso de que lo deseen de la
implantacién de los proyectos en la preincubadora, todo ello dentro de la Red de Viveros de
Empresas que el IMDECC tiene a disposicion de las personas emprendedoras en Cordoba. Este
programa va a pilotar sobre tres premisas basicas: fomento del turismo cultural, formento de la
innovacién y fomento de las nuevas tecnologias.

Estado del proyecto: En estado de solicitud.

Presenta: Ayuntamiento de Cérdoba.

Gestiona: Ayuntamiento de Cérdoba.

Entidades Colaboradoras: Consorcio Provincial de Desarrollo Econédmico y Empleo de Cérdoba,
Confederacion de Empresarios de Cérdoba (CECO), Asociacion de Trabajadores Autonomos (ATA),
Camara de Comercio de Cérdoba y Fundecor.

Dotacion Economica: 338.942,40 €.

Subvenciona: Unidn Europea. Fondo Social Europeo.
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Resumen y objetivos: el proyecto tiene como finalidad realizar un encuentro multitudinario de 48
horas ininterrumpidas de duracién, de emprendedores, profesionales y aficionados de las nuevas
tecnologias, que buscan innovar, aprender e intercambiar conocimientos y realizar durante varios
dias todo tipo de actividades propias de este sector. Entre los objetivos del mismo se encuentran:
ayudar y facilitar el accesoa a las nuevas tecnologias y a la informacién; favorecer la comunicacién,
la diversidad cultural y el abordaje a un nuevo universo del conocimiento; ayudar a concienciar
sobre laigualdad de género, impacto medioambiental, seguridad de internety fomento del empleo
mediante el uso de las TICs. El lugar elegido para celebrar el evento es el Pabellon Polideportivo
del Patronato Municipal de Lucena, y para facilitar el correcto el evento se divide en tres zonas: una



zona de conferencias destinada a talleres, charlas y conferencias abiertas; una zona recreativa de
ocio, con simuladores, videojuegos, etc.; y una zona de party, en la que los participantes estan con
sus ordenadores.

+ Ejecucién: Aprobado.

+ Solicita: Fundecor.

- Gestiona: Fundecor.

+ Colabora: Ayuntamiento de Lucena, Diputacion de Cérdoba.
+ Dotacion Econdmica: 27.918,00 euros.

+ Subvenciona: Instituto Andaluz de la Juventud / Ayuntamiento de Lucena.

- Resumen y objetivos: el presente programa tiene como finalidad crear un érea de cooperacién
en el campo de la educacién superior, a modo de punto de encuentro de todas las Universidades
que quieran participar en esta experiencia piloto usando como plataforma de unién las nuevas
tecnologias, y utilizando como hilo conductor el castellano, idioma elegido por muchas
universidades extranjeras como segunda lengua.

Parallevara cabo nuestro proyecto de cooperaciony desarrollo, y posibilitar la creacion de un programa de
inmersién en la lengua y cultura espafola, adecuado a las necesidades y demandas de las Universidades
interesadas, en el que todas ellas tomen parte y participen tanto en el disefio como implementacion
del proyecto, vamos a llevar a cabo un congreso internacional interuniversitario, de 3 dias de duracion
(aproximadamente en el mes de noviembre de 2013, los dias 19,20y 21), en el que darnos cita con toda la
red de universidades implicadas para estudiar detenidamente sus necesidades, y crear grupos de trabajo
especializados en diferentes lineas del proyecto, con la finalidad de disefar un Programa de Inmersion
Linguistica y Cultural, donde no solo se aprenda una lengua, cuyo aprendizaje sera acreditado mediante
certificados homologados de la Universidad de Cérdoba, sino también se sumerjan en la cultura y
costumbres de la misma, todo ello sostenido mediante una plataforma virtual de formacién destinada al
aprendizaje del espafiol y al encuentro e intercambio de experiencias, dirigida tanto a jévenes estudiantes
extranjeros de espaiol, como a profesores tanto nativos como extranjeros de espariol.

Estado del proyecto: En estado de solicitud.
+ Presenta: Fundecor.

Gestiona: Fundecor.

- Dotacion Economica: 29.500,00 €.

+ Subvenciona: Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion.



- Resumen y objetivos: el proyecto persigue estimular el interés de la ciudadania por el estudio
cientifico de un bien patrimonial cultural: los patios y la Fiesta de Los Patios de Cérdob, declarada
ésta ultima por la UNESCO, Patrimonio Inmaterial de La Humanidad en diciembre de 2012. Grupos
de ciudadanas/os y asociaciones vecinales y otras socioculturales podran colaborar, en equipos,
tras la participacion en un taller formativo y bajo coordinacién de investigadores-dinamizadores
de la Universidad de Cérdoba, en un proceso investigador para el conocimiento, estudio y
difusion de esta expresion cultural, poniendo en practica técnicas de investigacion etnograficas
caracteristicas del estudio antropolégico del patrimonio cultural.Proyecto adscrito a la linea de
actuacion 1. Cultura cientifica y de la innovacién, modalidad 1.1. Fomento de la cultura cientificay
de lainnovacion. Se dirige a un publico generalista no necesariamente especializado, acercando la
labor de los investigadores de la UCO y de gestores culturales a la ciudadania y tejido asociativo del
caserio historico, distrito urbano compartido por ambos entornos, académico y social. Tiene entre
sus aportacioens innovadoras la participacion de equipos ciudadanos en el proceso investigador,
a través de una adaptacién de metodologias propias de investigacién-accién participativa,
movilizando conocimientos y promoviendo iniciativas para la profundizacion del valor patrimonial
cultural de los patios, asi como para proponer un modelo de gestién de la fiesta sostenible
y respetuoso hacia los usos y costumbres socioculturales. Como resultados finales, en cuya
produccion colaboraran expertos de varias disciplinas e instituciones, se contemplan: publicaciéon
en formato libro, produccién documental audiovisual, montaje de paneles fotografico y de texto y
audiovisuales especificos para exposicion itinerante y celebraciéon de jornadas cientificas abiertas
a la ciudadania en general.

- Estado del proyecto: Denegado.

+ Presenta: Fundecor.

 Gestiona: Fundecor.

+ Dotacion Econdmica: 68.405,00 €.

+ Subvenciona: Ministerio de Economia y Competitividad. Fundacién Espafiola para la Ciencia y la
Tecnologia (FECYT).

- Resumen y objetivos: proyecto dirigido a la creacién de cursos online masivos abiertos con
experiencias semipresenciales y creacidon de un programa de inmersidn cultural, dirigido a ofrecer
productos y servicios culturales, fomentando el uso de las nuevas tecnologias en la creacién de
contenidos culturales y en su difusion. Persigue incrementar la capacidad de general empleo
potenciando la formacidn, profesionalizacién y vertebraciéon del sector cultural; estimular la
participacion del sector privado en la financiaciéon de proyectos culturales, difundir la cultura



espafnola en todas sus manifestaciones, y fomentar Espafa como destino turistico cultural,
favoreciendo los vinculos culturales entre Comunidades Auténomas. Para ello se creard un curso
MOOC de Emprendimiento en ICC, con las siguientes lineas tematicas: la propiedad intelectual en
internet, la educacién global, claves de la economia digital, el impacto de internet y los estimulos a
la innovacioén, técnicas de creatividad, y captacion de recursos publicos y privados.

Estado del proyecto: En estado de solicitud.
Presenta: Fundecor.

Gestiona: Fundecor.

Dotacién Econémica: 129.571,00 €.

Subvenciona: Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

Resumen y objetivos: El objetivo principal trata de crear un espacio comun en el que estén
presentes todos los elementos que intervienen en el entorno universitario y social en materia de
empleabilidad, para lograr la integracién y coordinacién de los diferentes servicios que prestan
las universidades a sus estudiantes. En este espacio se abordard la elaboracién de un Plan de
accion conjunto de dmbito Nacional de Empleabilidad y Emprendimiento Universitario, para
presentar un paquete integrado de medidas a los Ministerios. La finalidad del Congreso Nacional
es trabajar en la elaboracion de un Plan de Accidon Conjunto de Ambito Nacional de Empleabilidad
y Emprendimiento Universitario para presentar un Paquete Integrado de Medidas de Insercién,
en el que estén presentes todos los elementos que intervienen en el entorno universitario en
materia de empleabilidad, para lograr la integracién y coordinacion de los diferentes servicios que
prestan las universidades a sus estudiantes en esta materia, y en el que tengan cabida todas las
instituciones implicadas, para consensuar, integrar y coordinar todas aquellas lineas de trabajo que
desemboquen en una mejor capacitacién de nuestros/as alumnos/as para encontrar empleo en
su entorno, asi como fuera del mismo, dotdndolos de las herramientas de capacitaciones basicas
y transversales, ademds de darles las pautar y encauzar a aquellos/as que crean que deban ser
emprendedores.

Estado del proyecto: Denegado.
Presenta: Fundecor.

Gestiona: Fundecor.

Dotaciéon Econoémica: 45.360,00 €.

Subvenciona: Ministerio de Empleo y Seguridad Social.



Tempus

Tempus es un programa financiado por la
Unién Europea que apoya la modernizacién de
la ensefanza superior en los paises asociados
de Europa del Este, Asia Central, los Balcanes
Occidentales y la regiéon mediterranea.

El programa Tempus promueve la cooperacién
institucional centrandose en la reforma y la

modernizacién de los sistemas de ensefianza superior de los paises asociados.

A continuacién, pasamos a detallar por un lado, los proyectos que han sido presentados en el afo
2013, asi como aquéllas actividades que se han desarrollado en el marco de los proyectos aprobados
en el pasado ano, y cuya duracion de ejecucion es de 3 afos.
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+ Resumen y objetivos: La finalidad principal
del proyecto es la de organizar los protocolos
de seguridad en energia nuclear para crear
un master internacional, consiguiendo la
suma de esfuerzos de todas las universidades
participantes, tanto de la UE como del resto
de universidades socias procedentes de los
Paises del Este para la formacion, reciclaje y
perfeccionamiento de expertos capaces de
decidir sobre los problemas multidisciplinares
existentes en las zonas de Rusia, Bielorrusia y

Ucrania, contaminadas por los agentes radiolégicos nucleares durante el desastre de Chernébil. En
el presente proyecto participa la Catedra Enresa-Endesa de Medioambiente de la UCO.

Estado del proyecto: El proyecto fue aprobado en Septiembre de de 2012, con un periodo de

ejecucion de 3 afnos de duracion, con fecha de inicio octubre de 2012 y fecha fin, octubre 2015.

- Presenta: Universidad de Cordoba.
. Gestiona: Ud. Gestora: Fundecor.

- Dotacion Econdmica: 1.362.541,64 €.

Subvenciona: Comisién Europea. Programa Tempus IV.



Socios: Fundecor, University of Parma (lItalia), Swedish University of Agriculture Sciences (Suecia),
University of Florence (Italia), Riga Technical University (Letonia), Voronezh State University
(Federacion Rusa), Chelyabinsk State University (Federacién Rusa), Tyument State Medical Academy
(Federacién Rusa), Ural Federal University (Federacion Rusa), Nuclear Cities Education Information
Center (Federacién Rusa), Sevastopol National University of Nuclear Energy (Ucrania), Zhytomyr
State Technological University (Ucrania), Vinnytsya National Pirogov Memorial Medical University
(Ucrania), Kyiv International University (Ucrania), Polissya Branch of Ukrainian Research Institute
of F&FM (Ucrania), International Sakharov Environmental University (Bielorrusia), Grodno State
Agrarian University (Bielorrusia), Grodno State Medical University (Bielorrusia), Belarusian State
University (Bielorrusia).

Acciones desarrolladas durante 2013:

“Estudios de Campo de la Experiencia Existente”: Cada uno de los 5 grupos de trabajo del
proyecto especialistas en las diferentes lineas del master realizan estudios de campo de la
experiencia existente en cada una de las Universidades Europeas participantes, que lideran cada
uno de los grupos de trabajo. Los estudios de campo realizados han sido los siguientes: del 22 al
26 de abril, Uppsala (Suecia); del 7 al 11 de mayo, Florencia (italia); del 19 al 24 de mayo, Cordoba
(Espana); del 21 al 25 de junio, Parma (Italia); del 25 al 28 de junio, Riga (Letonia).

“2° Encuentro de Coordinacion” - 6 a 8 de
junio, Florencia (Italia): Durante los dias 6
a 8 de junio, tuvo lugar en la Unviersidad de
Florencia el 2° Encuentro de Coordinacion
del proyecto, en el que se presentaron
los resultados de los primeros 6 meses de
ejecucion del proyecto, asi como el calendario
de ejecucion del proyecto de los préximos
6 meses. Se trataron diversos aspectos del
proyecto tales como contratos con los socios,
formacién en inglés, distribucion de costes
de personal, de viaje y estancia, y compras de
equipamiento, entre otros.

“Seminarios de Seguimiento”: del 16 al 17 de septiembre, Voronez (Rusia); del 19 a 20 de
septiembre, Minsk (Bielorrusia); del 20 a 22 de septiembre, Vinnytsia (Ucrania); y del 1 a 2 de
octubre, Zhytomyr (Ucrania), han tenido lugar los diferentes seminarios de seguimiento de cada
uno de los grupos de trabajo para la elaboracién de la estructura de cada una de las lineas que
comprodran el futuro programa master.



- “Sesiones de Formacion”: del 11 al 22 de noviembre, se han desarrollado en cada una de las
Universidades Europeas unas sesiones formativas de 2 semanas de duracién, en el que los futuros
profesores que impartirdn el master han sido formados en las diferentes materias especificas del
mismo.

.« "2a  Conferencia del Equipo de
Representantes del Proyecto, 3° Encuentro
de Coordinacion y Visita de Seguimiento de
la Oficina Nacional Tempus de Ucrania” - 2
a 6 de diciembre, Kiev (Ucrania): Durante
los dias 3, 4 y 5 de diciembre, tuvo lugar en la
Universidad Internacional de Kiev (Ucrania) la
22 Conferencia del Equipo de Representantes
del Proyecto y el 3° Encuentro de Coordinacion,
en el que fueron presentados los resultados del
primer aho de ejecucién del proyecto, asi como
el material elaborado por parte de cada uno de
los grupos de trabajo que componen el proyecto, y el calendario de ejecucion para el préximo afio
2014. Ademas, la Oficina Nacional Tempus de Ucrania realizd durante este encuentro una visita de
seguimiento y evaluacion de las actividades desarrolladas hasta la fecha en el marco del proyecto,
cuyos resultados fueron bastante positivos.




Resumen y objetivos: El objetivo del presente proyecto es establecer nuevas estructuras de
gestién en las universidades ucranianas participantes, creando centros de servicios modernos
y plenamente operativos, de apoyo al estudiante. Para ello, los socios integrantes del proyecto
conocerdan en profundidad el sistema de trabajo de Fundecor, entre otros, con vistas a extrapolarlo
al ambito de actuaciéon de sus universidades de origen, con la finalidad de crear un érea de
cooperacién en el campo de la educacion superior, partiendo de la idea de que si se consigue un
sistema educativo de calidad esto repercutira en los demas ambitos de la sociedad.

Estado del proyecto: Proyecto aprobado en septiembre de 2012, con una duracién de 3 afios de
ejecucion, con fecha de inicio de octubre de 2012 y fecha fin de octubre de 2015.

Presenta: Universidad de Northumbria (Newcastle).

Gestiona: Universidad de Northumbria (Newcastle).

Dotacion Econémica: 40.000 €.

Subvenciona: Comisién Europea. Programa Tempus IV.

Socios: Universidad de Cérdoba, Fundecor, Donetsk National University (Ucrania), Taras Shevchenko
National University of Kyiv (Ucrania), Ivan Franko Lviv National University (Ucrania), Tomas Bata
University in Zlin (Republica Checa), Ukrainian Association of Students Self-Government (Ucrania),
Ministry of Education, Science, Youth ans Sport of Ukraine (Ucrania), The National Union of
Students in Europe (Bélgica), British Ukrainian Reach Out Centre (Reino Unido), Donetsk Chamber
of Commerce and Industry (Ucrania), V.N. Karazin Kharkiv National University (Ucrania), Shoofly

Publishing Ltd (Reino Unido).

Acciones desarrolladas durante 2013:

“Workshop Colocacion” - 14y 15 de febrero, Kiev (Ucrania): Los pasados dias 14y 15 de febrero
tuvo lugar en la Universidad Nacional de Kiev Taras Shevchenko un encuentro con los socios del
proyecto para tratar la linea de “Colocacién”. En el mismo cada Universidad socia presenté un
informe con los servicios de colocacién ya existentes, asi como los procedimientos utilizados.




“Primer Encuentro del Grupo de Colocacion” - 13 a 17 de mayo, Cordoba (Espaina): Del 13 al 17
de mayo, tuvo lugar en el Rectorado de la Universidad de Cérdoba, un encuentro con los miembros
del grupo de“Colocacién” en el que se les presenté el modelo de servicio integrado para la mejora
del empleo utilizado en Fundecor. Ademas fueron expuestas las estrategias de implantaciéon de
los sistemas de orientacién e insercién laboral en el entorno, asi como todos los protocolos de
gestion de los diferentes departamentos (orientacion, practicas, formacién, insercién, proyectos,
autoempleo, etc), y se propuso un modelo de unidad piloto exportable a sus Universidades.

“Visita de Seguimiento y Encuentro de Coordinacion de representantes del proyecto” - 31 de
octubre y 1 de noviembre, Donetsk (Ucrania): El pasado 31 de octubre tuvo lugar en el Centro de
Proyectos Internacionales de la Universidad Nacional de Donetsk la visita de seguimiento llevada
a cabo por la Oficina Nacional Tempus de Ucrania. El 1 de noviembre, se llevé a cabo un encuentro
de representantes del proyecto en el que se expusieron los resultados alcanzados en el primer afio
de ejecucién del mismo, asi como el calendario de ejecucién de actividades contempladas para el
proximo afo.

+ Resumen y objetivos: Proyecto presentado por la Academia de Gestién e Industria de Hotel
y Catering de Polonia, con la participacién de 14 socios, con el objetivo de crear un sistema de
formacion continua, y actualizacién y reconversion profesional, con la finalidad de elaborar un Plan
Estratégico para el Desarrollo del Turismo en Ucrania y Moldavia, en el campo de la Educacién
Superior.



Estado del proyecto: En estado de solicitud.

Solicita: Academia de Gestidn e Industria de Hotel y Catering de Polonia.
Gestiona: Academia de Gestién e Industria de Hotel y Catering de Polonia.
Montante Econdmico: 875.379,84 €

Subvenciona: Comisién Europea. Programa Tempus IV.

Socios: 14 entidades procedentes de Polonia, Italia, Espaia (Fundecor), Ucrania y Moldavia.

Resumen y objetivos: Proyecto presentado por la Universidad Técnica de Liberec (Republica
Checha), en el que Fundecor participa para la realizaciéon de innovaciones econémicas mediante
el establecimiento de un sistema de cooperacion entre las universidades y las industrias locales,
empresas y empleadores, con el objetivo de adaptar la experiencia de la UE para la creacién de
un sistema de estrecha colaboracién entre los centros de investigacién de las universidades y
las empresas. Este objetivo se cumplird mediante la adaptacién a gran escala de la experiencia
espafola, checay griega del modelo de cooperacién Universidad-Empresa a Ucrania y mediante la
difusion positiva de la experiencia adquirida durante el desarrollo del proyecto.

Ejecucidn: En estado de solicitud.

Solicita: Technical University of Liberec [TUL], Liberech (Republica Checa).
Gestiona: Technical University of Liberec [TUL], Liberech (Republica Checa).
Subvenciona: Comisién Europea. Programa Tempus IV.

Socios: Fundecor.

Resumen y objetivos: El objetivo general
del proyecto es promover la convergencia de
los niveles educativos de las instituciones de
educacion superior europeos y de ultramar,
permitiendo el didlogo, la creacion de redes
y la cooperacidn internacional. Este proyecto
apunta a hacer esto en 3 etapas:

Erasmus
Mundus

- Etapa 1: consiste en centrarse en 4 aspectos fundamentales de la Educacién Superior de la UE
y seleccionar 4 universidades que tengan experiencia en estas areas: Universidad de Cérdoba



(Interface Académico/Industrial), Universidad de Northumbria (calidad de la experiencia de los
estudiantes), Universidad Checa Tomas Batu (educacién transnacional) y Universidad de Bari
(uso de las nuevas tecnologias). Ellos trabajaran con las principales instituciones de educacion
en China y Ucrania.

Etapa 2: consiste en mostrar que el sistema de la UE es adaptable (accesible, democratica y
administrativamente eficiente, transportable y transparente). Se llevard a cabo mediante la
eleccién de 2 paises con culturas completamente diferentes y mostrar (durante una serie de
reuniones y seminarios) que estos cuatro aspectos son adaptables.

Etapa 3: consiste en promover entonces nuestros resultados a través de una serie de giras y
conferencias. Se establecera un centro de Educacion de la UE en cada una de sus universidades
que sera el foco de estas actividades.

Entre otros, los resultados de este proyecto serdn de 3 tipos: Ucrania y China tendran una
comprensién mucho mejor (tedrica y practica) de los atractivos del Sistema de Educacién Superior
de la UE; las universidades de terceros paises podran utilizar los resultados para mejorar su imagen
como una universidad europea; atraer a los estudiantes ucranianos y chinos para estudiar en la UE,
especialmente en niveles de doctorado.

- Estado del proyecto: en estado de solicitud.

Presenta: Universidad de Northumbria (Newcastle).

Gestiona: Universidad de Northumbria (Newcastle).

Dotaciéon Econémica: 350.000 €.

Subvenciona: Comisién Europea. Programa Erasmus Mundus 2009-2013 Action 3.

Socios: Universidad de Cérdoba (Ud.Gestora: Fundecor).Y 12 socios mas, entrelos que seencuentran
la Universidad de Bari, la Universidad Checa Tomas Batu, y otras Universidades Ucranianas y Chinas.

+ Resumen y objetivos: El Proyecto GUESSS
es un proyecto internacional de investigacién

el cual pretende mediante una comparacién
o G U E S‘S S geografica y temporal, investigar la intencidn

emprendedoray la actividad de los estudiantes.
Los datos se han obtenido a través de una
encuesta on-line. La primera ronda de encuestas
se ha realizado en 2003, y la sexta ronda se ha

Global University Entrepreneurial Spirit Students’ Survey

iniciado en octubre de 2013. El lider del proyecto GUESSS es el Instituto Suizo para la Pequefa
Empresa y el Espiritu Empresarial, de la Universidad de St. Gallen, en Suiza. La encuesta se realiza
cada dos afos, y es en la edicion de 2013 en la que se ha invitado a participar a la Universidad de
Cérdoba y a Fundecor, para unirse al proyecto de cara a conseguir unos resultados teniendo en
cuenta cuestiones especificas de los paises considerados de forma individual. Los resultados se
publican en forma de un informe internacional final.



Estado del proyecto: En ejecucion.

Solicita / Gestiona: Instituto Suizo para la Pequefia Empresa y el Espiritu Empresarial, de la
Universidad de St. Gallen (Suiza).

Subvenciona: ESADE Business School.

Socios: Se trata de un proyecto en el que participan casi 500 Universidades procedentes de 26
paises diferentes, en el que la Universidad de Cérdoba y Fundecor participan.

Resumen y objetivos: El proyecto trata de proporcionar una mayor toma de conciencia y la
oportunidad de utilizar las metodologias modernas para mejorar el conocimiento profesional
utilizando los medios sociales. A través del presente proyecto se pretende desarrollar recursos
educativos abiertos y practicas desarrolladas a través de los medios de comunicacion social, para
abrir la educacién y concetar el aprendizaje formal, el no formal y el informal. Pretende desarrollar
directrices sobre buenas practicas de formacion a través de la formacién social y estrategias de
aplicacion que persigan la utilizacién extensible y sistematica, y el uso sostenible de los mismos.

Estado del proyecto: En estado de solicitud.

Solicita / Gestiona: Universidad de Cérdoba (Ud. Gestora: Fundecor).
Montante econdmico: 532.566,00 €

Subvenciona: Comisién Europea. Programa de Aprendizaje Permanente.

Socios: ETASS SRL, D.G. Sport e Giovani (Regione Lombardia), Eupolis Lombardia, Cracow University
of Economics, Electronic Technology Team SRL., Dirigenti Scuole Autonome e Libere, Associazione
Italiana Formatori, Fondo Paritetico Interprofessionale per la Formazione Continua, y Universidad
de Cérdoba.

Resumen y objetivos: Proyecto presentado por la Universidad de Cérdoba, en la VIl Convocatoria
del Proyecto Averroes, en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente Leonardo Da
Vinci Movilidad, en el que Fundecor tomaria parte en la elaboracién de un Curso de Mejora de
la Empleabilidad, el cual tiene como objetivo la formacién en capacidades bdsicas utiles para
desemplefar un puesto de trabajo, a través del cual se persigue mejorar la empleabilidad del
alumnado, facilitando la adquisiciéon y desarrollo de habilidades y competencias profesionales
transversales que favorezcan su insercion en el mercado laboral.

Estado del proyecto: En estado de solicitud.

Solicita: Universidad de Cérdoba.



+ Gestiona: Universidad de Cérdoba.
+ Subvenciona: Comisién Europea. Programa Leonardo.

« Socios: Fundecor.

El Servicio Voluntario Europeo es una de las 5 acciones que se enmarcan dentro del Programa de
Juventud en Accion (2007-2013), establecido por la Comisién Europea, el Parlamento Europeo y los
Estados Miembros de la Unidn Europea, para promover la solidaridad y la ciudadania activa.

Desde su nacimiento, la Fundacion Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Cérdoba
(FUNDECOR), estando acreditada para ello, cuenta con una amplia experiencia en SVE llevando a cabo
a lo largo de todos estos aflos mas de 70 proyectos de envio, acogida y coordinacién, colaborando
con diferentes paisesy entidades como ltalia, Francia, Polonia, Republica Checa y Ucrania, entre otros.

Durante el afno 2013 FUNDECOR lleva a cabo 1 proyecto de acogida de voluntarios extranjeros en la
fundacion y la gestién de 2 proyectos de envio de voluntarios espafioles al extranjero.

Durante el presente aifo, ha tenido lugar la renovacién de la Manifestacién de Interés, mediante
la cual FUNDECOR vuelve a estar acreditada para actuar como entidad coordinadora, asi como de
acogiday de envio, por un periodo de tres afios adicionales.

En el marco del “lll Proyecto Intercultural en la Ciudad de Cordoba Crisol de las Tres Culturas”,
Fundecor coordina y acoge el servicio voluntario europeo de una voluntaria procedente de Ucrania
(Donetsk), que se incorpora en octubre del pasado afo, y realiza su voluntariado hasta julio de 2013.
Su organizacién de envio fue la Organizacién Social de Donetsk “Alliance”.

- Presenta: Fundecor

Gestiona: Fundecor.

+ Cuantia Concedida: 4.657,53 € (Afio 2013)
+ Subvenciona: Comisién Europea. Programa Juventud en Accion.

» Socios: Organizacion Social de Donetsk “Alliance”.



3.3.6.2. PROYECTOS DE ENVIO

Asi mismo, FUNDECOR también ha estado gestionando durante el afio 2013 los diferentes proyectos
de envio de 2 voluntarios al extranjero durante 9 meses para el desarrollo de los siguientes proyectos:

+ Proyecto “We Care for Welfare! Volunteering for Children and People with Special Needs",
proyecto coordinador por“Maailmanvaihto ry - ICYE Finland”, llevado a cabo en la organizacion
de acogida “Kisalli-Harjulanmaki’, Vihti (Finlandia). Montante Econémico por costes de envio:
450,00 €

« Proyecto “Intercultural ENTRE.EDU", proyecto coordinaro y llevado a cabo en el centro de
acogida “4H Association of Jyvaskyla’, Jyvaskyla (Finlandia). Montante Econdmico por costes
de envio: 450,00 €

3.4. PROYECTOS EN CIFRAS

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

LOCALES/

AUTONGMICOS NACIONALES INTERNACIONALES

N de Proyectos

N° Socios /
Colaboradores

Cuantia Total de
Subvenciones 68.518,00 € 473.071,41 € 541.589,41 €
Concedidas

Mapa de los diferentes paises de los que proceden las 92 instituciones socias y colaboradoras con
las que estamos trabajando en los diferentes proyectos desarrollados desde el Area de Proyectos de
Fundecor:
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Lal Asociacion Alumni de Ig pnlvergldéd .de Asociacion Alumni
Cérdoba nace con unos objetivos prioritarios

dentro de la comunidad universitaria, basados K3~ UNIWRS]DAD B CDRDOBA

en la necesidad de crear una Asociacién como

cauce permanente de contacto y participacién

entre la UCO y los Antiguos Alumnos y poder disponer de un espacio comun para formentar la
relacion social y facilitar el encuentro entre los propios antiguos alumnos y amigos de la Universidad
de Cérdoba.

En base al convenio de colaboracién entre la Asociacién Alumni de la Universidad de Cérdoba y la
Fundacion Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Cérdoba, firmado el 09 de Julio 2012,
en el que se establece el marco de colaboracion entre ambas instituciones con el fin de cumplir los
objetivos institucionales, se han llevado a cabo durante este afio las siguientes acciones:

CONVENIOS FIRMADOS

- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION ALUMNI DE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA Y LA ASOCIACION PRISMAS aprende, crece, emprende, 15 de Febrero 2013.

Elobjeto del presente convenio es establecer la colaboracién entre PRISMASyla AAAUCO, enrelacién
con el “Taller de intercambio de Idiomas”, con el objetivo de facilitar a los asociados el aprendizaje y
dominio en conversacién de otros idiomas a través de charlas con nativos.

PRISMAS

APRENDE, CRECE, EMMPRENDE

- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UCO DEPORTES S.L.U Y ASOCIACION ALUMNI DE
LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA, 21 de Febrero de 2013.

El objeto de este convenio es establecer el ambito de colaboracién en el que se regiran las relaciones
entre Uco deportes y la AAA UCO, con el fin de cumplir los fines de ambas entidades de cara al
objetivo de acercar la Universidad a las sociedad y de mantener el vinculo permanente entre la
universidad y su antiguos alumnos en el ambito deportivo.

UCODEPORTE

UNIVERSIDAD BE CORDORSA
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- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION ALUMNI DE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA Y BRIGINGPEOPLE, 04 de Abril 2013.

El objeto del presente convenio es establecer la colaboracion entre BRINGINPEOPLE y la AAAUCO,
en relacién con la actividad que realiza la empresa en la busqueda de empleo y alojamiento fuera de
nuestro pais, con un coste mas econdémico por ser asociado.

- LA ASOCIACION ALUMNI DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA SE ACOGE AL CONVENIO
FIRMADO ENTRE LA EOI Y ASISA CON LA FEDERACION DE ASOCIACIONES DE ANTIGUOS
ALUMNOS Y AMIGOS DE LA UNIVERSIDADES ESPANOLAS.

Estos dos convenios establecen descuentos para los asociados en la matriculacién en los Programas
de Formacion de EOl y en la contratacién de un seguro privado de salud.

I organizacion
g4l industrial

Somos medicos
- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION ALUMNI DE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA Y VILLAS PLATIUM S.L rutas por el arte y la cultura, 01 de Diciembre 2013.

El presente convenio tiene por objeto promocionar a los asociados los servicios que ofrece Itinerum
paradaraconocerelrico patrimonio cultural y natural dela Peninsula Ibérica mediante laorganizacién
de viajes por ciudades y villas medievales y su entorno a un precio mas econémico.

Ttiperum

Rautas porfel ane v la cubtura
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- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION ALUMNI DE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA Y YOYDE.COM, 02 de Diciembre 2013.

El presente convenio tiene por objeto promocionar la practica del deporte de los Asociados a través

del presente convenio de colaboracién, ya que Yoyde apoya la practica del deporte a través de su
plataforma Web Yoyde.com.

Yoyde.com
- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION ALUMNI DE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA Y VIAJES TIERRA SINAI, 02 de Diciembre 2013.
El objeto de este convenio es promocionar entre los asociados los servicios prestados por Tierra Sinai

en relacién con la actividad de ventas de viajes y tour por el mundo, como agencia de viajes que es,
aplicando a los asociados un descuento especial.

TIERRA SINAL

ACTIVIDADES REALIZADAS
- REUNIONES DE LA COMISION GESTORA DE LA AAA
Durante el afo 2013 se han realizado diferentes reuniones de la Comision para aprobar los diferentes

convenios de colaboracién, fomentar e impulsar la linea social de la AAA y organizar diferentes
actividades para atraer mas asociados.




1) -

- SETERMINAN DE CONSTITUIR LOS COMITES POR CADA CENTRO DE LA UNIVERSIDAD

Durante el ano 2012 se visitaron la mayoria de los centros y se crearon su comités representantivos
en la AAA, y durante el 2013 se terminaron de constituir.

Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”

+ LAAAAAPUESTAPORLAS ACCIONES SOCIALES DENTRODELA COMUNIDAD UNIVERSITARIA,
destacando las siguientes actividades durante el 2013.

- Fundecor, el Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cérdoba y la Asociacion Alumni
organizan su primera accién social buscando estudiantes solidarios para ayudar a realizar sus
tareas a los nifos de primaria del Colegio Antonio Gala.
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- La AAA participa junto con el Consejo de Estudiantes de la Univerisdad de Cérdoba en los
Actos Conmemorativos del 40 Aniversario de la UCO.
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corro por ti” celebrada el pasado 18 de Abril en el Campus
Universitario de Rabanales, junto con el CEU, la UCO y

- La AAA organiza la | Carrera Solidaria Universitaria, “Yo “Y-&Q‘“ ;gﬁ:l';"i-g
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El objetivo principal del proyectos fue, fomentar la o .,'"m

participacion de toda la comunidad universitaria mediante el

deporteyrecaudar fondos que se destinaron a los estudiantes '-'.' o ": " ‘H’ l.ﬂ

en forma de “paquetes solidarios”. a4 ”m{n‘m
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La prueba tuvo una participacién de mas de 150 personas. 1‘1 ' ‘
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"yo corro por 8",

- EL 24 DE ABRIL, CELEBRAMOS LA ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION ALUMNI DE LA
UNIVERSIDAD DE CORDOBA EN EL RECTORADO.




1) -

- LA AAA PARTICIPA EN LA ORGANIZACION DE LA ENTREGA DE BECAS DE DIFERENTES
CENTROS DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA.

- EI'19 de Octubre se celebré en el Rectorado el acto académico para celebrar el 40 Aniversario
de la primera promocién de alumnos veterinarios de la Universidad de Cérdoba.

— PromociénVeterinaria 1983- 1988, desde la AAA se organizo el acto y almuerzo de la promocién
al que asitieron mas de 90 personas.

LA AAA PARTICIPA EN LA ORGANIZACION DE LA ENTREGA DE BECAS DE DIFERENTES
CENTROS DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA.
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2. SERVICICIO DE APOYO ORGANIZATIVO
A LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON LOS FINES FUNDACIONALES EN LA

COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Este servicio nace con la vocacién de prestar apoyo organizativo a actividades que, relacionadas con
nuestros fines fundacionales, se organicen en la Comunidad Universitaria.

Las funciones que se realizan principalmente dentro de servicio es prestar apoyo a la organizacién de
diferentes actividades que organicen miembros de la comunidad universitaria de Cérdoba, siempre

que estas actividades se relacionen con los fines fundacionales de la fundacion.

APOYO PRESTADO A ACTIVIDADES EN EL ANO 2013

« LXIXJORNADAS ESTATALES DE ESTUDIANTES DE MEDICINA

Fué celebrado del 10 al 13 de Abril 2013 y estaba dirigido a los estudiantes de las 40 Facultades de
Medicina de Espana.

El evento tuvo lugar en la Facultad de Medicina y asistieron mas de 70 personas acreditadas por
diversas facultades de toda Espana.
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+ 3rd INTERNATIONAL CONGRESS MEDITERRANEAN FORUM OF COMPARATIVE ONCOLOGY (ICMFCO).

Fué celebrado del 10 al 12 de Abril 2013 y estaba dirigido a especialistas en oncologia comparativa
en el mundo animal y humano de todo el mundo.

El evento tuvo lugar en el Rectorado de la Universidad de Cérdoba y asistieron mas de 30 personas.




+ REGIONAL STRATEGIES TO MARITIME SECURITY A COMPARATIVE PERSPECTIVE: MARSAFENET

Fué celebrado del 26 al 28 de Noviembre 2013 y estaba dirigido a cientificos de todo el mundo
expertos en aspectos juridicos de la seguridad maritima.

Marsafenet se centra en cuatro temas principales, el transporte maritimo y la proteccién del medio
marino, los nuevos desarrollos de las actividades econémicas en el mar, la vigilancia de la seguridad
y la frontera internacional maritimo y 3por ultimo, la proteccién de los fragiles y semi mares cerrados.

El evento tuvo lugar en el Rectorado de la Universidad de Cérdoba y asistieron mas de 50 personas.

W
#~” REGIONAL STRATEGIES TO MARITIME SECURITY: R 3
a comparative perspective ma rsafenet
NETwork of experts on the legal aspects
of MARitime SAFEty and security
www.marsafenet.org

Y

-72-




FUNDECOR EN CIFRAS







1. REGISTROS DE USUARIOS EN FUNDECOR

USUARIOS REGISTRADOS EN NUESTRA BASE DE DATOS 20.771

USUARIOS CONECTADOS POR CORREO ELECTRONICO

2. TABLA FORMACION CONTINUA

16.857

Oferta Academica Actividades Alumnos Montante Profesores
Formacidén Semipresencial 44 783 47.044,00 € 96
Formacion Virtual 48 1.819 120.582,00 € 100
3. TABLA FORMACION ESPECIFICA
Oferta Academica Actividades Alumnos Montante Profesores
Formacion Especifica 5 158 26.460,00 € 25
4. TABLA JORNADAS Y SEMINARIOS
Oferta Academica Actividades Alumnos Montante Profesores
Jornadas 3 1.005 6.138,00 € 42
Seminarios Universitarios 1 335 33.092,93 € 9
Totales 4 1.340 39.230,93 € 51
5. TABLA RESUMEN TOTALES FORMACION
Oferta Academica Actividades Alumnos Montante Profesores
Formacién 44 783 47.044,00€ %
Semipresencial
Formacion Virtual 48 1.819 120.582,00 € 100
Formacidn Especifica 5 158 26.460,00 € 25
Jornadas 3 1.005 6.138,00 € 42
Seminarios 1 335 33.092,03 € 9
Universitarios
Totales 101 4.100 233.316,16 € 272
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6. TABLA RELACION USUARIOS-ATENDIDOS-TITULACION

Usuarios atendidos por areas de Titulacién

Artes y C*Sociales y C? Salud Ciencias Ingenieriay
Humanidades Juridi cas Experimentales  Arquitectura

7. TABLA TITULADOS AGENCIA DE COLOCACION

s FEiIEEE

8. TABLA AGENCIA DE COLOCACION

AGENCIA DE COLOCACION

Ne Inscritos 1.784

Ofertas gestionadas LAl




9. TABLA RELACION OFERTAS DE EMPLEO-AREA

12%

Ofertas por Areas de estudio

28%

40%

O &tes yHumanidades

B C¥ Sociales y Juridicas
Olngenierias y Aquitectura
0 2 Zalud

B Ciencias

10. TABLA USUARIOS ORIENTADOS

Servicio de orientacion. Programa Andalucia Orienta

N° Usuarios

3.197

N° Atenciones

7.905

11. TABLA PROGRAMAS PRACTICAS EN EMPRESAS

PROGRAMAS PRACTICAS EN EMPRESAS

PROGRAMAS N° DE BECAS IMPORTE GLOBAL DE LAS BECAS
Programa de practicas para alumnos 695 936.755,18 €
Programa PRAEM de Précticas para alumnos 268 311.685,00 €
Programa Becas Santander CRUE CEPYME 130 196.200,00 €
Prgorama Becas Fundacidn Cajasur 59 79.200,00 €
Zﬁ?’::g rc:ssPrécticas paraTitulados 169 19373728 €
TOTAL 1.321 1.717.577,30€

12. TABLA DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

LOCALES/

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

AUTONGMICOS NACIONALES INTERNACIONALES TOTAL
Ne de Proyectos 3 4 n 18
Ne Socios / Colaboradores 20 - 72 92
Cuantia Total de Subvenciones Concedidas 68.518,00 € - 473.071,41€ 541.589,41 €
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13. TABLA TOTAL PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE

FUNDECOR EN 2013
ALUMNOS/TITULADOS PROFESORES/SOCIOS TOTAL
11120 302 11422

14. TABLA SEGUIDORES EN LAS REDES SOCIALES

SEGUIDORES EN LAS REDES SOCIALES:

TWITTER 3.965
FACEBOOK 2.160
TUENTI 850
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© FOMENTAN EL EMPRENDIMIENTO DE UNIVERSITARIAS. La
coordinadora del Instituto Andaluz de la Mujer, Mercedes
Bermuidez, ha inaugurado un taller para el fomento del
emprendimiento entre universitarias.
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ECONOMIA - Desarrollo Econémico R el esfi de los jovenes empresarios
Se presemtan los premios AJE 2013

19/01/2013 (11:55) = Enviar 2 Imprimir B3 w®E comparse - Comentarios P 8 Teitewr 0

La Presidenta de AJE Cérdoba, Marisol Chacon, junto a la Delegada de Juventud y
Cooperaciéon del Ayuntamiento de Cérdoba, Veronica Marcos y el Director-Gerente de

Fundecor, Pedro Jose Montero han pr tado esta maii la convocatoria de los Premios
AJE 2013 que enmarca tres categorias: Iniciativa Emprendedora, Accésit Universitario y
Trayectoria Empresarial.

La Presidenta de AJE Cordoba, Marisol Chacon, junto a la Delegada de Juventud y Cooperacion del
Ayuntamiento de Cérdoba, Veronica Marcos y el Director-Gerente de Fundecor, Pedro Jose Montero han
presentado esta mafiana la convocatoria de los Premios AJE 2013 que enmarca tres categorias: Iniciativa
Emprendedora, Accésit Universitario y Trayectoria Empresarial.

Con el lema “Siente tu Magia, Emprende”, AJE quiere homenajear a los jévenes que se embarcan en la
aventura de emprender creando riqueza y empleo.

La Presidenta de AJE Cordoba, Marisol Chacon, ha informado de que el plazo de presentacién de
candidaturas a estos premios estaré abierta hasta el dia 31 de enero y de los requisitos necesarios para poder
optar a los Premios AJE en cualquiera de sus categorias. Ha agradecido el reconocimiento que las
instituciones patrocinadoras de estos premios siempre le han prestado a esta Asociacién: “Debemos apoyar
alos emprendedores ademas de impulsar la innovacién y la productividad en las empresas”.

Los Premios AJE persiguen identificar, reconocer y premiar a las empresas v proyectos innovadores.
Destacar que a lo largo de los ltimos afios, estos premios han erecido en niimero de candidaturas y en la
calidad de las mismas.

Los ganadores de estos premios se sumaran a los ganadores de ediciones anteriores tales como Engysan
ingenieria biomedica y Francisco Tamaral.

Las bases para participar se encuentran en la pagina Web de AJE Cérdoba, www.ajecordoba.org Los
ganadores de los premios a nivel provincial pasaran a ser candidatos del premio AJE a nivel andaluz.

&Te ha parecido interesante la noticia? + Si ’m éAlgin error en la noticia? Envianosla

ldel 21/01/2013 10:02
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Fundecor
“gestion0 mas

de 1,6 millones

en practicas
el afio pasado

El Dia

La Fundacién Universitaria
para el Desarrollo de la Pro-
vincia de Cérdoba (Fundecor)
gestiond el afio pasado becas
de précticas por mds de 1,6 mi-
llones de euros, segtin informé
ayer la Universidad de Cérdo-
ba (UCO). De estas becas se
beneficiaron 1.321 universita-
rios que lograron un primer
contacto con la vida laboral a
través del programa propio
UCO-Fundecor, a los que se su-
man los 241 que participaron
en programas de practicas con
entidades financieras que la
institucién académica.

La Universidad también
informd de que 97 empresas
seleccionaron ayer a los be-
carios que habran de cubrir
las 109 plazas convocadas
por la institucién académica
dentro del programa de Be-
cas Santander CRUE-Cepy-
me; una convocatoria a la
que se han presentado cerca
de mil solicitudes.
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PRACTICAS EN EL 2012

Fundecor
pormasde

‘millén y medio
de euros

H REDACCION
CORDOBA
Un total de 97 empresas pro-

_ cedieron ayer a la seleccién

de los becarios que cubrirdn
las 109 plazas convocadas por
la Universidad de Cérdoba
dentro del programa de Becas
Santander CRUE-Cepyme. A
esta edicién se han presenta-
do cerca de mil solicitudes,
“lo que habla de la gran acep-

tacién del programa”, seguin -

una nota de la UCO. Esto, y

“la eficaz-tramitacién realiza- .

" da” por Fundecor, “ha llevado

a la entidad patrocinadora -

-afiade la nota— no solo a in-
crementar el nimero de be-
cas asignadas a la UCO sino a

tomarla también como refe-

rencia de gestién”. Su dura-
cién es de seis meses y el
montante de la convocatoria
asciende a 196.200 euros. -
Con ello contintia amplidn-

dose la oferta de practicas de

Un total de 97 empresas
seleccionan becarios
para 109 plazas

la UCO gestionada por Funde-
cor mediante la cual, el pasa-
do afo, 1.321 alumnos de la -
Universidad de Cérdoba lleva-
ron a cabo un primer contac-
to con la vida laboral a través
de acciones como el progra-

- ma propio UCO-Fundecor de

practicas en empresas, el
Praem de la Junta de Anda-
lucia o el de précticas en cen-
tros y servicios de la Universi-
dad. A ellos hay que sumar
otros 241 beneficiarios de los*
programas de prdcticas con
entidades financieras que la
UCO mantiene con el Santan-
der, el BBVA y Cajasur y que

- también se gestionan por la
citadd Fundacién. El conjun-

to de todos ellos supone mds
de millén y medio de euros .
(1.690.000 euros). =
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FUNDECOR ¥ LA UCO ORGANIZAN UNAS JORNADAS SOBAE EMPLED

La Universidad, mas cerca del mundo laboral

La Universidad de Cdrdoba

¥ b Tandacion Universite
nia para ¢ Desarrollo de L Pro-
vincia de Cordoba [Fundecor)
imatguraran ayer las undécl-
mas jrermackes e emplen ¥ e
deres pari unhwrsiianion, que s de
sarmallardn Banda el prdcinso 12
dle fharsn o L partici pecidn de
cudIrelenieg cifcErnTE el
diaertes. Comn cads afn, con ese

Las jornadas s desareollam en
Bos s, UBS Cumlen qui b e
mina hoy en el Rectorado y una
segunda de cardcter especifico
gue tendrd hagar en difermbes
fechas en ks tres campus: Cene
tre {7 de marze), ¢l Campuas
Mendnder Pidal (11 de marzo) ¥
el Campuus Rabsnales (53 de mar
wail. Tl emcusmin ene como olr
Jetivn fievaniveer uins ivior ik
corporackin &l mercado de e

e Aok mnmmdmmmmm.

bajo de fos reckn culados, di
fndir la cubium empresdedors
¥ empresarial emtre s universk
tariee ¢ enformar sobre Las s
i y subvenckanes 4 las que poe
A it ki provectons,

Hl acto ha oomtado con la s
iencia del wieermecon de ool
nacidn, Bsrudiantes ¥ Culura,
Manuel Torres ef dedegado wir-
torial de Economia, Innovaciin,
Ciencia ¥ Emplea de la Junta,
Jost Ignacio Expdaite: el primer
ekt di abealde delegado de
Emples, Turismo y Agrculiura
el Aytentamiendo, Ralael Navas;
el presidesie del Conscgo de B
fudiantes de la 000, juan Mi
gl Almansa, y ol directorge
reme de Faindecar, Pedio Monte
m. gue han insistido a los esne
dlantes em b necesidad de que
mibren al miaide laboral va des
il su etapa formeiva. =
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CORDOBA

BARRIDMUEVD

AJE premia a proyectos
centrados en la innovacion

Solidinn se dedicaa

sistemas de identificacion
e IRC ala automatizacion
de procesos informéticos

-85-

G.N.J./ElDia
La Asociacidn de Jévenes Empre-
sarios (AJE) entregd ayer sus pre-

ron sobre Solidinn v la firma IRC
A izacidn, respecti

Solidinn es una empresa mayo-
rista de sistemas de identificacién

mios a la mejori valatra-
yectoria empresarial, que recaye-

di tarjetas plasti bio-
metrfa. Entre sus proyectos mis
importantes destaca el control de
acceso y acreditacion a la Cumbre
Iberoamericana, asi como la acre-
ditacidn a a los Juegos Paralimpi-
cos Londres 2012.

IRC Automatizacidn, por su par-
te, esuna empresa dedicada al sec-
torde laindustriayla automatiza-
cién, Entre sus servicios destacala

de siste-

mas y servicios informaticos, soft-
wareindustrial, energia solaryro-
bética. La empresa basa su compe-
titividad empresarial en un con-
cepto global de calidad tanto de
productos como de procesos y de
gestion.

Laasociacién también concedid
un aceésiten la modalidad de Em-
prendedor Universitario, premio
que recayd en Condection.

Elmundo empresarial cordobés
wvivid, por tanto, ayer una noche
importante yen la entrega de pre-
mios estuvieron la presidenta de
AJE Cordoba, Marisol Chacdn; el
director gerente de Fundecor, Pe-
dro Montero; el vicerrector de Es-
tudios de Postgrado y Formacién
Continua de la Universidad de
Cordoba, José Carlos Gomez Vi-
llamando; el director oficina de
empresas ¢ instituciones de Cor-
doba de Cajasur, Manuel Aragén;
o el presidente de CECO, Luis Ca-
rreto. Tras el acto de entrega de
premios celebrada en el Palacio de
Viana, disfrutaron de un cocktail,
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ACTIVIDADES DEL CONSEJD DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIO

Representantes estudiantes
recuerdan la historia de la UCO

== | Conscjo de Estudian-
tes Universitario (CELR
de la Universidad de
b Cirdioba Hiene previsto
realizar varias actividades entre
los meses de marzo y abril. Parm
conmemorar ¢l 40 aniversario
de la UCO, han organizado dos
actividades. En primer lugar,
mafiana jueves 21 de marzo, a
laz 1730 horas en el Rectorado, :
s va a celebrar un encuentro de i
representantes estudiantiles. Bl ++ Campafia realzada por & Consejo da Estudiantes of afto pasada,
objetivo ¢s llevar a cabo una
charla coloquio con ex presiden- T ||||.||||:||I:||||.l||||.|||||.||||.-|m-II|.-IllllllIIIII1IIIIII|u||||1I||r||||1II|||II|||||||||||m centro de la UCO, que hoy en dia
tes del Consejo de Estudiantes se han convertido en decancs,

desde ¢l i 2000 hasta 12 acua. | L8 | Carrera Solidaria se compromete Gon | reciores o profisionales muy re
lidad para que cuenien sus expe umnos con dificultades econdmicas | conocidos. La exposicion mos-
riencias y sus logros en el tem- lﬂ&ﬂl\ .................... trari la opinidn de estos &x esu-
po que estuvieron al frente del »+ El Consejo do Estudian- | tcipacitn de toda la comuni- | diantes con respecto a la Univer-
CFU, "Queremos crear gusanillo tes de la UCO, junto con la | dad universitaria mediante o sidad ayer y hoy", sefiala. Por
en aquellos estudiantes que se Asociaciin Alumni de la Uni- | deporte y recaudar fondos atra lado, el Consejo de Estu-
estan metiendo en representa- versidad de Cdrdoba, han or- : que Iréin deatinados a kos 05~ diantes de la U0, junto con el
cidn®, afirma Juan Miguel Al- ganizado, con la colabora- | tudiantes gue lo necesiten Conzejo Social y la Delegacian
mansa, presidente del CEU. Por chén de Fundecor, la | Carre- | en forma do “paquetes soli- Territorial de Educacidén, Cultu-
otro lado, *a finales de abril o ra Solidaria con ol objetiva | darlos®. Tras la carmera se ra y Deporte de la Junta de Anda-
principios de mayo, todavia no de sunar dos valores univer- | podrd disfrutar de una joma- Tucta, han organizado el Progra-
tenemos concretada la fecha, var sitarios por excelencia, co- | da de convivencia en los jar- ma de Orientacion Vocacional
mos a organizr una exposicidn | mo son el deporte y I soli- | dines del campus. Tiena su | del lumnado de Bachillerato y
en ¢l Rectorado, que mids arde daridad. Con esta actividad, | propia pagina web, www.yo- " de Ciclos Formativos de Grado
se convertind en itinerante y pa- que tendrd lugar el prdddmo | comoportifundecor.es, don- Superior de FP, que se desarro-
sard por todos los centros, donde 18 de abeil, s las 13.00 horas, | de se podrd realizar la ns- lard bos dias 20 ¥ 21 de marzo y
s mostrarin 15 estudiantes de on ol campus de Rabanales, . cripcion ¥ o pago de un do- 3,4, By 11 de abril en el salén de
reconocido prestigio de cada sa protends fomentar la par- « nativo de 5 euros. = actos del Rectorudo, =
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SE CELEBRARA EL PROXIMO 13 DE ABRIL EN HABAMALEé
Una carrera solidaria recaudara
fondos para ayudar a universitarios

© Se concederan bonos
para cubrir algunos de
los gastos habituales

” RV,
CORDOEA,

El Consejo de Estudiantes de la
Universidad de Cordoba (UCO) ¥
la Asociacion de Antiguos Alum-
nos ha organizado una carrera
solidaria con la que se pretende
recaudar fondos para ayudar a
los universitarios que atraviesen
por una situacién econdmica
dificil. Semin explicé ayer el pre-
sidente del Consejo de Estudian-
tes, Juan Miguel Amansa, la G-
rrera, que se llevard a cabo el
proximao dia 13 de abril, bajo el
lema Yo corre por i, tiene como fi-
nalidad promover el espiritu so-
lidaric. Para ello, se ha fijado
una cuota de inscripcion de cin-
co euros para los participantes.
También se ha creado, para
aquellas personas que quieran
participar con su aportacion
econdmica pero que no compi-
tan, un “dorsal cero” para que
puedan hacer su donativo.
Ademds, se senala que para par-
Hcipar no es obligatorio ser estu-

-

»» Organizadores y patrocinadores presentan la camera.

diante de la UCO,

Semin sefald a este periddico
_Almansa, con lo recaudado se
creard una comision que seri la
encargada de hacer la convocato-
ria de las ayudas, gue, especifica,
no serdn de caricter econdmico
sino “ayudas en especie” en for-
ma de abonos para determina-
das cuestiones necesarias para
los estudiantes, como transpor-
te, fotocopias, comedor, etcére
ra, de modo gue se puedan ali-
viar gastos menores pero que

son habituales y necesarios,

La carrera se celebrard en el
Campus de Rabanales sobre un
recorride de 3 kildmetros y al
térming de la misma se llevari a
cabo una jornada de conviven-
cia. Segin las primeras estima-
ciones de los organizadores, se
espera llegar, al menos, a los 300
participantes. Para recibir mis
informacidn, los organizadores
han abierto una pdgina web con
todos los detalles de la iniciati-

va: yocorroportifundecor.es.=
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La carrera solidaria de la UCO
recaudara fondos para ayudas
al estudio de los alumnos

UNIVERSIEY

w il
A0 P CORDORA

Asistentes a la presentacidn de la carrera, ayer en ol Rectorado.

@ La iniciativa denominada "Yo corro por ti
se celebra el préximo 18 de abril ® La
cuota de inscripcion cuesta cinco euros

L. Chaparro

La idea es recaudar dinero y re-
partirlo entre los alumnos de la
Universidad de Cérdoba (UCO)
gue se han quedado sin beca de
estudios. Para ello, el consejo de
estudiantes de la institucion aca-
démica, en colaboracidn con la
asociacidn de antiguos alumnos
de la universidad (Alumni), ha
organizado la primera carrera
universitaria solidaria que ten-
drd lugarel priximo 18 de abril ¥
un recorrido de tres kildémetros.
Para participar en la iniciativa,
los interesados tienen que abo-
nar cinco euros, Una cuantia que
se destinarin al pago de estas
ayudas. Para repartir el dinero

que se recaude con las inscripeio-
nes, segin explied ayer el presi-
dente del consejo de estudiantes
dela UCO, Juan Miguel Almansa,
se publicard una convocatoria
abierta en que la una comisién
—que presidird el vicerrectar de
Coordinacién, Estudiantesy Cul-
tura, Manuel Torres— se encarga-
ri de estudiar cada caso,
Almansa detalld que unade los
requisitos a cumplir es que el
alumno no haya recibido una be-
ca general y afiadid que para su
reparto se utilizardn las reglas
generales. La convocatoria se pu-
blicard el proximo mes de junio y
en septiembre se realizard la en-
trega de las becas, que servirdn
para el pago del “transporte o de

LA

fotocopias”, indicd. Para Alman-
sa, la carrera “es un gesto mds
apoyar alos alumnos” y confid en
que la iniciativa que “sirva para
concienciar”. Junto al objetive de
conseguir dinero, otro de los fi-
nes de la carrera es el de “fomen-
tar el espiritu deportive” entre
los alumnos, apuntd,

Aquellos que no quieran correr
estos tres kilometros, pero al
tiempo quieran participar en la
iniciativa pueden dejar su dona-
tivo en la web www. yocorropor-
ti. fundecores, en la sede del con-
sejo de estudiantes de 09:00 a
14:00 v en la sede de Fundecor. El
punto de partida es el Paraninfo
de Rabanales y la carrera discu-
rrird por el campus,

En un principio, Almansa ex-
plict que esperaban la participa-
ciéin de unas 200 personas, pero
ayer asegurd que los asistentes
serdn mas de 400 porque el pro-
yecto “estd teniendo mucha
aceptacién”.

-88-
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Los &studiantes sacan de las
aulas la cultura en primavera

El Aula Alimentaria de la Facultad de Veterinaria ha

‘ La Escuela Politécnica Superior celebrara las

Il Jormadas Tecnologicas del CEEPS

CHAR RCHAL S
PP —————
|| covecm
lega el men de abril ¥
ol él sn amplio pregra:
ma e actividades que
Jir distinvios centroa de
L U fam preparado con el ob-
et de que B oaltura sakg lee
ra de L aulas y ovbebear L logs
ki il b premanera
la Esruela Polithenics Swperior
de Conioba ha aprovechudo o
sefmana culiursl para cekeboar
las Il pornadas Ternoldgicas del
CEEPS. Para willo, entne ofras po
nenscian, ol manes 16 de abril, de
1600 a VEDD horzs, Rafael del
Cansillo Gomariz, activista 20 1
Ramém ¥ Cagal, kmpartled wna
confirencia sebre Rale soules
prrn areheistos, Ese mismo dia, de
1800 3 20000 horss. Miguel Ao
grl Moreno, conasilios de segark
dad Proxy Servicios y Consul
tisg. 5L P Ramdn y Cajal dard
una conferencis denominads
st peygeern e st s
La Ferudind de Clencian. desde
=1 Comsejo de Estudiantes, ha
preparada varkos Sotod. Mafiana
juewes 10 de abril celebrarin o
pernd de Ciencias, un cldsico
demire de Lo semmanas cultusales
universitarias. Dl 15 de abril al
& die mayn caganizan o ooncur-
w0 e Micrormelapos y Haikus.
Adermds, thenen en menie ot

Tas o um sories de caca de la v
€. bodai ellan oiganbeadai pos ol
Coesejo de Estndiantes. H Aula
Alimenaaria, por sa pare. ha or

riples 2 oelebrardn disw e
For um Eade, o Taller smbve mhum
him parm o dourmollo, § cange de
a2 asocisctn lileas. B active

o
|m

I Consejo de Betdianses de 1a
Universidad de Cbndoba, junso
onn la Asociackin Alammi de la
LX), ham organizado, com b oo
laboraciin de Fundeoor, 141 Cs
rrera Solidaris con el objetha
dle amnar dos valeres universics
rios por excelencia, como s el
departe y L wnliclariclad,
hlﬂmﬂmmmhﬂ
daria s enmsdrani come una
actividad mds deniro de b S
s Ciiltieral g &ho tras aho
we celebm en o campus de B

;-mmﬂm&hm&mhm'
AYUDA A LOS ESTUDIANTES CON DIRICULTADES ECONOMICAS

La Carrera Solidaria recaudara
fondos a través del deporte

tn.nﬂ.h.:ﬂﬂuah.:_nﬂdp-

!mhmkm

citin e foda L«

e abril, a las 13,00 horas, en el
campus de l‘.ﬂ;hn.lﬂ,!'pn-
brenle Fomentar la participacion
e toda B comiznidad umbvers:
wmria mediante el deporie ¥ e
causdar fondos que irin desting-

din 3 b et Eande s bo e,

cesiten on forma de “paguetes
solidarios”. Para la adjudics-
e ik rels e we peoce
derd @ la publbcackin de ums
oonvecadoria abierta en b qoe

dad s jatifica gracias a que la
mlorscids pars. o dearmallo e
una herramienta privilegiada
para el cambio social ¥ para la
arisirucsie de v mishe s

justo. s, por tanio, una forma
eficas para lichar contra b po-
berexa y comatrudr una eouidsd
duradera em muestro munds, Por
ot lailo, bemdrd bugar el Toler

idida por el Viee
rrvctor de Coondinscide, Esti-
dlantes y Cislumm, con 1a pre-

soavivenc en bow jardices del

ls Inscripeian ¥ ol pagn ie un
donative de 5 eurms, =

e memalkiads isn masial
hale  semibilizacion sobre commeno
iy, puoof puaite de L asicia-
oM Enrairadon.

Mafiana jueves 11 de abril serd

organizado una degustacién de perol cordobés

preusriale ha oopnizado le Se
mana Cubteral con of fin de que
érla sea el centro de participa
cidm de los estudianies en aile -
o ibe actividides, Pars ello, ¥

Se cebebrard del 22 al 26 de abril
¥ oem ofls ol estudiante tendred 4
s disposicldn una ansplia gania
de actividades para la participa
el om dow et e desde el

digner, coms son b Caliic y la
Orientaciin Labomal =
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Yo corro para que W puedas seguir haciendo carrera - Local - Diario C... Tatp:fiwwrwdiari icias/imprimir,php?id=798072

Diarlo Cérdoba | Viemes, 19 do abril de 2013

i _ B Local g_______w

REPORTAJE
Yo corro para que ti puedas seguir
haciendo carrera

Mas de 240 participantes se dan cita en la primera
ayer en el Campus de Rabanales

CATI MOLINERO 15/04/2013

La meta era clara: recaudar
fondos para alidar los gastos del
dia a dia de los universitarios, v
en pos de ella corrieron ayer los
125 participantes (91 hombres y
34 mujeres) de la | Carrera
Solidaria Uriversitaria Yo corro por
1, calebrada en el campus de
Rabanales.

Con esle acte, el Conssjo de
Estudiantes (CEU) de la
Universidad de Cdrdoba y la
Asociacion de Antiguos Alumnos
[Alumni) como i v
especialmente los 242 inscritos
i o "o, que
los cinco euros de cuota--, han
aportado su pequefio granito de
arena para hacer mas llevadera la
dificil situacian por la que hoy
atraviesan un buen nimero de
estudiantes. "Sobre todo ahora,
que muchos se han quedado sin
beca, por los recortes y el
endurecimiente de requisitos, y sin
poder estudiar por motivos
econdmicos®, puntualiza Jaime
Monserrat, ceordinador
sociocuitural y miembro dal CELL

Tres kilémetros de recorido bajo
un sol de juslicia que no pudo con
los animos de los congregados,
que valoraban no solo la parte
social de |a iniciativa, sino también
la ldica y deportiva. "Llevo poco
tiempo en Cordoba y esta carrera
me ha permilido conocer a mds
comparieros del campus, hacer

1de2 . 19042013 11:21

Yo corro para que ti pucdas seguir haciendo carrera - Local - Diario C... Itp:/arwrw.diari icias/imprimir.phpid=798072
deporte y disfrutar del dia de
comdvencia®, destacaba Daniel
Cintora, estudiante de doctorado, .

recién llegado de México. "Una
buena alternativa al bolelldn, que
auna deporte y solidaridad, a la
que los jevenes han respondido
muy bign, superando las expectativas®, afladia Pedro Montero, director gerente de Fundecor, fundacisn
colaboradora,

Ver galeria complets, 13 fotos.

El esfuerzo de estos comedores -y el de los que, sin participar en la competicidn, han realizado su
donativo a través del dorsal cero -- se raducird en ayudas al estudio, "que no tendrén una cuantia
determinada y, en forma de bonos, podran invertirse en folios, fotocopias o abonos de transporte. Incluso,
si podemas, queremos becar las matriculas de aquelios que més lo necasiten”, sefiala Jaime Monsermat.

Belén Donoso (con un tiempe de 11 minutes y 25 segundos) v Julio Eusebi Martinez (9 minutos v 29
segundos) fueron los primeros en cruzar la linga de meta en sus respectivas categorias ¥
masculina); y en cuanto a clubes, el T i fue el mejor clasificado. Pero los aulénticos ganad;
son, sin duda, aquellos alumnos que, gracias a esta camera, 1o tendran un poco més facil a la hora de
sequir costeando las suyas propias, a nivel académico.
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ACTUALIDAD UNIVERSITARIA

CORDOBA
CrET—

Alumnide la UCO inicia su

- expansion tras consolidarse

Como objetivos, incrementar el namero de asociados, fomentar el conocimiento y difusian de sus
actividades y terminar de completar el proceso de incorporacicn a la estructura organizativa de la UCO.

[y CYWEHTIN % CET 4 Aula Magna

La Ascclacién Alumnd dela U~ dok Aveso,ueensaintersencidnn centos ofrecidos por diversas.  pasada o achones sntuadnidas
Honor: Facultad versidad de Céedoba (AAA) e hecalificads este Sfiade ructile-  entidades colaboradoras. Ensy dervtro die ks a0 Conmemars-
de Vaterinaria ik por (irmeeen vel e Asamblea o hasofisldonue Thorseloble-  SRodevidalaAMA el LT de  thersdal 40% ankerario de b Lnd
ke Ganaral desde sucomsitucian en e esconschdar bbormalizads  samoilads tamblén wiliea sodlal  versidad de Chidoba. Propuestas
am diclembre de 2012, o aprebade.  eneste tempoypromeover laportl- 0 colaboridn conel Consefo i e voluntariada y ot dirigidans ol

rtensificar en s pridmot meded ipaciin @ mplicacion te todoslos. Estudlanges y Fundecnr, conact- - slumnada Erasmus comipetan ef

5% aciones endaminacas alncre  moclados” Pars ells s rabaard  vicadescoma la Camera Soldaria trabajo dessimoliad parn fmorecss

mertarelmimem depnciados fo- @0 dotar de mds contenida y actl-  Univeraitai coletea lnsemana o asertaniinio de la Asocaciin,

metar ol conocimisnto y difusidn  vidad 3 los gormibds do cada oento

de sus acthidades y tmmnirar g para henier und estrecha itemeda-

completar ol procesh de incorpor- Chon gon ellon y se ealleardn diver -

chin o los comités de los centrod. S enimpaflens dirighilan & Captar un

e L Uiribversicfnd do Cordobaasy  mayorndmien de mismbn.

astrtuna i [Dscid Sl LTI RN L Asoiachon

Durarde b Asambles, polebrads  ofrete chverion verfiung (ues Sus

el SalaMuddjardel ecinmdo, s inbegrantars en el usa de i it~

presidante de b AL, Rafael Ay talaciones deporthved depoithvs

20, ha hecha balance ded primer el UCD, fondos de s Biblatecs,

afo de acthvidaed de s Asoclaciin,d  coeeso & Al de Informatica y a la

ervelque i ha corseguidoesta:  Infranet de b Uiniversidad de Cir-

bipter i3 estructurs delamsma  idoba, a5l ooemo on I participacian

yalcarzar diferentes acunmdos de. en actividades ¥ Curss y posibl-

colaboracidn con i Unkersidad de [Sad de heneficlarse de senvdcion

Cirdoba, Fundecor, instituciores. e Inserciin y orientacitn laboral

yompresas conel findo cbtener ¥ rOgrETAS de Decas. igusimeme

los asociades disponen de des-




» o Lin rrornanio de s primon Asamiion Gl de b Asociacin Alumnl gt LICO, an ly Snla Muodar dol Reciondo

TRAS COMNSOUDAR LA CREACION DE SU ESTRUCTURA

La asociacion Alumni inicia

ya su etapa de expansion

Aprueban acciones para incrementar el nlimero
de asociados y fomentar su participacion

s AaCRAL B
P e T
P

a Asuciaciin Alumni de
la Umiveraklsd de Chedos
b {AAA), reunids por
b primieTa vz en asamblea
general dewle o cosulincssn o
dicirimlie de 2012, aproke ¢l fa
waido 25 de abril intersificar en
los préuimos meses las acciones
sncaminsla § ingrementar
nibmers de aoctdo, fomentar
el conocimiento v difusidn de
sua sctividades y terminar de
comipletar & proceso de inoorpe
racion de los comniié de los oeti
tres e la Usiversidad de Coedor
tai a =0 estrufura onganisativa
Cruranke L asxniblea. cvlrboada
am la Saka Mbodéjar del Resctors
iy, el presidente de 1o piodis-
whiin, Rafel Ayusa, Ko halasee
del primeer afio de s actividad,
em el uie s ha cofiscgribdo s
tilecer la estrocmma de b misma

Se reunid por primera vez en asamblea general el |
pasado 25 de abril en la sala Mudéjar del Rectorado

v aliangas dilerenies anoerdo
de colabomciin con la Unbesi
dad de Clrdota, Pusddaonut, lank
mickanie ¥ emgoesas con o fin de
abtener ayudas y vemtajas para
los asociados. Ayino, que en mi
istervencin calilicd cue aho de
*fructifero”, seflakd que "ahora el
nbjetive es consolidar la labor
realicadla en esle Gemipo y i
mewver la pasicipscion & tmpl
cackin de todos bos sociados”
Para ello. = irsbajassd en dotar
de 1ads pombemlde ¥ actividad a
hos comités de cada centro par
bemet tima evtiectia iternelacsdn
ced ellon v ar mealizardn diversas
campanas dirighls & caplar un
my nxiier che ik

En s prinser afo de vida 1a ase
clackin Ahamnl de la UCO ha de
wrmallado moshidn e lne s
cial en colsboracidn con el Com
sefo de Daqudisntes i Fandecss,
cen actividades como fa Carrera
Solidaria Universitaria, oelebrs

il

Sus integrantes disfrutaran de diversas
ventajas en el uso da las instalaciones

®e Lo Ascciscidn Alumnl

e s instalaciones deportl-

eatd compussia por antiguos | vas de la UCO, forcdos de mi
alumnos de la UCO y tam- | Bibliobecs, sccens o Auls de
ke o Beulies s | Inoremdd ke i

iRkt QU asthn inbe-
reandas en mdhorrss a este
prips social, cuys denhbn-
nndor comin son loa fines

s haoe un par de wmanas. o ac-
dones sncualcdas dentro de
lod actns conmemorativos del
0" amiversario de b Universidad
ol Cidwrchoba

sarvicion de inaarcidn ¥
arflenlicitn laboml ¥ progie
mas de becas. kgualmente,
o mancipdan daponen de
dietariing oiveciion por -
wersas entidades colabora-
doras. =

Fropaesta de vweluniadads y

miento & la aseciacdm. Pedro

Mlosinern, srcrernia de la asocis
ciin, sefals qoe b valoracidn de
evte abn la shio pniy (usiniva®,
Vi gue por primers wer b Unk
verndad de Cifirdoba tene una
asociackde en la que dispone de
mn expacii comils ¥ peisonalizs
il (s el 1S AF NOSSIT i
fulariones”

Y asl, afiade que “en exte pri-
wwr &l hemos cieedo mna i
IFCTU (TgARITabiv, un S5ps
o web ¥ bemos realizado varias
limeas de &5 . Fin aleli Vi
no fenemio que feliciar wodos,
el ajuipe de goldero de & und
wrralud, b euijee decanalo
indas las empresas ¥ eolaborsdo
we, odkas las persose gue han
trabajulo e/ ele propeco v, e
e dndi, b asociados, ya qoe
hemos sido capaces de crest an
JHERETI aprd LA
sy e um asio y o hemos oo
a realidad pubps
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SERAN DEL 12 AL 14 DE JULIO Y TIENEN EL APOYO DE LA UCO Y EL 1AJ

Las tecnologias centraran
los seminatios de verano

© Como novedad,
se utilizara el
formato de campus
universitarios

“ JUAM A FERMANDEZ
LUCERA

e ha presentado en Lu-

cena el campus univer-

sitario Lan Party 2013, 2

celebrar del 12 al 14 de
julio, organizado por Fundecor,
Han asistido el director del Insti-
tute Andaluz de la Juventud,
Raiil Perales: el alcalde, Juan
Pérez; el vicerector de Estudian-
tes de la Universidad de Cordo-
ba, Manuel Torres; ¥ el gerente
de Fundecor, Pedro José Monte
ro. Perales dijo que con esta ini-
ciativa se pretende avanzar en la
alfabetizacidn en nuevas tecno-
logias. Por su parte, Torres re-
saltd la vocacidn de 1a UCO de
mantener los seminarios en Lu-
cena, los de mayor nivel de ma-
triculacion del programa Cordu-
ba. Destacd que este campus cs
una nueva formula en la que se
cuenta con el apoyo del IA]. Dijo
que ademds de conferencias y ta-

lleres se mantendrd el curso de
formacién de representantes es-
tudiantiles. Las conferencias faci-
litardn a los asistentes 3.5 crédi-
tos de libre configuracion mds
dos créditos ECTS. Juan Pérez fe-
cilité a las distintas instituciones
que hacen posible que Lucena
sea epicentro de las nuevas tec-
nologias. Con el titulo de Nuevos
retos, nuevas tecnologias, nuevos em-
prendedores, este campus es un
encuentro multitudinario de

»» Radl Perales (), Juan Pérez, Manuel Torres y Pedro J. Montero.

emprendedores, profesionales y
aficionados de las nuevas tecno-
logias, que buscan innovar,
aprender e intercambiar conoci-
mientos y realizar todo tipo de
actividades. Se desarrollard en el
Pabellén Municipal de Deportes.
El programa es un nuevo forma-
to de la décimo octava edicién
de los Seminarios Universitarios
de Lucena, por los que, segin
Montero, han pasado unos diez
mil estudiantes. =
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Los Seminarios
Universitarios
incluiran una
gran Lan Party

© A este encuentro
multitudinario
asistiran unos 300

jovenes

© Este evento se

desarrollara entre

losdias 12y 14 de
julio proximos

LS
snsclentes de la ime
portancia que actaal
mremle i lan fie
vas tecnologias en

nuesira sociedad. ¥ el avance

pjuee s & i s v probaciciide

gracis a éstus, o ha hecho im-

prescindible dar un gimo & lox

tradicionalis Semanarios Uefver

nitarics de Locena, goe en nms 17

edichones e han venddo ocle-

Brando TR UL VLo, e

plantear la realizaciin de ums

18" ediciin de wnos seminasicos

“temoldgions” nids mrvedosos

yue inthairkn allers, cichos de

enafereniian ¥ ewiing encanii-
nados principalmente 3 exte fin.

oo actividades que contendrin

EXTTOH A MIVEL MACIONAL

in vakor afadido: ol wso ¥ s un-
lizaitim de b nisevas fecno-

doha, & AyEnamiento de Luce
na, el Inszituto Andaluz de la o
veniud ¥ Fundecor asimen s
larrzan para hacer posibde eila
novedosa ldea. En ese seotido el
paadi 9 de maye se presenid el
Carrrast Koo Law Threy Lo
sk AN, Muewon R, Neewar Teoms

MARID CORDORA
Wecoles, 15 de maya dal 2003

=i Lin roomendo de i presentacidn dal Campus: Unkerstano Lan Party Lucena 0013,

logiax, gue bawcan inbovar,
apremder ¢ Intercambar oonoce
maientos ¥ realizar durante va-
rios iz toche ipo de actividade
i e i SeCTOF,

S traia de un evenlo pam et
blever un lugsr de euruﬂum

T . R TR T

| La actividad ofrece a los alumnos dos
nuuhﬂdadnsdlunuﬂnsdeimtﬂpdﬁn

I--l..'

propicso en el que e g
nﬂpnmmmlmm
¥ jivetien emprendedone, ¥ on
defininiva un camine a la inser
i kaborad,

La Lan Pasty se deszrmollend e
e bom dilas 12 w 14 de julio prdog-
mos y corrveriard of pabelldn mus
micipal de deporun de 1a localk
dad lucenting en uma grn mla
de communicackenes quae pocdrd ak

B 3 slumnoe ¥ s o
rrespondisnes equipos (n-
o tions.

Adbrimude de By propis Lan Pamy

s reakizard an cclo de confieres-
chas de dos dias em el maroo de
los seminaricos. Enire boa fimes
Farmatives de esid scoividad

El Aula de Debate de la UCO acumula premios

© Un equipo ha ganado
al Il Tomeo da la
Universidad de Malaga

| COPDONA

Un equipo del Auls de Debate de
la LACTH, eompusesto por Carlos
Camacho, jorge Locena y Alvarm
Oirtega scaha de ginar o 1 Tar-
e de Dvhate Académuarn orgs
nizado por la Universsdad de
Miligs Fae torien lia costsdo
con cquipes de a2l nivel proce
demies de univenidides de il
Fspadia, cnmre ellas Granada, Va
lemcia, Mlikaga y Mavarm,

Lon enfudisnien condolems g
natom la fnal comtrs 1a Unkeersé
dad de Mavarra 1 tema del de-
Bule ora Gand of e heson dee
minalo por s pmes” ¥ el equipo
e la OO e coniBarmadn
por esimdiantes de las Boaliades
e Filinofia i Lt pans y e Chevaciag

de |2 Bducackm. S& trat de um - mmammmmm?mm

curdm la bengpicda de empleo, la
puesia en marcha de proyectos
s oo elecininion, o e
empresdimients &8 manerias
tan diversas come el medio am-
biwte @ sdelamion en innova-
ciia y dssarrollo teenoldgicon.

Fara [adlitar & correcto dess-
rello el Pwenie we lishilitsrin
tres momas difirenics una rona
devonfleneicia, destinads a oon-
lerencia y walleres v dediceds &
I jivenes emprendedores v a
llas pruesvan incrhogian vind pons
recreative, e declr, ana rems de
aci, oon simmladores, videjus
08, andenadones, sands, o
;¥ uBd rons de pamticpanies,
esio ex, 1a 2ona de party donde
lrs getiztvmiiey estarin oo Bl o
drnadone, |

imyportante éxite que vuelve a
codocar a la P00 en primers
lines def panorma naciomal del
diebaite untverdtario, Una activi-
dad qar fementa o pessamion-
o critien ¥ la expresion orad, al
g0 muy importanie s fodos
ke mrudianle,

Ot exquipo del Aula de Debate
qur txmbidn acadid al Wmen de
Milags desarrolld taiibesin ins
desmrada MMasrktn wenciendo &
varias universidades, aungue no
hlllu wclasdlicaree jiary s fmal,
fuzron Clary

.'u:u.du\. Moih Badih, Aurora
Lacy, Grnzada Viksquery, ¥ Alfeerio
Torcello, estudiantes de la ol
tades de Blucciin, v de Ciesr
Cis (Rahanale)

Lntre fos objetens del Anla de
Dibate de la U0 pad ol Renen-
o 3¢ la capackdad critkoa, 18 ex-
presidn oral, e desrrollo orde
made de ldean. o andlisi profis-
i e dlivernm iemian, e expeci
dad de defender con b palabra
ans idea o uns opinlin, e La
et fimal &5 que sus particpan
b puiedlai afroniar en las imejo-
res candickencs las ciroumstan:
cias que B vida tree toes B umi
versidad =
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Universidades ucranianas estudian importar el modelo de servicios ... hpriwww.ico es’servicios'comunicacion/actualidad item™ 196 1-2...

Jueved, 16 do Mo de 2013 - 1251 =

Universidades ucranianas estudian importar el modelo
de servicios de Fundecor

GC/
Califica este articulo {0 voing)

El peeter dialea con loa panticipantes en el enasentn

La Universidal de Cérdoba scoge estos dlns un encuentro que tiene por ohjetive &l que |6 representantes de bis extidndes

intcgrantes del proyecto Tempus ® Improving the Efficiency of Student Services (Impress)®, que coordina la Universidad de
Norhumbria (Mewcasthe), conazcan en profindidad el sistemn de trahajo de Fundecor con vistas o extrapolario al dmbito de
sclzaciin de sus universidades de origen, 1ms sslecclonaro como une de los mejores modelos de servicios integrados parn la

msgjors del eimploo,

En ¢l proyeeto participan 13 entidades socias procedentes de Ucrania, de la Repiblica Checa,
Reino Unido, Bélgica y Espaiia, entre las que se encuentran la Universidad de Cordoba y
Fundecor, como miembros del consorcio. Su finalidad es establecer nuevas estructuras de
gestion en las Universidades Ucranianas participantes , creando centros de servicios modemos,

¥ plenamente operativos, de apoyo al estudiante,

Leido 111 veces | Te gusta? Tweel o tus seguidores!
Publicado en VIDA ACADEMICA

Etiquetas: Fundecor Usrania Tempus

Enviar a:
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SE CELEBRAN DEL 12 AL 14 DE JULIO

Nuevo formatodelos
SennnanosUnwersmﬁos

© Las inscripciones
pueden hacerse a
través de una web

‘ JUAN A. FERNANDEZ
LUCENA

Hasta la préxima semana po-
drdn inscribirse las personas
interesadas en participar en los
Seminarios Universitarios de
Lucena, que tendrdn lugar en-
tre el 12 y el 14 de julio proéxi-
- mos. Este ano adquieren un
nuevo formato que combina
un curso en torno a las nuevas
tecnologias con talleres gratui-
tos para la ciudadania sobre la
misma temdtica y una Lan Party
con actividades formativas y re-
creativas a lo largo de 48 horas
de forma ininterrumpida.

Bajo el titulo de Nuevas. tecno-
logias, nuevos retos, nuevos empren-

dedores, el proyecto, organizado -

por el Ayuntamiento‘ y Funde-
cor y la colaboracién del Insti-
tuto Andaluz de la Juventud, se
desarrollard en el Pabellén Poli-
deportivo Municipal lucentino,
con zona de conferencias y ta-
lleres con los tltimos adelantos
en I+D+], una zona recreativa,
destinada al uso de videojue-
gos, simuladores o consolas y

una zona central, donde los

jovenes podrdn permanecer co-

‘nectados a internet de forma

continuada. Habrd competicio-
nes, CONCursos, zona para mod-

‘ding, hardware, overclocling, talle-

res practicos, sorteos, ponen-
cias y conferencias en torno al
mundo empresarial, etcétera.
La participacién en esta inicia-
tiva tiene un coste de 30 euros.
Las inscripciones pueden reali-
zarse a través de la web www.lu-

cenacampusparty2013.funde-

cor.es. =
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UNIVERSIDAD. La inaugura-
cién delasjornadasde Repre-
sentacion Estudiantil y Politi-
ca Universitaria se celebré
ayer en el Colegio Mayor de la
Asuncién. En este encuentro
se destacaron distintos aspec-
tos sobre el importante papel

La voz de los Iéstudiantes_. tiene su lugar en la UCO

de los representantes de estu-

diantes, como dejaron ver cada

una de las personas que intervi-
no. Al acto asistieron la conceja-

- lade Mayores, Participaciény Ju-
- ventud, Blanca Cérdoba, el direc-

tor de Fundecor, Pedro Montero,
el vicerrector de Estudiantes de

FIRMA DEL FOTOGRAFOQ

la UCO, Manuel Torres, y el pre-
sidente del Consejo de Estudian-
tes, Juan Miguel Almansa Cruz.
Traslainauguraciéon Torres se re-
unié con algunos de los represen-
tantes de la UCO para poner en

- comun algunas cuestiones a tra- |

tar en estas jornadas. / M.T.M.
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Cerca de 300 jévenes participan en la T Campus Universitaria Lan Party... hitp://www.lucena.es/seccionNoticias-4/pub/2706/v/- 1
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Cerca de 300 jovenes participan en la I Campus Universitaria Lan
Party de Lucena

Cursos, conferencias, talleres abiertos ¥ 48 horas ininter idas de i6m a
internet conforman el programa que se desarrolla hasta el proximo domingo en la
civdad.

| 12 DEJULIO DE 2043

Cerca de 300 jivenes participan desde hoy en o
primer Campus Universitario Lan Party de
Lucena que se celebra en el Pabellon
Palideportive  Municipal hasta el proximo
domingo. Fl alcalde de la uudad Juan Pérez, ¢l
C: de , Ciencia y
Empleo de la Junta de .Rnd.alum, Antonio
Avdla, v ¢l Rector Magnifico de la Universidad
de Curdob:l José  Manuel Roldin, han
inpugurado esta mafiana esta iniciativa, que
toma el relevo a los tradicionales Seminarios |
Universitarios de Lucena en su 183 edicién,

Fl programa agluting asi por primera vez los
cursos universitarios, a través de los que los
estudiantes pueden adquiric eréditos de libre configuracion, con una zona de Lan Party con 120
puestos v 48 horas ininterrumpidas de conexion a internet y diferentes actividades formativas y de
ocio, desde talleres a torneos, asi como una zona abierta con talleres informatives dirigides a toda la
cindadania que abordarin temas de nn:tualldad m rdncién a las nuevas tecnologias como el
cvberbulling v el sexing o ¢ reciclaj

El alealde de Lucena, Juan Pérez, ha destacado como un acierto ¢l cambio de modelo otorgado a los
Seminarios Universitarios de Lucena v ha incidido en la necesidad de “apostar por la formacion”
porque de este modo, ha dicho, “apostamos por ¢l future”. El primer edil ha mostrado asimismo su
agradecimiento a todas las mhdndes, que han colaborado con el Ayuntamiento lucentine en Ia
organizacion de esta Lan Party, la primera que se celebra en Andalucia bajo el ambito

como e instituto Andaluz de la Juventud, la Universidad de Cérdoba y Fundecor,

El Consejero de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalueia, Antonio Avila, ha
recaleado por su parte la importancia de abrir estos Seminarios a las nuevas tecnologias v la sociedad
de la informacion asi como la natable p fon que el p otorga a la ciudad.

El Rector Mngmﬁcn de la Universidad de Cordoba, José Manuel Roldan, ha recordado que Lucena fue
el pumgr municipio en el que se celebraron seminarios de verano con el objetive de que los

puedan seguir diend duranlz las vacaciones en un dmbito distinto al universitario,
un objetivo que sigue iendo esta

oy 4

Talleres, cunt’erenmas, tornens v las d en el marco de este primer
Lampus Uni io Lan Party se derdn en el Pnbell(m P‘ohd.eporuvo Municipal de Lucena hasta
el praximo domingo al mediodia.

«« Valvera Mo

e I
Ty g
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I Lucena Campus Parly congrega a 300 pariicipanies en el Pabellon (fo...  hitp:/fwww.lucenahoy.com/noticias/cultura-turismo-ocio/5393-el - lucen...

13 El Lucena Campus Party congrega a 300
participantes en el Pabellon (fotos)

Escrilo por Redaccion | Pubiicado en Culura / Turismo / Ocio

MANUEL GONZALEZ

48 horas ininterrumpidas de conexién a Interret. Tres dimensiones en el Pabellén cubierto de Lucena. Conferencias, tallerss y, como
actividad estrella, la Lan Party Lucena 2013. Aproximadamente 300 jdvenes, y algunos no tan jovenss, participan durante este fin de
semana en el primer Campus Universitario Lan Party Lucana 2013, impulsado por Fundecor, un organismo dependiente de la
Universidad de Cordoba. A lo large del viernes, y despuss de la inauguracian, los inscritos en esta iniciativa fueron ocupando sus
puestos hasta la noche. Algunos incluso pernocian en el interior del recinto deportivo protegidos por tiendas de camparia.

El programa, con actividades el viernes. el sabado y el domingo, incluye los tradicionales cursos universitarios de verano, en el que los
matriculados reciben créditos de libre configuracion; una zona de Lan Party, con 120 sitios y 48 horas contindas de conexion a
Internet; v, ademas, numerosos talleres y conferencias formativas abiertos a todo el publico.

Entre olros asuntos, se estan tratando temas alusivos a las nuevas tecnologias como el cyberbulling, el sexing —envio de iméagenes
erdticas a través de mavil- o el reciclaje de residuos tecnolégicos. La jala de Ed ion del Ay i de Lucena, Araceli

1

Antras, asistid, como una alumna més, en la mafiana del sibado a una ponencia sobre cheracoso.

El horario establecido para wsitar la Lan Party es de 12:00 horas a 14:00 horas, por la mafiana, y de 18:00 horas a2 22:30 heras, en la
franja vespertina y nocturna. Los concurrentes conviven durante tres dias integros en el Pabellon y, por tanto, aparte de compartic
archivos, organizar videojuegos multjugador y expandir conocimientos informaticos, también se reparten almentos, cojines y
colchonetas para hacer mds Bevadera la estancia en Lucena. Estos son los comp de la decimoct edicion de unos
remozados seminarios universitarios,

E! objetivo del Lucena Campus Party 2013, idea en la que se resalta su excelente organizacion, es reunir a emprendedores,
profesionales y aficionados de las nusvas tecnologias interssados en la innovacion, el aprendizaje y en el i bic de
conocimientos. De igusl modo, se pretende trazar un camino hacia la insercién laboral, El nombre proviens del modo como se
inter los computad puesto que se efectla a través de una red de area local (LAN), sistema que permite intercambiar
datos a altas velocidades. El acto de clausura esté previsto para este domingo & las 12:00 horas.
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EL CONSEJERO ANTONIO AVILA PRESENTA EL PLAN ESTRATEGICO, CON UNA VIGENCIA DE CINCO AROS

El sector del frio industrial prevé
una inversion de 75 millones

© Pretende
incrementar la I+D

© La Junta ofrece
varias lineas de
ayudas para mejorar
la productividad

rm;m
.|m

=] sector del frio indus

trial contard con un

pregrama de gudas pa
s T1L MEfOFAr 50 product
vidad, sepin ha informade en
Lucena ¢l consejere de Eco-
nomia, Innovaclin, Clenciz y
Empleo, Antonio Avila. Dicho
plan dispondrd de unos recursas
de 75 millones de suros y abar
can los priximos cinco afos, en
les quie 3= desarmollarin puevos
productos y aplicaciones, se cone
tanark con la renovacion de sis
temas con fa introduccién de
las ditimas tecnologias, se
aumentan = internacionaliza-
ciin ¢ impulsrd l coopercion,

El denominado Mlan Estratdgi-
o did Sector de i Refrigeracion
¥ la Climatizacion de Andalucia
ha sido elaborado por la Asocia-
cigm de Fabricantes Andaluces
de Refrigeraciin (AFAR) ¥ en el
mismo se analizmn los retos o
tralégicos de un gremio que se
ha convertido en un eje clave pa-
ra la economia lucenting, en la
quie ofrece unos 1O empleos,

En la presentacidn de este do-
cumento, celebrada en la instals-
ciones de Infrico, Antonio Avila
estuve acampatade por el aleal
de e Lucena, Juan Pérez; el dele
gado provincial, José Ignacio
Expisito; el concejal de Tnnova-
cidn ¥ Desarmollo, Manuel Lara
el presidente de CECOD, Luis Ca
rreto; el de AFAR, Aurelio
Garcia: v ¢l vicepresidente, José
Tormes.

El plan brinda abjerivos ps-
tratigicos orientdos o reforzar
el posicionamiients del sector,
incrementar b comperitividad
del mismo y avanzar en las pro-
puestas de excelencia empress-
rial, clave en la perdurabalidad
de las propuestas anteriores. De
estos objetivos s han determing:
do hasta nueve lineas estratigl
cas, desarrolladas en 12 acciones

E]mnnﬁanh.{munrmﬂdn

CAMPLS UNIVERSITARIO

[re=

Mis de 300 jévenes participan

tario Lan Party de Luoena, que
= celelsra en el Pabellon Polide
portive Municipal hasta mafia-
na domingo. Esta iniciativa,
que toma ol relevo o los tmdi-
cionales Seminarios Universita-
rins, fue inaugurada ayer y
aglutina as por primeni vex los
cursos universitorios, a través
de los gue lov estudianies pue
den adquirir crédites de libre
configuraciin, con una zona de
Lan Party con 120 pussios v 48
homs inintermumpidas de cone-
xidn a internet ¥ diférentes acti
vidades formativas ¥ de oclo,
desde talleres a tormeos. asi oo

en el primer Campus Universi- -

k= Foto de farmia oo conssjero con as autondades kocales v provincinkes on of 'Lon Party’.

i una zona ablerm con mile
res informatives dirigidos a to-
da la ciudadania gue abordarin
temias de acualidad en relacidn
a las nuevas

E1 alcalde de Lucena, Juan
Pérex, destacd como un acerto
el cumbio de modelo otorgado
a los Seminarios Universitarios
de Lucena ¢ incidid en ka necesi-
dad de apostar por la forma-
cidn porque de este modo, dijo,
“HPOSLLINGS POF el fulire”,

El de BEconomia. In-
povacidn, Ciencla v Empleo,
Antonio Avila, que también
participd em la inauguracicon,
recalod ln importancia de abeir
Elos seminarios a las nuevas
recnologias ¥ la sociedad de la

imformaciin. asi como la ot

Mas de 300 estudiantes
participan en el Lan Party

ble proyeccidn que el provecto
otorga a In civdad.

B rector de la Universidad de
Cdrdoba, José Manuel Rolddn,
recordd que Locena fiue ol pri-
mer municiplo en o gue s oo
lebraron seminarios de vernno
con el objetivo de que los st
diantes puedan seguir apren-
diendo durante las vacaciones
en un dmbito distinto al wniver
sitario, un objetivo que sigue
manteniendo exta iniciativa,

Talleres, conferencias, tormeos
¥ las distintas actividades pro-
gramadas en el maro de este
primer Campus Universitario
Lan Party se sucederin en ¢l Pa-
belliin Polideportive Municpal
de Lucena hasta €l domingo al
mediodin. =

por las diferentes hermamientas
de la Consejeria que contriba
YEI 3 CONSegUIr estos retos v des-
tacd 1a Orden de Incentivas para
el Femento de la Innovacion y el
Desarrollo Empresarial como
una de lis herramientas de las
que el sector dispone para imple
mentar soluciones TIC adapuar
las estructuras productivas a la
mecanizacion ¥ autoematizaciin

de procesos, crear y potenciar
dreas de disefio y 1+D+ ¥ optimd-
zar la logistica productiva. De la
misma forma, explicd que para
fomentar la internacionalizs-
cidn de este duster, Extenda-A-
gencia de Promocidn Exterior
cuenta con instriumentos como
las copvocatorias de incentivas o
ol Fondo para la Internaciomali-
racidn de Fronomia Andaluz. o

los que pueden adherirse. Tam-
bién s& refirid al fondo pam &
impulso de las energios renowvs-
bles. =

nuictﬂdusm

Ccan i i n.

e s feckess s0ciales i CORDOBA,
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La primera edicién de la ‘Lan Party’
mngrega a casi 300 participantes

Casl tres centenares de fvane
llegadne desde differemtes pantox
il Andabocia parictpas on la pei-
miera edickdn del Lan Fargy de Lu
cepd, uea seeivided ensmarcads
dentro de Ins ¥V Seminaries
Universitarion de Lecenn que oi-
gamdzan Ls Universidad de Céndo-
Ruin (LACTY) yr B Punabascidian Livwer -

sitgrin para el Besarmilo de b
pravinein de Chndoba (Pusds-
o), El palellde de deportes de
ki locnlidad s ha convertide en
i gini sl e comsiicaciomes
o través de la coal se pretende dar
e giro m la concepeidn habitual
e gsmng curses esivales, nife-
clenda exta albernativa dntims
meenite ligada direcraments oan
lan gy bscmabig ing:

Al nero Inasgunld aslsmiseon,
ndemia del Consepern de Eennea-
e, Amtonic Avila (PSOE), re
[raEntatie de b arpanl easid,
i &l dector magnifics de la
Unirersidad eoedodenn, Joded M-
nize] Rolilda, €] getente de Pun.
decar, Pedrn Manter, o sital-
dades municipales encaheradas
por vl slealde, Juan Péoez

Prariiciganias de i Lass Party’, syer-on o pasensn e dapsrtes de Locta,
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e g Viecion ]
Maria Teresa Medina

Llega el verano y los estudiantes
y recién titulados de la Universi-
dad de Cérdoba (UCO) se pro-
ponen buscar empresas en las
que realizar sus practicas y se-
guir formandose desde el dmbi-
to laboral para conocer en pri-
mera persona la vida y el entor-
no profesional que les espera en
un futuro mds o menos cercano.

Fundecor es el érgano encar-
gado de organizar y gestionar
las practicas en empresas de to-
dos los becarios de la universi-
dad cordobesa, una de las que
mis ofertas de este tipo de préc-
ticas tiene en relacién con el mi-
mero de alumnos, segin comen-
té a El Dia el gerente de este or-
ganismo, Pedro Montero. De los
15.000 alumnos que estudian en
esta universidad, 523 han teni-
do la oportunidad de conocer
las empresas gracias a las distin-
tas modalidades de pricticas
que se ofrecen desde esta enti-

‘ ﬁ g:rsum Primaria
Es de las pocas
cosas de mi carrera
que se asemenjan

a lo prometida”

dad. Las ventajas que tiene rea-
lizar estas prdcticas son dos fun-
damentalmente, destacd el ge-
rente. La primera es la oportuni-
dad de tener el primer contacto
con el mundo real de la empre-
sa, por lo que el alumno puede
conocer la vida laboral que de-
sarrollard cuando termine la ca-
rrera, “ademds de aprender co-
a5 que en la universidad no se

Angel Lucena, becario en el Celp Averroes durants tres meses.

® | 0s estudiantes aprovechan la época estival para

solicitar practicas en empresas y poder acercarse al

mundo laboral para conocer la realidad de sus carreras

Becarios, el primer
contacto profesional

£ una gran aportunidad para

", opind M, Lase-
gunda es que el indice de posibi-
lidades de insercién laboral es
mucho mas alta en los alumnos
que hacen précticas que en los
que no las hacen. En especial, si-
guid, los alumnos de mdster son
los que tienen el indice mds alto,

. yaque acaban sus estudios y las
les ofrecen

ya que son una for-
ma de insercion laboral para los
universitarios. “Cuando un be-
cario llega a una empresa para
hacer pricticas es una forma de
probarlo, entrenarlo y seleccio-
narlo para queddrselo”, comen-
té. Los becarios, segin explicd
Pedro M. salen b

practicas y sélo hubo una queja.
Ademis, continud, cada uno de
los estudiantes sujetos al conve-
nio tiene un orientador laboral a
su disposicidn a lo largo del pe-
riodo que esté en la empresa,
afiadid el gerente. Para hacer las
précticas en la Universidad de
Cérdoba ha_v que cumpllr dos re-

« de la experiencia que

para quedarse a trabajar con
ellos.

_ Este acercamiento al mundo
profesional, explicd el gerente,

tienen dentro de las empresas, y
para justificarlo aportd el dato
de que alo largo del afio pasado
unos 1,500 alumnos hicieron

quisitos especi-
ficé el gerente, estar matricula-
do en ]a ucoy superar el 50%
de dos de la ca-

cuarto de Biologfa, contd a este
diario que estd haciendo praeti-
cas en el Parque Zooldgico de
Cérdoba en estos meses de vera-
noy que las estd realizando me-
diante un convenio de la univer-
sidad cordobesa. Explicd que su
tutor de practicas y el personal
del zoo le facilitan mucho las co-
sas y que ha adquirido conoci-
mientos que no se dan en la ca-
rrera, pero gue ella no recibe
idn econd-

rrera que hayan elegido, Anto-
niaMaria Aguilar, estudiante de

mica por realizar estas prdcti-
cas.

Virginia Osuna, estudiante del
liltimo curso de Relaciones La-
borales, también ha hecho prie-
ticas durante tres meses por con-
venio ofrecidas por la Universi-
dad de Cérdoba en la clinica de
fisioterapia Beatriz Espejo. Ex-
plicé que ella desarrolld las ta-
reas de contabilidad y adminis-
tracidn, pero que no tocd alo lar-
gode sus pricticas los temas pro-
pios de su carrera como la Segu-
ridad Social. También afadié
que las pricticas que ella hizo no
eran remuneradas, sino que la
empresa le entregd voluntaria-
mente una cantidad de dinero en
forma de agradecimiento.

Angel Lucena, de tercero de
grado de Educacién Primaria,
también hizo pricticas por con-
wvenio de laUCO en el Colegio de -
Educacién Infantil y Primaria
(CEIP) Averroes durante dos me-
ses. Lucena coments que su ex-
periencia fue muy buena y que
sus expectativas se vieron cum-
plidas. “El periodo de précticas
es lo dnico decente que propor-

‘ ‘ GerenleaeFummr
Estas prdcticas sirven

para aprender cosas
que en la universidad
no se enserian”

ciona la UCO y lo organiza bien,
es de las pocas cosas de mi carre-
ra que se asemejan a lo prometi-
do”. Respectoa la remuneracidn
de las pricticas, Angel Lucena
menciond que en su caso tampo-
«co le pagaron nada.

Fundecor es una entidad sin
Animo de luero que nacié de un
convenio de la UCO, la Diputa-
cién de Cérdoba y Cajasur. Esta
asociacion, que pretende mejo-
rar la empleabilidad de los uni-
versitarios, 5¢ mueve en cuatro
grande dreas. La primera de
ellas es la de formacién; en el
curso 2010-2011 un total de
5.540 alumnos pasaron por Fun-
decor para dirigirse a las distin-
tas empresas. La segunda es el
dreade pricticas de empresa que
es la que se ha explicado ante-
riormente. Por dltimo, estdn las
dreas de empleo y autoempleo y
la de proyectos.
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EE] LUCENA; FERIA DEL VALLE

LOS JO ES SE INTERESAN POR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

® La Plaza del Cosn ex timo de
L prusyied. feds frncueniados de
Inicena, .
cial de Ia ciudad Franciico
Ligees Salamsancy, fsr lugas per
manmie de ocko desde 1.530,
tras Las obras nealizadas. Recuer

segiim of cronista ofi  bancadas

la mora aardinads, ormands
par la pame de sdentro unas
rommdan, denoimina-

guer desde el saglo XYL existe
decimwmnal®, Barri

da gue en Jos ennsienees del
Teienhs Literal, i decidsd de
moker varios aros de la mure-
&1 ¥ bos materiales s emnphes
e i ol Cime, Fxplica g “se
ummente los dilanes de am-
b arvon fueroi vaados pars
cossrrulr mna cema oon el fin
de delinitar, 1zl comeo etd hoy.

b i ol CronBE goe "
emplazaron dos fuente: una
cerradi oo usa verfa cinouler
won L fighsra el fiio d lo one
chay (e aforrusadamenie ain
58 conserva. ¥ otr oolocsdla en
R4S, procodente del patio el
comyvenin del Carmen, demodi
do preciaameiiie aiquel sho” |

£ A

e e el el 2013 | DA CHRDOBA |

Irarmert S middo | protagorista de eain W sl

Nuevo éxito de los
Seminarios de la

-

& celebrmron de e
Ios Seminarios Liniver
witasion de Loorha, dque
r Ao han tenido un
oy fmmaio &l come
Trinar gk gty ek B a L naie
vas heceologias con talleres gra
taitos para la chdadands en tos

s @ 1n misnas temitics v uns
Lan Fanty durante la que los jove-
T partacpacs on distisna s
vidades formatteas y mmmbién e
creativas a lo lango de 48 horas de
Torma inimtermanypla

BEajo el vinilo ¢ s insalapis,
EEVOS TPDE, M empryedidones,

L}

CIUDAD DE ARAS

Los mejores procios con
una formacion de calidasd

#l provedio. coganicade por el
Aytstamienn b Fusdsciin sl

Juta dbe Adalalicia, o ddeacoulkh
en el Fabelltn Polideporiavo bo

A, f ok et UnbeeisRanas.

nicipal lsenring, donds se habi
lisd mna zoma de’ confenencias ¥
lalleres domide & modramn s
o adedamios e Bl nma
‘a0ma recreativa, distinada &l uso
de videojuegos, siivuladores o
consolas y una mona central,

RESIDENCIA PARA MAYORES

LuZ

D

ARAS

La tranquilidad de

estar como en casa

Carratora de ln Estacién, 17 - 14900 Lucena ([CORDORA) - Apdo. do cormeos 653

Tino. 857 500 049 - Fax: 5T 510 725 - www.luedoaras.com

donide b jdvenes pudicren pee
manecer conectados & (miernet
de forma continuada. Huba
COHTlCRnL T, Soma
para modding. handware, over:
cloclimg. 1allefey priciboo., sof
1A, iRl ¥ comferrmelan

@ Bayer CropScience
FRANCISCO PAREJD OMIEVA
e-mail: fparsjooniovafiteletonica.net
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SUPONDRAN UN IMPORTE TOTAL DE 79.200 EUROS

La Fundacién Cajasur

financiara 44

© Las ayudas para la
UCO tendran una
duracion de seis meses

| recon ‘
CORDOBA

La Fundacién Cajasur financiard
durante el curso 2013-2014 un
total de 44 becas de practicas de -
seis meses de duracién, para
alumnos de la Universidad de
Cordoba, por un importe total
de 79.200 euros, tras el convenio
firmado ayer entre su director,

>+ Manuel Torres y Ange! Canadilia.

SNITE e L

T

=
TUSIHECTR
BE e

8 FusDEGUN

becas

Angel Cafiadilla Moyano, y el
presidente de Fundecor, Manuel
Torres Aguilar. Estas practicas se
llevaran a cabo en empresas de
la provincia, podrdn solicitarse
del 10 al 26 de septiembre y co-
menzardn a realizarse d partir|
del 15 de octubre. Tanto Canadi-
lla como Torres subrayaron su
importancia a la hora de contri-
buir a la formacion e insercion
laboral de los universitarios y de
poner en contacto a las empre
sas con personal cualificado
acorde con sus necesidades, =
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PROGRAMA PRAEM

63 empresas e
instituciones
seleccionan
alumnos en
practicas

CORDOBA

Durante la mafana de ayer
martes 17 de septiembre tuvo
lugar en la sala de formacién
-del Rectorado el proceso de
seleccién de alumnos por par-
te de las 63 empresas e insti-
tuciones que participan en la
actual edicién del programa
Praem. Se han recibido 800
_ solicitudes para un total de-
134 becas por un montante
global de 170.000 euros. Cada
una de ellas estd dotada de
360 euros, con la correspon-
diente alta en la Seguridad
Social, y las estancias varian
entre 6 y 9 meses de dura-
cién. En sus palabras de salu-
tacién a los asistentes el vice-
_rrector de Coordinacién, Estu-
diantes y Cultura, Manuel To-

Se han recibido 800
solicitudes para un
- total de 134 becas

rres, puso de manifiesto la
importancia de estos progra-
mas en tiempos como los ac-
tuales, agradeciendo la cola-
boracién y la confianza que
las empresas e instituciones
participantes depositan en la
Universidad de Cérdoba y en
la formacién de sus alumnos.
Los requisitos que hay que
cumplir para acceder a estas
pricticas es ser alumno de
.cualquier universidad anda-
luza, tener superado el 50%
de los créditos y no haber
cumplido mds de 30 afos en
la fecha de incorporacién a la
entidad colaboradora.=
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S LN
& PROGRAMA PRAEM. 63 empresas seleccionaron ayer alumnos
en pricticas dentro del Programa Praem. Habia 800 solicitudes

para un total de 134 becas, dotada cada una con 360 euros. Las
estancias varian entre 6 v 9 meses de duracién.
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& BECAS CAJASUR. El Palacio de Viana acogid la entrega de
credenciales de las becas Cajasur a los alumnos seleccionados
por Fundecor. También se reconocid a Hojiblanca como'la

mejor empresa para realizar pricticas laborales.

El Dia de Cérdoba - Pag. 10 - 11 de octubre de 2013

- . .JOSE MAR.I'INEZ.
Los alumnos seleccionados por Fundecor en el patio del Palacio de Viana.

Fundecor entrega las becas de la Fundacion Cajasur

FORMACIGN. El Palacio de Viana acogid ayerla entrega de credenciales de las becas Cajasur a los alumnos se-
* leccionados por parte de Fundecor. El acto conté con la asistencia del director de la Fundacién CajaSur, An-
gel Caiiadilla, del vicerrector de Coordinacion, Estudiantes y Cultura de la Universidad de Cérdoba (UCO),
Manuel Torres, y de los alumnos y empresas participantes en el programa. En el transcurso del acto se pre-
sentaron los resultados de satisfaccion e inserciéh del anterior programayse ha reconocido a Hojiblanca, se-
glin la valoracion de los alumnos, como la mejor empresa para realizar practicas. Ademds, el estudiante Jo-
sé Luis Alarcén, que ha disfrutado de una beca en 1a AECC, fue nominado como el mejor alumno de la edi-
cién pasada. E125% de los alumnos se ha insertado en el mundo laboral. / EL DiA '
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»» Montero, Torres y Amate.

EMPRESAS COLABORADORAS CON FUNDECOR

La Junta fomenta el uso
del Bono de Empleo Joven

© El programa ofrece
beneficios a esas
contrataciones

!|{IH}CIEI.A

El Rectorado de la Universidad
de Cordoba ha sido el escenario
elegido para que el Servicio An-
daluz de Empleo celebre el terce-
ro de los encuentros que va a
mantener con agentes economi-
cos de la provincia para difun-
dir, entre las empresas que habi-

tualmente colaboran con Funde-
cor, los beneficios de contratar a
beneficiarios del Bono de Em-
pleo Joven. .

Este programa es una respuesta
al compromiso de la Junta de
Andalucia para dinamizar la ge-
neracion de empleo v favorecer
la contratacion laboral de los
jovenes. El director general de
Politicas Activas de Empleo, José
Antonio Amate, senald que las
empresas juegan un papel fun-
damental en el éxito del Bono de
Empleo Joven. =
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La UCO y Carrefour firman un acuerdo para fomentar el empleo entre universitarios ~ Pégina 1 de 2

La UCO y Carrefour firman un acuerdo para fomentar el empleo entre universitarios

GO -RA

4 volos)

F acarerd frorpue parte del progenme *Cuarrefonr con b Uaniverdddad™ y tieme comse abjetive focilitare fs fnverchon en of mundo Teboral de fos aniversitmrios, El prograisa conturd con
Bevas, edredsin pura o finsenses de f2 nvestigacion ¢ promios fin di correra.

o fons e prabvianay mumves 3¢ contraderd o 45 fhvenes ariversitirios dimiladies.

OO pamgipari en o programna * Correlour con la Unisversidad, famento Jol emples
tenido Jel prigramia poslran benefictarse estodiantes, Tvenciados o graduaded en
i wnversidaden, gue on vimed Je programas Je menalidad academica havan cursade pane de sus

El'provecto. inaugura de una serie de acuerdos que Carrefour quiere integrar dentro de su programa “Carrefour con la Universidad”, y como
comenta Arturo Molinero. director de Recursos Humanos de la compaiiia “tiene vocacién de permanencia ya que el fomento del empleo
entre los jovenes forma pante de nuestra filosofia como pailia: nuestro compromisoe con la sociedad s que ningtn joven deje de
investigar o estudiar por motivos econdmicos™,

Durante la firma del convenio que ha tenido lugar en la Sala Mudéjar de la Universidad, Moli ha do que la eleccion de la
Universidad de Cordoba ha sido debida al enorme prestigio con ¢l que ]a msmucmn educativa cuenta a nivel nacional y la formacion en
mmpetenuas La Universidad estd apoyada ademas por Funds F Universitari ! para el Desarrollo de la Provincia de Cérdoba.

“una entidad con amplia experiencia en el desarrollo de actuaciones que faciliten la empleabilidad v el emprendimiento asi como la
internacionalizacion de nuestra Universidad v su entorno™ afirmé durante la firma Manuel Torres, vicerrector de Coordinacion, Estudiantes y
Cultura de la Universidad.

Se estima que de el programa “Carrefour con la Universidad™ se puedan b 45 jovenes universitarios en el primer trimestre ¢ incluye
ademis la creacion de becas de ayuda al estudio. Catcdras de investigacion y un Premio Final de Carrera. Un drgano de seguimiento del
programa formado por una comision paritaria integ por dos rey de cada parte se encargard de definir el procedimiento de
preseleccion de los candidatos.

Leido 1037 veces | Te gusta? Tweet a tus seguidores!
Publicado en Actualidad Universitaria
Etiguerss: estudios becas convenios empleo egresados

Enviar a:

http://www.uco.es/servicios/comunicacion/actualidad/item/95072-la-uco-y-carrefour-f... 05/11/2013
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270 estudiantes participan en las jornadas "Conoce la Universidad y emprende tu fu... Péagina 1 de 1

270 estudiantes participan en las jornadas "Conoce la Universidad y emprende tu
futuro"

G

12 votos)

dl de Cienons de la Educacion. o una nueva vdicidn Je las fomadss “Conaee la

s, persuguen que el aumnado conozen mepy 1a mstnsicn TSIEria
s también favorecer ol acercammiente & munda profesional al que habrin de isorn e ina ve
wry espetial hincapié en fomeate de ln culurs emprendedon entre los jovenes
Elacto i idido por el vi de Coordinacion. Estudi v Cultura, Manuel Torres, ha contado con la asistencia del

decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Francisco Villamandos v del presidente del CEU. Juan Miguel Almansa . Todos ellos han
subra\adn la importancia de Ia parucmacmn estudiantil en la vida universitaria y la importancia en estos momentos socioeconomicos del
de la actitud

Las jornadas se centraron durante toda la primera sesion en ¢l conocimiento de los servicios de la Universidad de Cérdoba. Hoy los
participantes podrin conocer mejor ¢l mundo del empleo y del emprendimiento a través de diferentes charlas y conferencias. El encuentro

concluird el jueves con la celebracion de una mesa redonda centrada en promover la particip de los di en los diferentes organos
de representacion de la UCO y sendos talleres. de do caracter practico, que or a los particip sobre 1€ de bisqueda de
empleo y la elat ion de sus curricul vitae

Leido 118 veees Te gusta? Tweel a tus seguidores!

Publivado en Actualidad Universitaria
Etijuetas: estudianies

Enviar a:

Articulos relaci

+ Visitaa Ia central térmi Muev

. altima adjudicacion de la primera f

» La Orquesta de Cordoba ofrece 100 abo udiantes de la UCO a 30 curos
+ Llega ¢l Erasmus +

http://www.uco.es/servicios/comunicacion/actualidad/item/95252-201311062tmpl=co... 07/11/2013
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Mas de cien universitarios haran
practicas con una beca del Santander

@ Elplazode
inscripcion termina
el 31deeneroy la
ayuda es de 1.800
euros en tres meses

Cada beca cuenta con 1.800 eu-
ros de aportacién y una duracién
de tres meses en una pequeiia y
mediana empresas y hasta 109
alumnos de la Universidad de
Cérdoba (UCO) podrén optar a al-
guna de ella. Son las becas San-
tander, que ayer presentd la enti-
dad financiera, a través de su Di-
visién Global Santander Universi-
dades, en el RectoradodelaUCO,
unacto que contd con la presencia
de todos los médximos responsa-
blesde las instituciones académi-
cas publicas de Andalucia, a ex-
cepcién del de Cddiz. El rector de
la UCO, José Manuel Rolddn No-
gueras, destacd la importancia
de este tipo de becas, que ponen
- de manifiesto la necesidad de la
transferencia a las empresas. Asu
" juicio, este tipo de programas sir-
ven para “poner en contacto la
Universidad y las empresas”.
Estas ayudas, segtin informé el
Banco Santander, estdn destina-
das a “complementar la forma-
cién de los estudiantes, ampliar
sus conocimientos y favorecer su
insercién laboral”. Para acceder
auna de estas becas, los alumnos
tienen que acudir a los centros de
orientacién e informacion al em-
pleo de la UCO antes del 31 de
enero de 2014, fecha en la que
concluye el plazo de inscripeién.
La institucién académica, por su

Pack y mi

parte, serd la encargada de asig-
nar las practicas de acuerdo “con
criterios de transparencia y mé-
rito, conocimiento de idiorhas”,
segin la misma informacién.
Ademds, la empresa tendré que
hacer una valoracién del candi-
dato en una entrevista personal.

Dentro de esta tercera convoca-

toria, el Banco Santander ofrecea

las diez universidades piiblicas de
Andalucia, junto a otras institu-
ciones, hasta 743 becas, para lo

El rector de la UCO
tilda de “"lamentable”
cualquier tipo de
recorte en Educacion

pomrwe

que destinard méds de 1,7 millones
de euros. En las dos pasadas edi-
ciones, fueron 135.000 los estu-
diantes que solicitaron estabecay
més de 14.000 las pequefias y me-
dianas empresas que participaron
en el programa. Segun la entidad
financiera, casi el 47% de los be-
carios de la segunda entidad se
quedaron en laempresa, bien am-
pliando la beca o pasando a plan-
tilla. En Andalucia, segtin los mis-
mos datos, mds de 16.000 univer-
sitarios optaron a una de las 743
ayudas asignadas a sus centros
académicos, mientras que 1.251
pequefias y medianas empresas se
inscribieron en el programa.

Por otra parte, el rector de la
UCO también aludié a los recor-
tes de becas del Ministerio de
Educacién, una medida que tildé

BARRIONUEVD

bros del Banco Santander, ayer en la Universidad de Cérdoba.

de “lamentable”. Rolddn Nogue-
ras destacd también que la insti-
tucién académica “mantiene las
ayudas a los becarios Erasmus”™ y
subrayd que “los paises de nues-
tro entorno han aumentado su
presupuesto en investigacion”,
mientras que en Espafia la situa-
cién ha sido la contraria. Espero,
continud, que “con los brotes ver-
de la situacién no se estanque”.
También avanzé que laUCO ulti-
ma estos dias la elaboracién del
presupuesto del préximo afio y
sefialé que estd trabajando “enla
peor situacién”. Es decir, tenien-
do en cuenta que la financiacién
por parte de la Junta de Andalu-
cia—que ainno la aprobado-sea
la mds baja, para que en caso con-
trario, todo vaya “miel sobre ho-
juelas”, apuntd.
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Nace la Catedra Santander de
Emprendimiento y Liderazgo

© Ofrecerd un
abanico formativo
en habilidades
directivas

© Francisco Gracia
Mavarro ha sido
nombrado director
de la misma

CRLAR BADAALES
e

1 Consejo de Gobierno
de la Universidad de
Cordoba acordd ¢l pasa-
o 28 de noviembre Ia
creacion de 1a Citedra Santan-
der de Emprendimiento y Lide-
razgo, con dmbito nacional vy el
objetive de promocionar todo
un conjunto de actividades do-
centes, de investigacion, forma-
cidn, informacidn y doeammenta-
cidn en materia de emprendi-
miento. La cdtedra, de la que
también se aprobd su Reglamin-
to, mice en desarrollo del conve
nio firmade entre la UCO v «
Banco de Santander el pasado
mes de julio ¥ con el patrocinio
de dsne dltimo. Como director ba
sido nombrado Francisco Gracka
Mawarro.

Segiin Francisco Gracia, ¢l obje
tivo principal de la mueva Gites
drm es fomentar entre los estu-
diantes universitarios ¢l espiriiu
emprendedor por medio de la
formacion en competencias y
habitidades rransversales relacio-
nadas con el liderazgo ¥ Ia ges
tidn emprezarial

“Se traba de un proyecto que e
fucrza la colaboracidn entre o
Banco Santander ¥ la UCOD

»» Presortackn de la Gatedra Santander e Emgprencimiento y Liderazgo, ayer,

aumentando por parte de las dos
insritucionss el compromizo oon
Ins jivenes universitarios en par-
teular y con la sociedad en gene
ral®, afirma el director.

La linea prioritaria de la Gite
idra serd la de afrecer un abanico
formative no reglado en habili-
dades transversales y directivas,
tanto a los estudiontes de grado,
mister ¥ doctorado como a los
beneficiarios del programa de
becas Santander-CRUE-Cepyme.
Para ello, la formacidn compagi-
nard elementos presenciales y
oo presenciales pero “serd siem-

pre una formacidn de calidad y
efectiva®.

Segin su director, “la citedra
también mantendrd todo tpo de
colaboraciones con el resto de
organismes ¥ estructuras loca-
les, regionales ¥ nacionabes, fan-
to de dentro de la universidad
como de fuera, para canalizar
iniciativas que puedan ayudar a
los estudiantes universitarios a
despertar, a aprender 4 aprender
¥ a coger las riendas de su pro-
pio futuro™,

Gracia destaca_gue “todos los
esfucrzos en este sentido son po-

AL A A

cos en el momento en que se vi-
ve”™ y sefiala que "no se trata solo
de ayudar a los unlversitarios
que tengan una bdes a ponerla
en marcha, sino que se trta de
introducir en la formackin del
estudiante universitario a todos
los miveles, elementos que lo do-
ten de valentia, de enfusiasme,
de motivacion, de capacidades
qui le den un valor adadido lan-
o dentro de una empresa o ins
rtucién en la que puedan ser
contratados, como en la pucsta
en marcha de una iniciativa pro-
pia®. =
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»» Carmmen Galdn,

NOMBRAMIENTO
Carmen Galan
releva a
Torres como
presidenta de
Fundecor

By

CORDOEA,
La catedritica de Botinica de
la Universidad de Cérdoba y
actual vicerrectora de Inter-
nacionalizacién y Coopera-
cidn, Carmen Galdn, ha sido

- elegida nueva presidenta de
la Fundacién Universitaria
para el Desarrollo de la Pro-
vincia de Cérdoba (Fundecor).
Carmen Galin asumird el car-
go durante el periodo que
queda de mandato del actual
rector, José Manuel Roldin

. Mogueras, tras solicitar el an-
terior presidente, Manuel To-
rres Aguilar, el relevo en la
presidencia de la fundacidn.
Cabe recordar que Torres pre-
sentd recientemente su dimi-
sion como vicerrector de Estu-
diantes, Coordinacién y Cul-
tura con el fin de preparar su
candidatura como rector de
la UCO, cargo en el que tam-
bién fue sustituido la semana
pasada por la profesora Car-
men Blanco Valdés. =

-113-









Hoy por hoy todas estas iniciativas siguen en marcha Mas de BOOOE alumnos se han Formado en
Fundecor 10000 alumnos han pasado por los Serminarios de Lucena 26088 alumnos orien-
tados 12000 alumnos se han beneficiado de los Programas de Practicas Colaboramos con mas de
1S®6 empresas. Trabajamos conjuntamente con instituciones locales. autonomicas -
Cooperamos en el Servicio Voluntario Europeo con mas de 3@ paises. Estamos pres

nuestros proyectos Internacionales en S7 paises y en la actualidad trabz
35 universidades.
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