UNIVERSIDAD B CORDOBA

RESOLUCION POR LA QUE SE FORMALIZA EL ENCARGO A MEDIO PROPIO DE LA
UNIVERSIDAD DE CORDOBA A FUNDECOR PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA Y
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTRACURRICULARES
REMUNERADAS, EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO.

MODELO INFORMADO FAVORABLEMENTE POR ASESORIA JURIDICA
(INFORME N° 418/10/2021)

D. Manuel Torralbo Rodriguez, Rector Magnifico de la Universidad de Cérdoba (en adelante, la Universidad),
en nombre y representacion de la misma, y en ejercicio de las competencias que le atribuyen los articulos
20 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y 140 del Decreto 212/2017, de 26 de
diciembre, por el que se aprueba la modificacién de los Estatutos de la Universidad, con domicilio, a los
efectos del presente encargo, en Rectorado, Avenida Medina Azahara, 5, 14071 — Cérdoba y, con CIF
Q1418001B.

EXPONE

Primero. - Que la presente Resolucién se somete a lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Segundo. - Que, conforme al articulo 3 de la LCSP, la Universidad recibe la consideracién de poder
adjudicador, quedando, por tanto, incluida en el &mbito de aplicacién subjetivo de dicha norma.

Tercero. — Que FUNDECOR es una Fundacién sin animo de lucro, reconocida e inscrita mediante
Orden de 5 de Febrero de 1998, de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia
(BOJA, 53 de 3-03-1998). Se encuentra inscrita en el Registro de Fundaciones de Andalucia con el
namero de inscripcion CO/620, Seccion 12 y se encuentra incluida entre las entidades reguladas en
el articulo 16 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines
Lucrativos y de los Incentivos Fiscales al Mecenazgo.

A estos efectos, la Sociedad tiene la condicion de medio propio y servicio técnico de la Universidad de
Cérdoba, pudiendo la Universidad encomendar la gestion de los servicios incardinados en el objeto de la
Sociedad, que seran ejecutados con caracter obligatorio por la Sociedad, actuando con sujecién plena a las
instrucciones generales y particulares que la Universidad, en su condicién de encomendante, sefialare al
respecto.

Cuarto.- Que los articulos 2 y 32 de la LCSP excluyen del &mbito objetivo de aplicacion de dicha norma los
negocios juridicos en cuya virtud un poder adjudicador encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado
en el articulo 32 de la LCSP, tenga atribuida la condicién de medio propio personificado y servicio técnico
del mismo, la realizacién de una determinada prestacion, considerando expresamente el referido articulo
como medio propio personificado y servicio técnico de aquellos poderes adjudicadores para los que realicen
la parte esencial de su actividad a aquéllos entes, organismos y entidades del sector publico a los que
aquéllos puedan conferirles encargos que sean de ejecucion obligatoria para ellos.

Quinto.--Que, conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LCSP, FUNDECOR, constituye medio
propio personificado y servicio técnico de la Universidad y de los poderes adjudicadores dependientes de
ella, seglin consta expresamente en los Estatutos de FUNDECOR, por lo que quedaran excluidas del ambito
de aplicacion de dichas Leyes los encargos que FUNDECOR reciba de la Universidad y que sean de
ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de FUNDECOR con los poderes adjudicadores de los
gue es medio propio personificado y servicio técnico tienen naturaleza instrumental y no contractual,
articulandose a través de encargos de los previstos en el mismo articulo 32 de la LCSP.

Sexto.- Que la Universidad considera idoneo que las actuaciones objeto del presente encargo se ejecuten

através de FUNDECOR, al encajar dentro de su objeto social y disponer esta Entidad de los medios precisos
para su desarrollo.
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Séptimo.- Que se ha verificado por parte de la Universidad que la Entidad cuenta con los medios personales
y materiales para la realizacion del presente encargo.

En virtud de lo expuesto,

RESUELVE

Primero: Formalizar y regular el encargo de la Universidad de Cérdoba a su medio propio FUNDECOR
para la gestion administrativa y desarrollo de los programas de préacticas académicas
extracurriculares remuneradas, empleo y emprendimiento, en adelante, LA ACTIVIDAD. Dicho
encargo no supone en ningun caso, la cesién de la titularidad de alguna prerrogativa o competencia
ni de los elementos sustantivos de su ejercicio.

De acuerdo con los articulos 2 y 32 de la LCSP, el presente encargo se encuentra excluido del &mbito de
aplicacién de la normativa aplicable a los contratos del sector publico.

Segundo: En virtud de la presente Resolucion, FUNDECOR queda obligada a ejecutar las actuaciones
descritas en el Anexo |, de acuerdo con las instrucciones fijadas por la Universidad.

Durante el periodo de vigencia de este encargo, la Universidad podra ordenar a FUNDECOR la realizacion
de otras actuaciones distintas de las anteriores, las cuales se incorporaran como Anexo a la presente
Resolucién, en la que se detallaran dichas actuaciones y la valoracion econémica por referencia a costes
reales aplicable a las mismas.

Tercero: El personal de FUNDECOR que realice las actividades derivadas del presente encargo no tendra
ningun tipo de vinculacién, de caracter laboral o administrativa, con la Universidad de Cérdoba.

FUNDECOR podréa contratar con terceros la ejecucién de las actuaciones definidas en el anexo 1, en cuyo
caso se ajustara a lo dispuesto en la LCSP, en particular a lo establecido en su articulo 32, y a lo previsto en
el presente encargo (apartado decimoprimero).

Cuarto: FUNDECOR facilitara todos los medios materiales necesarios para el desarrollo de las actuaciones
antes relacionadas y los que resulten necesarios para la realizacion de LA ACTIVIDAD, rigiéndose por los
criterios de economia, eficacia, eficiencia y calidad. No obstante, la entidad queda habilitada para la
ocupacion de los bienes de dominio publico que sean necesarios para la ejecucion del encargo, siendo dicha
ocupacion accesoria a aquel en los términos establecidos en el Art. 91.4 de la Ley de Patrimonio de las
Administraciones Publicas.

Quinto: Las actuaciones a llevar a cabo por la Entidad se financiardn hasta la cantidad méaxima sefialada en
el cuadro adjunto, con cargo a las partidas presupuestarias indicadas del presupuesto de gasto de la
Universidad.

La compensacion tarifaria de la que resulta acreedora la entidad ha sido aprobada por la Universidad de
Cérdoba y se ejecutard y abonara de acuerdo con el siguiente desglose TARIFA ENCARGO

No se especifica Unidad Orgénica, serian varias las implicadas, ya que deberan crearse segun la subvencion
para cada uno de los programas que se detallan en la tabla siguiente:
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Fecha de Orgénica /
Précticas en empresa T Cantidad (€) Financiacion Apllcacu‘m_
presupuestaria
Programas con gastos de gestion para las entidades de acogida
Presupuesto UCO
P Anual (Précticas en GA.EE.03.02.01
Programa PRAEMS de précticas en empresas (octubre) 15.000,00 € empresa y cultura 229D.00227 10
emprendedora)
Pdte. apertura de
Prevision ingreso orgénica a la
Programa de practicas académicas externas UCO — Diputacion de Cérdoba. Linea 1. Practicas octubre 15.000,00 € finalista convenio firma del
Diputacién convenio /
422D.00227.10
Précticas profesionales en el marco del programa GEN — Lidera 24/25 septiembre 8.800.00 € GA.1V.8G.14.02
- . . - GA.EE.03.02.01
Précticas profesionales en el marco del programa GEN — Lidera 25/26 diciembre 8.800,00 € 229D .00227 10
Programas sin gastos de gestion para las entidades de acogida
Programa becas Fundacion ONCE — CRUE
Précticas profesionales en el marco del programa UNIVERGEM
Becas CEIA3 para la Realizacion de TFM en Empresas
Becas Catedra de Innovacién Agraria y Alimentaria de la Universidad de Cérdoba para la
realizacion de TFG y TFM vy estancias de practicas
Becas Catedra SIPCAM de Transformacion Digital para la Agricultura Sostenible de la
Universidad de Cérdoba para la realizacion de TFG/TFM y estancias de practicas
Presupuesto UCO
Becas Céatedra Timac AGRO de Innovacion para una Nutricion Agraria Sostenible de la Anual (Précticas en GA.EE.03.02.01
Universidad de Cérdoba para la realizacion de TFM y estancias de practicas (octubre) 28.000,00 € empresa y cultura 422D.00227.10
Becas Catedra EPRINSA de Transformacién Digital de la Universidad de Cérdoba para la emprendedora)
realizacion de TFM y estancias de practicas
Becas Cétedra Canitas de animales de compaifiia de la Universidad de Cordoba para la
realizacion de estancias de précticas
Becas Catedra DATAGRI para el Impulso de la Transformacién Digital en el Sector
Agroalimentario para la realizacién de TFM y estancias de practicas
Becas Especializaciéon UCO — Santander, Modalidad V. Semillero de Emprendedores (Fases
1 'y 1) de las diferentes ediciones del Plan Propio Galileo de Innovacion y Transferencia
Prqgrama de précticas académicas externas extracurriculares en empresas para estudiantes de septiembre 10.000,00 €
Master 25/26
Prggrama de practicas académicas externas extracurriculares en empresas para estudiantes de septiembre 10.000,00 € GA.IV.8G.14.02
Maéster 24/25
Pdte. apertura de
o P . ” . . . Prevision ingreso orgénica a la
Programa de practicas académicas externas UCO — Diputacion de Cérdoba. Linea 2.Semillero Factura anual 5.120,00€ | finalista convenio firma del
de emprendedores (octubre) N - .
Diputacion convenio /
422D.00227.10
Pdte. apertura de
. » o Factura anual Prevision ingreso organica a la
Précticas de précticas académicas externas IMDEEC (diciembre) 8.920,00 € finalista convenio firma del
IMDEEC convenio /
422D.00227.10
Programa Campus Rural de practicas universitarias en el medio rural del Ministerio para la Anual 23.400,00 € F_’rev_lsmn Ingreso
) P J . finalista convenio GA.EE.01.01.01
Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico (MITECO) (octubre) (Max. anual) MITECO
Otras becas y convocatorias especificas de la Universidad
Becas UCO-Campus
Becas de Formacion en Biblioteca
Becas de Semillero de Investigacion
Blegas asoala(éas aIngnvenlogptrg el Ml?lsten%del Intezlodr_y Ita Universidad de Cérdoba para Factura anual 25.000.00 Pr;zfjli]ﬁc:?;?dgdco GA.GR.03.00.03
el desarrollo de practicas académicas externas de sus estudiantes (diciembre) .000, el generalés) 1 422D.00227.99
Ayudas para la realizacion de TFM — Proyecto Singular AGROMIS
Becas de Formacién asociadas a Convenios Especificos de Colaboracion
Otras Convocatorias de Becas para la realizacion de TFG y/o TFM y estancias de practicas
de las Cétedras Universidad Empresa de la Universidad de Cérdoba
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Otras convocatorias amparadas en el Reglamento 36/2021, sobre las Bases Reguladoras
Generales de los Programas de Précticas Académicas Externas Extracurriculares
Remunerados de la Universidad de Cérdoba

Programas financiados exclusivamente por los gastos de gestion facturados a las entidades de acogida

Programa PROPIO de Practicas en Empresas

Programa de Becas Fundacién CajaSur

Factura de 40,00 € mes natural / estudiante

Sin facturacion a
la Universidad

P X r de Cérdoba
Programas de Précticas de Identidad Propia con empresas
Organica /
Empleo f;:iz?:cci‘gn Cantidad (€) Financiacion Aplicacion
presupuestaria
12 Abril 34.080,00 €
— Presupuesto UCO
o » 2° Julio 34.080,00 € (Précticas en GA.EE.03.02.01
Apoyo a la Orientacion e Insercion Laboral. I 429D.00227.10
3° Octubre 34.080,00€ | empresay cultura L0eet.
emprendedora)
42 Diciembre 34.080,00 €
Prevision de
Mensual (mes . finali
. . . . L vencido) segin INgresos fina Istas
Formacion (a través de cursos ofertados a través de Secretariado de Formacion Permanente 10s inaresos 120.000,00 € | por inscripcionesa | GA.EE.6C.00.01
de la Universidad de Cordoba) 9 (Méx. anual) cursos de 421B.00226.06
producidos por f -
’ ‘ormacion
la matricula.
permanente
Secretaria Administrativa del Master de Formacion Permanente en Direccion Logistica 4.0 Junio 15.000,00 € DU.34.6A.24.01
Pdte. apertura de
organica a la
Jornadas logistica e industria 4.0. (convenio con IMDEEC) Octubre 9.620,00 € firma del
convenio
422D.00227.10
Pdte. apertura de
Programa de practicas académicas externas UCO — Diputacion de Cérdoba. Linea 3. Octubre 40.600.00 € Convenio org?'rr:;:%gl la
Empléate. U Diputacion .
convenio /
XXXXXXXXX
Pdte. apertura de
Programa de practicas académicas externas UCO — Diputacion de Cérdoba. Linea 4. Campus Convenio orgénica ala
. ’ Octubre 35.200,00 € . . firma del
Erasmus Rural Diputacion N
convenio /
XXXXXXXXX
Fecha de Orgénica /
Emprendimiento e Cantidad (€) Financiacion Aplicacion
presupuestaria
12 junio 18.500,00 € Pre(;“P“t?S‘O uco GAEE 03,0201
racticas en .EE.03.02.
Fomento de la Cultura Emprendedora y Programa Explorer 2% diciembre 18.500.00 € empresa y cultura 229D .00227 10
’ emprendedora)
Pdte. apertura de
Prevision ingreso organica a la
Programa EmprendeUCO-Diputacion de Cérdoba. Octubre 45.480,00 € | finalista convenio firma del
Diputacion convenio /
XXXXXXXXX
Prevision ingreso
Programa UNIVERGEM Anual 26.480,00 € finalista
(mayo) subvencion Junta
de Andalucia

La forma de pago de la Tarifa del presente Encargo se realizara de acuerdo con el siguiente calendario de
pagos: *Ver columna “Fecha de facturacion”, en la tabla que se detalla en el apartado anterior

De acuerdo con la Disposicion final décima de la LCSP, la valoracion econémica por referencia a costes
reales de la que resulta acreedora la Entidad no esté sujeta a IVA.

Por medio del presente Encargo, se autoriza a FUNDECOR para que pueda facturar y recaudar
directamente de los usuarios el coste de los servicios objeto del Encargo conforme a las tarifas del
servicio aprobadas por la Universidad de Cérdoba, y compensar el importe recaudado con los
créditos que se generen a su favor frente a la Universidad de Cordoba en virtud del Encargo.
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Sexto: FUNDECOR se hara cargo del desarrollo técnico de los trabajos contenidos en este encargo bajo la
supervision del Director de la entidad o persona en quien delegue que sera el interlocutor con quien se
relacionara la UCO y que impartira las 6rdenes e instrucciones de trabajo a los trabajadores de FUNDECOR

Séptimo: FUNDECOR remitira a la Universidad de Coérdoba, justificacion trimestral de las actividades
realizadas conforme al siguiente calendario del 1 al 10 de los meses abiril, julio y octubre del afio corriente y
enero del siguiente (para justificar la actividad el Gltimo trimestre del afio anterior), un informe con el resultado
de dicho trabajo que permita el seguimiento de la gestién efectuada. .

Igualmente, se sometera a las actuaciones de comprobacién que, en relacién con la misma, se practiquen
por la Universidad, facilitando toda la informacion que le sea requerida.

Octavo: la Entidad queda obligada a cumplir con las exigencias previstas en el Reglamento (UE) 2016/679,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales (en
adelante, RGPD) y normativa relacionada, asi como de aquellas normas y en aquellas que las sustituyan o
puedan dictarse en su desarrollo en relacion a los datos de caracter personal de que disponga.

Se adjunta como Anexo Il el Protocolo sobre Proteccion de Datos de Caracter Personal aplicable al presente
encargo.

En dicho Anexo Il se contienen, asimismo, las medidas de seguridad que FUNDECOR deberé aplicar de
acuerdo con los principios y requisitos contenidos en el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se
regula el Esquema Nacional de Seguridad en el &mbito de la Administracién Electrénica, modificado por el
Real Decreto 951/2015, de 23 de octubre, en su caso y de acuerdo con las instrucciones fijadas por la
Universidad y recogidas en los Anexos del presente encargo.

Noveno: derechos de propiedad intelectual y signos distintivos:

9.1 Derechos de Propiedad Intelectual. A excepcion de lo establecido de forma expresa en esta
Resolucién, ésta no garantiza a la Universidad o la Entidad ningln derecho, titulo o interés sobre los
respectivos Derechos de Propiedad Intelectual o de sus otorgantes de licencia.

9.2 Signos Distintivos. La Universidad no podra exponer ni utilizar signos distintivos de la Entidad ni ésta
podra exponer o utilizar signos distintivos de la Universidad, salvo en los supuestos expresamente permitidos
en este encargo, sin el previo consentimiento por escrito de la entidad titular del signo distintivo en cuestién.
Tanto la Universidad como la Entidad podran revocar su consentimiento a la utilizacion de sus signos
distintivos en virtud del presente encargo, mediante notificacion escrita al respecto, en cualquier momento
con la debida antelacion.

Mediante el presente encargo se entiende otorgada la autorizacion para el uso de los signos distintivos de la
UCO y de la entidad exclusivamente para la gestion de la actividad.

Tanto la Universidad de Cdérdoba como FUNDECOR podran revocar su consentimiento a la utilizacién de
sus signos distintivos en virtud del presente encargo, mediante notificacion escrita al respecto, en cualquier
memento con la debida antelacion.

Décimo: Sin perjuicio de la informacion que, con caracter general, se deba publicar en cumplimiento de la
legislacion sobre transparencia, acceso a la informacion y buen gobierno, “Informacion Confidencial”
significa toda la informacién técnica, juridica, econémica, organizativa o de cualquier otro tipo
correspondiente a la Universidad de Cérdoba o FUNDECOR, vinculada a o generada como consecuencia
de la ejecucion del presente encargo y que por su naturaleza pudiera ser considerada confidencial, con
independencia del soporte en que constara o de los medios empleados para su revelacion, asi como
cualquier andlisis, recopilacion, estudio, resumen o extracto que ya sea FUNDECOR o la Universidad o
ambas, conjuntamente, hubieran elaborado a partir de la informacién/documentacion inicialmente divulgada
por cualquiera de ellas.

En particular, los medios personales, materiales y econémicos especificamente empleados en la ejecucion
del presente encargo, los datos de caracter personal y los derechos de propiedad intelectual definidos
anteriormente, tendrén la consideracién de Informacién Confidencial de la Universidad. No recibira esta
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consideracion la informacion que, conforme a la legislacion aplicable a la contratacién del sector publico,
deba hacerse publica en el perfil del contratante.

La Universidad y FUNDECOR quedan obligadas, respecto a la Informacion Confidencial, a:

i. Mantenerla secreta, incluyendo este deber, cualquier divulgacion de la informacion, no sélo a terceros
sino también a cualquier persona no autorizada en virtud del presente encargo;

ii. Adoptar todas las medidas necesarias tendentes a evitar que dicha informacién pueda ser conocida por

terceros no autorizados por el titular de la misma. En este sentido, la Universidad protegera la

Informacion Confidencial de FUNDECOR y ésta protegera la Informacion Confidencial de la Universidad,

utilizando los mismos medios de proteccion que utilizan para proteger su propia Informacién Confidencial

y nunca medios inferiores a los razonablemente exigibles en atencion a la naturaleza de la informacion

y al estado de la técnica;

No utilizar la Informacién Confidencial, directa o indirectamente, para ningin fin ajeno al cumplimiento

del presente encargo;

iv. Restringir el acceso a la Informacion Confidencial sélo a aquellos empleados, propios o subcontratados,
gue deban conocerla con motivo de la ejecucion del encargo;

v. No reproducir o copiar la Informacion Confidencial a menos que sea imprescindible para dar
cumplimiento a lo establecido en el presente encargo o se obtenga el consentimiento previo y escrito de
FUNDECOR a la que pertenezca.

En el supuesto de que una autoridad judicial o administrativa requiriera dar Informacion Confidencial,
FUNDECOR que reciba el requerimiento lo pondra previamente en conocimiento de FUNDECOR a la cual
haga referencia dicha Informacién Confidencial y restringir4 la divulgacion de la misma tanto como el
requerimiento le permita.

Decimoprimero: El encargo debera realizarse por FUNDECOR, pudiendo contratar con terceros la
ejecucion de prestaciones parciales, siempre que éstas no excedan de un 50% de la cuantia del encargo.

Dichos contratos quedaran sometidos a la LCSP, en los términos que sean procedentes de acuerdo con la
naturaleza de la Entidad y el tipo y valor estimado de los mismos, aplicando en todo caso las normas
contenidas en dicha Ley.

Decimosegundo: FUNDECOR respondera de los dafios causados por culpa o negligencia derivados de su
actuacion, no excediendo, en ningun caso, la indemnizacién que corresponda del importe correspondiente a
la compensacion tarifaria/valoracion econdmica por referencia a costes reales efectivamente abonada por la
Universidad a FUNDECOR en el momento en que se produjo la causa que motivé la indemnizacion.

Ni la Universidad ni FUNDECOR seran responsables, en ningun caso, de dafios indirectos, imprevistos,
especiales o accidentales, inclusive pérdida de beneficios, ingresos, datos o uso sufridos por ellas o por un
tercero, incluso si la Universidad o FUNDECOR o cualquier otra persona han sido advertidas de la posibilidad
de tales dafios.

Decimotercero: La presente Resolucién sera publicada en los Perfiles del Contratante de la Universidad y
de FUNDECOR.

Decimocuarto: El presente encargo desplegara su eficacia desde el 1 de enero de 2025 hasta el 31 de
diciembre de 2025, en virtud del art 39,3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, que establece que podré otorgarse eficacia retroactiva a los actos
cuando produzcan efectos favorables al interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios
existieran ya en la fecha a que se retrotraiga la eficacia del acto y esta no lesione derechos o intereses
legitimos de otras personas y considerando que el encargo del que trae causa éste se formalizé en 2021 y
su ejecucion se ha prorrogado tacitamente, concurren los supuestos de hecho para otorgar eficacia
retroactiva a la presente resolucién

Su vigencia inicial se podra prorrogar, mediante Resolucién expresa, por afios naturales hasta un plazo
maximo de 2 afios siempre que continien dandose las razones que justifican la necesidad de formalizacion
del encargo. En todo caso, las prorrogas quedardn supeditadas a la existencia de consignacion
presupuestaria suficiente y adecuada en los presupuestos generales de la Universidad de las
correspondientes anualidades.
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Del mismo modo, con anterioridad a la fecha de terminacién del plazo inicialmente fijado o de cualquiera de
sus proérrogas, la Universidad podra acordar modificaciones sobre el contenido del presente encargo, que se
incorporaran como Anexo y pasaran a formar parte del mismo.

Asimismo se procedera a la revision y actualizacion de las tarifas a aplicar y los gastos que corresponda
imputar a las actividades a realizar fruto del encargo que se realice cada afio.

Decimoquinto: La Universidad podra resolver anticipadamente el encargo, mediando preaviso a
FUNDECOR con una antelacion minima de un mes, en los siguientes supuestos:

1. Incumplimiento de la presente Resolucion.
2. Incumplimiento de las condiciones aprobadas por la Universidad.

En cualquiera de estos supuestos se procedera a realizar la oportuna liquidacion del encargo,
reconociéndose a la Entidad el derecho a la compensacion tarifaria por las actuaciones efectivamente
ejecutadas.

Decimosexto: El presente encargo tiene naturaleza administrativa, rigiéndose su interpretacion y desarrollo
por el ordenamiento juridico-administrativo, y siendo de aplicacion los principios de la LCSP para resolver
las dudas que pudieran suscitarse en su cumplimiento.

Contra la presente resolucion que agota la via administrativa, podré interponerse potestativamente recurso
de reposicion de conformidad con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o directamente recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de Cérdoba (arts. 8.3 y 46.1 de
la Ley 29/1988, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
Manuel Torralbo Rodriguez
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Anexo |
ACTUACIONES INCLUIDAS EN EL ENCARGO

A - EN MATERIA DE PRACTICAS EN EMPRESAS.
A.1. Programas con gastos de gestién para las entidades de acogida.

A.1.1. Programa PRAEMSs de Préacticas en Empresas

A.1.2. Programa de Préacticas Académicas Externas UCO — Diputacién de Cdrdoba. Linea 1 (Convenio UCO —
Diputacién de Cdrdoba)

A.1.3. Programa GEN - Lidera

La gestion de los programas anteriores conlleva por curso académico las acciones enmarcadas en las siguientes fases:

Fase |. Puesta en marcha

Acciones previas de caracter administrativo —econdmicas a desarrollar en cumplimiento la Ley General de Subvenciones
y de conformidad con el Plan de Control Interno de la Universidad de Cérdoba y resto de normativa y reglamentos
internos que sean de aplicacion.

Acciones previas preparatorias del web especifico del programa, asi como, plataformas correspondientes.

Fase 11. Gestion de convocatoria de entidades de acogida

Gestidn de la convocatoria de participacion de entidades de acogida, difusion y publicidad, recepcion y validacion de
solicitudes, resolucién provisional y definitiva de admisién de solicitudes, celebracidn, si procede, de la Comision de
Valoracidn del programa para seleccion de las entidades de acogida participantes y resoluciones provisional y definitiva
de adjudicacién.

Fase I11. Gestién de convocatoria de estudiantes

Gestidn de la convocatoria de las becas dirigidas a los estudiantes, difusién y publicidad, recepcion y validacion de
solicitudes, resolucion provisional y definitiva de admisién de solicitudes, valoracidn y seleccién de las mismas en
aplicacion del apartado de los criterios de seleccion previstos en la convocatoria y resolucion provisional y definitiva de
adjudicacion de becas a estudiantes beneficiarios.

Fase 1V. Gestion Administrativo - econémica

Gestion administrativo — econdmica tanto de las entidades de acogida (gestion de convenios de cooperacion educativa,
anexos al convenio y tramitacion de las remesas de los gastos de gestion y cofinanciacion de la beca, si procede), y
gestion administrativo — econémica de estudiantes beneficiarios (gestion de los documentos de aceptacién de las
précticas, altas en la Seguridad Social y pagos de las becas).

Fase V. Seguimiento del programa
Seguimientos inicial, intermedio y final durante el desarrollo de las practicas tanto a los estudiantes como a las entidades
de acogida.

Fase V1. Coordinacién
Coordinacién general del programa desde el inicio hasta la finalizacion de este.

Fase VII. Finalizacion del programa vy justificacion
Elaboracion de informe del grado de insercion laboral de los participantes y elaboraciéon de las memorias técnica y
econdmica para posterior justificacion si procede.

A.2. Programas sin gastos de gestion para las entidades de acogida.

A.2.1. Programa de becas Fundacién ONCE — CRUE

A.2.2. Programa de Practicas Profesionales en el marco del programa UNIVERGEM

A.2.3. Becas ceiA3 para la Realizacién de TFM en Empresas*

A.2.4. Becas para la realizacion de TFG y TFM y estancias de practicas de la Catedra de Innovacién Agraria y
Alimentaria de la Universidad de Cérdoba
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A.2.5. Becas de la Catedra SIPCAM de Transformacién Digital para la Agricultura Sostenible de la Universidad de
Cordoba

A.2.6. Becas de la Catedra Timac AGRO de Innovacién para una Nutricion Agraria Sostenible de la Universidad de
Coérdoba

A.2.7. Becas de la Catedra EPRINSA de Transformacion Digital de la Universidad de Cérdoba

A.2.8. Becas de la Catedra Canitas de animales de compafiia de la Universidad de Cérdoba

A.2.9. Becas de la Catedra DATAGRI para el Impulso de la Transformacién Digital en el Sector Agroalimentario
A.2.10. Becas Especializacion UCO-Santander, de la Modalidad V del Semillero de Emprendedores (Fases | y 1), de
las diferentes ediciones del Plan Propio Galileo de Innovacién y Transferencia*

La gestion de los programas anteriores conlleva por curso académico las acciones enmarcadas en las siguientes fases
(700 horas):

Fase I. Puesta en marcha

Acciones previas de caracter administrativo —economicas a desarrollar en cumplimiento la Ley General de Subvenciones
y de conformidad con el Plan de Control Interno de la Universidad de Cérdoba y resto de normativa y reglamentos
internos que sean de aplicacion.

Acciones previas preparatorias del web especifico del programa, asi como, plataformas correspondientes.

Fase 1l. Gestion de convocatoria de estudiantes

Gestidn de la convocatoria de las becas dirigidas a los estudiantes, difusion y publicidad, recepcion y validacion de
solicitudes, resolucion provisional y definitiva de admisién de solicitudes, valoracion y seleccion de las mismas en
aplicacion del apartado de los criterios de seleccién previstos en la convocatoria y resolucion provisional y definitiva de
adjudicacion de becas a estudiantes beneficiarios.

Fase I11. Gestién Administrativo - econémica

Gestidn administrativo — econémica tanto de las entidades de acogida (gestion de convenios de cooperacion educativa y
anexos al convenio), y gestion administrativo — econdmica de estudiantes beneficiarios (gestion de los documentos de
aceptacion de las practicas, altas en la Seguridad Social y pagos de las becas).

Fase 1V. Sequimiento del programa
Seguimientos inicial, intermedio y final durante el desarrollo de las practicas tanto a los estudiantes como a las entidades
de acogida.

Fase V. Coordinacion
Coordinacidn general del programa desde el inicio hasta la finalizacion de este.

Fase VI. Finalizacién del programa y justificacién

Elaboracion de informe del grado de insercion laboral de los participantes y elaboracion de las memorias técnica y
econdmica para posterior justificacion si procede.

A.2.11. Becas Especializacién UCO — Diputacion, de la Modalidad V del Semillero de Emprendedores (Fases | y 1), de
las diferentes ediciones del Plan Propio Galileo de Innovacidén y Transferencia (linea 2 del Convenio UCO — Diputacién
de Cordoba ““Programa de Practicas Académicas Externas UCO — Diputacion de Cordoba’)

La gestion del programa conlleva por curso académico las acciones enmarcadas en las siguientes fases (128 horas):

Fase |. Gestion Administrativo - econdmica

Gestidn administrativo — econémica tanto de las entidades de acogida (gestion de convenios de cooperacién educativa y
anexos al convenio), y gestion administrativo — econdmica de estudiantes beneficiarios (gestion de los documentos de
aceptacion de las practicas, altas en la Seguridad Social y pagos de las becas).

Fase Il. Sequimiento del programa
Seguimientos inicial, intermedio y final durante el desarrollo de las practicas tanto a los estudiantes como a las entidades
de acogida.

Fase 111. Coordinacion
Coordinacidn general del programa desde el inicio hasta la finalizacion de este.

Fase 1V. Finalizacién del programa y justificacion
Elaboracion de informe del grado de insercion laboral de los participantes y elaboracion de las memorias técnica y
econdmica para posterior justificacion si procede

9 1 19
Cédigo Seguro De Verificaci6n: pQons dVWKH+Sr Fwii8glevw== Estado Fechay hora
Firmado Por Manuel Torralbo Rodriguez Firmado 05/02/2025 10:35:52
Observaciones P&gina 9/19
Url De Verificacion https://sede. uco. es/verifirma/ code/ pQpnsdWKH+Sr Fwmvi8glevw==



https://sede.uco.es/verifirma/code/pQpnsdWKH+SrFwMd8g1evw==

UNIVERSIDAD B CORDOBA

A.2.12. Programa de Practicas Académicas Externas IMDEEC

A.2.13. Programa de précticas académicas externas extracurriculares en empresas para estudiantes de Master
A.2.14. Programa Campus Rural de practicas universitarias en el medio rural del Ministerio para la Transicién
Ecolégica y el Reto Demogréafico (MITECO)

La gestion de los programas anteriores conlleva por curso académico las acciones enmarcadas en las siguientes fases:

Fase I. Puesta en marcha

Acciones previas de caracter administrativo —economicas a desarrollar en cumplimiento la Ley General de Subvenciones
y de conformidad con el Plan de Control Interno de la Universidad de Cérdoba y resto de normativa y reglamentos
internos que sean de aplicacion.

Acciones previas preparatorias del web especifico del programa, asi como, plataformas correspondientes.

Fase Il. Gestién de convocatoria de estudiantes

Gestidn de la convocatoria de las becas dirigidas a los estudiantes, difusioén y publicidad, recepcion y validacion de
solicitudes, resolucion provisional y definitiva de admisién de solicitudes, valoracién y seleccion de las mismas en
aplicacion del apartado de los criterios de seleccidn previstos en la convocatoria y resolucion provisional y definitiva de
adjudicacién de becas a estudiantes beneficiarios.

Fase I11. Gestién Administrativo - econémica

Gestion administrativo — econémica tanto de las entidades de acogida (gestion de convenios de cooperacion educativa y
anexos al convenio), y gestion administrativo — econdmica de estudiantes beneficiarios (gestién de los documentos de
aceptacion de las practicas, altas en la Seguridad Social y pagos de las becas).

Fase 1V. Sequimiento del programa
Seguimientos inicial, intermedio y final durante el desarrollo de las practicas tanto a los estudiantes como a las entidades
de acogida.

Fase V. Coordinacién
Coordinacidn general del programa desde el inicio hasta la finalizacion de este.

Fase V1. Finalizacién del programa y justificacién
Elaboracion de informe del grado de insercion laboral de los participantes y elaboracion de las memorias técnica y
econdmica para posterior justificacion si procede.

A.3. Otras becas y convocatorias especificas de la Universidad

A.3.1. Becas UCO — Campus

A.3.2. Becas de Formacion en Biblioteca

A.3.3. Becas de Semillero de Investigacion

A.3.4. Becas asociadas al Convenio entre el Ministerio del Interior y la Universidad de Cérdoba para el desarrollo de
practicas académicas externas de sus estudiantes

A.3.5. Ayudas para la realizacion de TFM — Proyecto Singular AGROMIS

A.3.6. Becas de Formacion asociadas a Convenios Especificos de Colaboracion

A.3.7. Otras Convocatorias de Becas para la realizacién de TFG y/o TFM y estancias de practicas de las Catedras
Universidad Empresa de la Universidad de Cérdoba

A.3.8. Otras convocatorias amparadas en el Reglamento 36/2021, sobre las Bases Reguladoras Generales de los
Programas de Practicas Académicas Externas Extracurriculares Remunerados de la Universidad de Cérdoba

En funcion del programa se desarrollaran todas o algunas de las siguientes fases (625 horas):

Fase |. Puesta en marcha

Acciones previas de caracter administrativo — econdmicas a desarrollar en cumplimiento la Ley General de Subvenciones
y de conformidad con el Plan de Control Interno de la Universidad de Cérdoba y resto de normativa y reglamentos
internos que sean de aplicacion.

Acciones previas preparatorias del web especifico del programa, asi como, plataformas correspondientes.

Fase 1l. Gestion de convocatoria de estudiantes
Gestidn de la convocatoria de las becas dirigidas a los estudiantes, difusion y publicidad, recepcion y validacion de
solicitudes, resolucion provisional y definitiva de admision de solicitudes, valoracion y seleccion de las mismas en
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aplicacion del apartado de los criterios de seleccién previstos en la convocatoria y resolucion provisional y definitiva de
adjudicacion de becas a estudiantes beneficiarios.

Fase I11. Gestion Administrativo - econémica

Gestion administrativo — econdmica tanto de las entidades de acogida (gestion de convenios de cooperacion educativa y
anexos al convenio), y gestion administrativo — econdmica de estudiantes beneficiarios (gestion de los documentos de
aceptacion de las practicas, altas en la Seguridad Social y pagos de las becas).

Fase 1V. Sequimiento del programa
Seguimientos inicial, intermedio y final durante el desarrollo de las practicas tanto a los estudiantes como a las entidades
de acogida.

Fase V. Coordinacion
Coordinacidn general del programa desde el inicio hasta la finalizacion de este.

Fase VI. Finalizacién del programa y justificacion
Elaboracion de informe del grado de insercion laboral de los participantes y elaboracion de las memorias técnica y
econdmica para posterior justificacion si procede.

A.4. Programas financiados exclusivamente por los gastos de gestion facturados a las entidades de acogida.

A.4.1. Programa Propio de Précticas en Empresas
A.4.2. Programa de Becas Fundacién CajaSur
A.4.3. Programas de Précticas de Identidad Propia con empresas

Fase I. Puesta en marcha
Acciones previas de puesta en marcha de los programas, preparacion del apartado web especifico del programa, asi
como, plataformas correspondientes difusién y publicidad.

Fase I1. Recepcion de solicitudes de adhesion de entidades de acogida
Recepcion de solicitudes de ofertas, valoracion y posterior convocatoria y publicacion de estas.

Fase I11. Gestién de las becas dirigidas a estudiantes
Asesoramiento dirigido a estudiantes, recepcion de solicitudes, comprobacion y baremacion de estas. Remision a las
entidades el acta de seleccion, junto a CV y cuestionario de criterios de seleccion aplicados.

Fase IV. Gestion Administrativo - econémica

Gestién administrativo — econdmica de las entidades de acogida (gestion de convenios de cooperacion educativa, anexos
al convenio y tramitacion de las remesas de los gastos de gestion) y gestién administrativo — econémica de estudiantes
beneficiarios (gestion de los documentos de aceptacion de las précticas, altas en la Seguridad Social y pagos de las
becas). En el caso de pagos delegados, gestion administrativo — econémica en cumplimiento las obligaciones en materia
de Seguridad Social, fiscal o de cualquier otro tipo que correspondan.

Fase V. Sequimiento del programa
Seguimientos inicial, intermedio y final durante el desarrollo de las practicas tanto a los estudiantes como a las entidades
de acogida.

Fase V1. Coordinacién
Coordinacion general del programa desde el inicio hasta la finalizacion de este.

Fase VII. Finalizacion del programa vy justificacion
Elaboracion de informe del grado de insercion laboral de los participantes y elaboracién de las memorias técnica y
econdmica si procede.
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B. EN MATERIA DE EMPLEO.

B.1. Apoyo a la Orientacion e Insercion Laboral.

Los Técnicos de Orientacion Laboral dedicaran al menos 3.408 horas anuales para el desarrollo de las siguientes

actividades:

B.1.2. Programa un_ “‘Orientador en tu Centro” que tiene como objetivo acercar los servicios profesionales de

orientacién a los diferentes Centros de la Universidad de Cérdoba:

Los técnicos del Dpto. Orientacion realizan visitas de carécter ciclico a las oficinas de orientacion laboral
de cada una de las Facultad o Centros de la Universidad de Cérdoba.

Atencién y asesoramiento a los estudiantes en materia de empleo. sobre las diferentes convocatorias de
précticas en empresa, salidas profesionales, emprendimiento y herramientas de busqueda de empleo.

B.1.3. Informacién y asesoramiento de los estudiantes en las ofertas de empleo gestionadas:

Atencion y asesoramiento personalizado a titulados con el objetivo de indicarles el procedimiento a seguir
para formalizar registro Agencia Colocacion, la solicitud de las ofertas, elaboracion y adaptacion del CV
al perfil solicitado.

Informacidn de las ofertas de empleo ajustadas a su perfil.

Inscripcion de los estudiantes y titulados universitarios que deseen participar en la bolsa de empleo de la
Agencia de Colocacion.

Validacion y revision de las candidaturas, comprobacién de los requisitos y la titulacion con el perfil de
la oferta solicitada.

B.1.4. Gesti6n de itinerarios individuales y personalizados de empleo dirigido a universitarios:

Atencién personalizada a estudiantes universitarios sobre orientacion e insercién laboral.

Atencion permanente al publico durante todo el periodo hébil.

Publicacion y difusion de las ofertas de practicas y empleo.

Informacidn, asesoramiento e inscripcion de los estudiantes en las ofertas de practicas y empleo
gestionadas.

B.1.5. Participacion de personal técnico en jornadas, talleres o sesiones informativas y de orientacion a demanda de

los Centros de la Universidad de Cérdoba llevando a cabo:

Coordinacién con los centros de la Universidad de Cérdoba para establecer las sesiones informativas por
las Facultades y Centros.

Planificacion de las sesiones y/o talleres.

Difusion y comunicacion de los talleres.

Imparticion de Talleres sobre técnicas de blsqueda activa de empleo.

Participacion de personal técnico en las jornadas de orientacién vocacional organizadas por la Universidad
de Cérdoba.

Colaboracion en la organizacidn, difusion y apoyo a la celebracion de jornadas o actividades relacionadas
con la mejora de la empleabilidad, impartida por entidades ajenas a la Universidad de Cdrdoba y dirigidas
a los universitarios.

B.1.6. Gestion y difusién de ofertas de empleo dirigidas a egresados:

Informacidn a las empresas e instituciones para la gestion de la oferta.

Inscripcion y formalizacion de la oferta de empleo.

Difusion y publicidad de las ofertas de empleo.

Seguimiento ofertas empleo. Informacién a las empresas de los candidatos/as registrados/as, siempre que
reinan las condiciones exigidas por la empresa, y estén interesados en la oferta.

Cierre de las ofertas de empleo. Contacto con las empresas para obtener informacion necesaria para el
cierre de la oferta especificando resultado final del proceso de seleccion.

B.1.7. Apoyo a los Departamentos de Recursos Humanos de empresas en procesos de seleccion de persona dirigidos a

egresados de la Universidad de Cérdoba. Este servicio es gratuito tanto para las empresas como para los beneficiarios.

Las actividades gue se realizan son las siguientes:
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Contacto con los responsables de RRHH para especificar caracteristicas de los puestos a cubrir, asi como
la planificacion del proceso de seleccion.

Cierre de fechas de los procesos de seleccion.

Gestion reservas salas para la presentacion de la empresa, dindmicas grupales y entrevistas individuales.
Difusion de la oferta de empleo y apertura de la convocatoria dirigida a los titulados a través de mailing,
redes sociales.

Revision y validacion de los curriculums de los candidatos que se inscriben en la oferta.

Envio al Dpto. RRHH de la empresa los curriculums de los candidatos que cumplen con los requisitos.
Contacto con los candidatos preseleccionados para convocarlos al proceso de seleccion.

Apoyo a los responsables RRHH durante el proceso de seleccion.

Seguimiento y cierre del proceso de seleccién para obtener informacién del resultado final del proceso de
seleccion, asi como establecimiento de siguientes convocatorias.

B.2. Formacién para la empleabilidad y mejora del empleo de universitarios y no universitarios.

Realizacion de actividades de formacion dirigidas a complementar la formaciéon académica y de competencias
transversales de los universitarios y no universitarios, que favorezcan su insercion laboral o mejora del puesto de trabajo.
Estas actividades se propondran al Centro de Ensefianzas Propias y de Formacion Continua (UCONTINUA) de la
Universidad de Cordoba, con su correspondiente memoria econdémica segln la normativa de la Universidad de Cérdoba.

B.2.1. Formacién dirigida a complementar la formacién académica.

A continuacion, se detallan las acciones que se llevan a cabo para la gestion de dicha formacion:

Elaboracion y presentacion de la solicitud de la propuesta de cada curso a la Universidad.

Contacto personalizado con los docentes que impartiran los cursos, durante la preparacién del programa
formativo y el desarrollo del curso.

Organizacion técnica y material de la actividad formativa.

Campafia de captacion e informacion al alumnado para la realizacion de las actividades formativas a través
de redes sociales, pagina web, comunicacion por Newsletter, dipticos informativos, etc.

Gestion de la matriculacion del alumnado a través de SIGMA.

Atencion personalizada, apoyo logistico y de gestion necesario con el alumnado matriculado y personal
docente durante todo el desarrollo de la actividad formativa.

Cumplimentacion de impreso para pago de profesorado.

Gestion de la facturacion correspondiente a los cursos.

Comunicacién al alumnado de la entrega del titulo del curso expedido por la Universidad de Cérdoba.
Presentacion del acta de evaluacion del curso ante UCONTINUA.

Emisién de factura y presentacion ante la Universidad de Cérdoba.

Preparacién y presentacién de memoria final del curso ante el UCONTINUA.

B.2.2. Formacion para la empleabilidad.

Organizacion de actividades formativas con entidades colaboradoras en materia de empleo con el objeto
de mejorar las competencias profesionales de nuestros universitarios. Las acciones que desarrollamos para
la puesta en marcha de estas iniciativas son:

Contacto con los responsables para planificar las acciones formativas a realizar.

Gestion reservas salas y material audiovisual para el desarrollo de la accion formativa.

Difusion de la actividad para que los participantes realicen la inscripcion.

Seguimiento de los participantes registrados.

Contacto con los participantes inscritos.

Organizacion, control y apoyo a los responsables durante el desarrollo de las actividades.

Seguimiento y cierre de la actividad para obtener informacion.

Estudio validacion e informe de conclusiones.

Realizacion periodicidad de dicha accion para la planificacién anual.

B.2.3. Formacioén para la mejora del empleo:

Contacto con los responsables de las empresas para planificar las acciones formativas a realizar.
Elaboracion y presentacion de la solicitud de la propuesta de cada curso ante UCONTINUA.
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- Contacto personalizado con los docentes que impartiran los cursos, durante la preparacion del programa
formativo y el desarrollo del curso.

- Organizacién técnica y material de la actividad formativa.

- Gestion reservas salas y material audiovisual para el desarrollo de la accion formativa.

- Gestion de la matriculacion del alumnado a través de SIGMA.

- Atencion personalizada, apoyo logistico y de gestion necesario con el alumnado matriculado y personal
docente durante todo el desarrollo de la actividad formativa.

- Comunicacion al alumnado de la entrega del titulo del curso expedido por la Universidad de Cérdoba.

- Presentacion del acta de evaluacién del curso ante UCONTINUA.

- Organizacion, control y apoyo a los responsables durante el desarrollo de las actividades.

- Seguimiento y cierre de la actividad para obtener informacion.

- Estudio validacion e informe de conclusiones.

- Realizacion periodicidad de dicha accion para la planificacion anual.

B.3. Master de Formacion Permanente en Direccion Logistica 4.

Los Técnicos de Formacidn dedicaran al menos 375 horas anuales para el desarrollo de las siguientes actividades:

- Gestion econdmica- administrativa.

- Informacién y matriculacion del alumnado.

- Atencidn a consultas por email y telefénicamente al alumnado.

- Gestidn de documentacion de alumnos preinscritos.

- Gestidn de documentacion del profesorado.

- Gestidn de las retribuciones a docentes.

- Coordinacién y gestion académica

- Tramitacién de desplazamientos y alojamientos del personal docente.
- Tramitacion de titulos del alumnado.

B.4. Jornada logistica e industria 4.0.
Los Técnicos de Fundecor dedicaran al menos 240,50 horas anuales para el desarrollo de las siguientes actividades:

Encuentros del Sector Logistico:

- Secretaria técnica jornadas logistica

- Disefio y Comunicacion interna : landing y formularios, disefios gréaficos, difusion en RRSS, etc.
Acciones alrededor de la Industria 4.0:

- Coordinacion técnica, gestion de encuentros y comunicacion

- Comunicacién interna

B.5. Portal de Empleo y Foro de Empleo
La gestion del Portal de Empleo conlleva las actuaciones englobadas en las siguientes fases (807,5 horas):

Fase I. Acciones previas

Disefio y programacién del portal web, disefio de recursos gréaficos, gestion de contenidos, herramientas y
calendarizacion de acciones.

Captacion de ofertas de empleo, informacion y asesoramiento personalizado a empresas para la inscripcion en el portal.
Programacion y calendarizacion de talleres.

Fase I1. Gestion del portal de empleo

Administracion de la oferta de empleo, publicacion y difusion de esta, asesoramiento a demandantes de empleo,
preseleccion de CV y contacto con las entidades. Servicio de orientacion laboral para la adecuacién del perfil de los
usuarios demandantes. Imparticion de los talleres.

Fase Il. Seguimiento y cierre de la oferta
Contacto con la entidad para seguimiento del proceso de seleccién, obtencion de feedback y cierre de la oferta.

La gestion del Foro de Empleo conlleva las actuaciones englobadas en las siguientes fases (207,5 horas):
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Fase I. Acciones previas

Planificacion del Foro, fechas de celebracidn, determinacion del lugar, diagndstico de necesidades de acondicionamiento
de espacios, técnicas y materiales. Captacion de entidades participantes, informacidn y asesoramiento, recepcion de
solicitudes, elaboraciéon de informe, celebracion de la comision de seleccion y comunicacion a las entidades
seleccionadas. Acondicionamiento de espacios, licitacion de ofertas, publicacion, adjudicacion, contacto con
proveedores y contratacion de servicios. Elaboracién del programa de actividades (ponencias, seminarios, talleres,
presentaciones de empresa) y disefio de recursos gréficos (cartel, diptico, roll up, lona, acreditaciones, merchandasing,
etc.) y campafia de difusion para captacion del publico.

Fase Il. Desarrollo del Foro
Celebracion del encuentro, acto de inauguracion, desarrollo del programa de actividades, etc.

Fase I1l. Acciones post-Foro
Elaboracion de informe de resultados y datos estadisticos, seguimientos de contrataciones y encuestas de satisfaccion.

B.6. Campus Erasmus Rural
La gestion del Campus Erasmus Rural conlleva las actuaciones englobadas en las siguientes fases (880 horas):

Fase I. Preparacion del programa

Organizacion y planificacion del programa, contratacién de servicios (transporte, alojamiento, manutencién, docentes,
...), realizacion de visitas técnicas, adaptacion de los recursos puestos a disposicion del programa, disefio del programa
formativo, programacion de visitas (empresas, visitas culturales, ...), contacto con empresas participantes,
calendarizacion de la campafia de comunicacion y otras acciones previas necesarias para correcta ejecucion del
programa.

Fase I1. Ejecucion efectiva del programa
Desarrollo efectivo del Campus Erasmus Rural conforme al programa desarrollado.

Fase Ill. Cierre del programa
Elaboracion de memoria final, obtencién de indicadores de resultados, encuestas de satisfaccion, documentos
acreditativos de participacion, etc

C. EN MATERIA DE EMPRENDIMIENTO
C.1. Programa de Fomento de la Cultura Emprendedora.
El desarrollo y ejecucién de dicho programa conlleva las siguientes acciones, con una dedicacién de 725 horas

- Definicion de estrategia de acciones a seguir.

- Coordinacion y planificacion de las actividades.

- Mantenimiento de la web de emprendimiento de la Universidad de Cérdoba.

- Colaboracién en la organizacion, difusion y desarrollo de actividades de emprendimiento.

- Colaboracién en la organizacion, difusién y apoyo a la celebracién de jornadas, cursos o actividades
relacionadas con el emprendimiento.

- Organizacién, difusién y desarrollo de partidas y torneos con herramientas de gamificacién.

- Actividades relacionadas con el fomento de la cultura emprendedora para el desarrollo territorial en la
provincia de Cérdoba.

- Seguimiento econdmico de los gastos del programa.

- Preparacion de justificacion técnico-econémica en coordinacion con Universidad de Cérdoba.

- Colaboracién en la organizacion y celebracién de concursos, premios, etc., relacionados con el emprendimiento.

C.2. . Programa EXPLORER..

Desarrollado en virtud de los convenios de colaboracion de la Universidad de Cdrdoba, con el Banco Santander y la
Fundacién de la Universidad de Cantabria para el estudio y la investigacion del sector financiero (UCEIF) para el
fomento del Emprendimiento. El desarrollo y ejecucion de las dos ediciones de dicho programa conlleva las siguientes
acciones, con una dedicacion de 200 horas:
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Coordinacién del programa con Banco de Santander y UCEIF.

Apoyo a la Direccion y secretaria del programa.

Difusién y comunicacion del programa.

Seleccidn de participantes.

Definicion de estrategia de acciones a seguir.

Planificacion de actividades de formacién, mentorizacidn, outdoortraining, networking, viajes, etc.
Coordinacién de equipo de mentores.

Tutorizacion y seguimiento de los proyectos participantes.

Constitucion del jurado local y gestion de premios locales.

C.3. Programa EmprendeUCO- Diputacion de Cérdoba.

Programa desarrollado en virtud del convenio de colaboracion “EmprendeUCO-Diputacion de Cordoba” entre la Excma.
Diputacion de Cérdoba y la Universidad de Cérdoba. La ejecucion y desarrollo de dicho programa conlleva las siguientes
acciones, con una dedicacion de 1.137 horas:

Tutorizacion y seguimiento de los proyectos participantes.

Difusion y comunicacion del programa.

Seleccion de participantes.

Definicion de estrategia de acciones a seguir.

Planificacion de actividades de formacion, mentorizacion, outdoortraining, networking, viajes, etc.
Coordinacion de equipo de mentores/ formadores.

Mantenimiento de plataforma de gestién del programa.

Constitucién del jurado local y gestion de premios locales y nacionales.

Coordinacion de la gala de entrega de premios.

Seguimiento econémico de los gastos del programa.

Preparacion de justificacion técnico-econdémica en coordinacion con Universidad de Cordoba.

Punto de informacién y asesoramiento sobre diferentes programas de emprendimiento. Lanzate a emprender
Apoyo en las primeras fases del proceso de emprendimiento.

Fomento del emprendimiento juvenil y el trabajo auténomo como una posible via laboral durante y después
de la universidad.

Impulso de la participacion de los emprendedores en programas y proyectos existentes en el ecosistema

C.5. Programa UNIVERGEM de la Universidad de Cérdoba.

Desarrollado en virtud de la subvencion convocada por el Instituto Andaluz de la Mujer de la Junta de Andalucia,
desarrollando las siguientes acciones, con una dedicacién de 662 horas:

Preparacion y gestién de la solicitud de la subvencién.

Difusién y comunicacion de actuaciones.

Apoyo en la planificacion de actuaciones del programa.

Apoyo a la direccion y secretaria del programa.

Gestidn del programa de précticas en empresa asociado a este programa.

Gestidn técnico-econdmica de la justificacion de la subvencion frente a la administracion competente.
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Anexo Il
PROTOCOLO SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En el &mbito del Acuerdo por el que se formaliza el encargo a medio propio de la Universidad a Corporacion
empresarial de la Universidad de cordoba, S.A.U. para la Gestion y administracion del edificio sito en el Vial
Norte subparcela 2.14. (en adelante, el “Encargo”), se establece un marco de trabajo cuyos objetivos
principales son:

1. Proteccion de Datos

FUNDECOR reconoce expresamente que los datos a los que tiene acceso forman parte de ficheros
titularidad de la Universidad (“Universidad”, “Responsable” o “Responsables del Tratamiento”), por lo que no
podra aplicarlos ni utilizarlos con fines distintos a los previstos en el Encargo suscrito.

FUNDECOR y todo su personal queda sometido a la normativa de proteccion de datos vigente, en especial
al REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEOQ Y DEL CONSEJO (RGPD), de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas y normativa relacionada, y, de forma especifica, a
las condiciones siguientes:

1. Utilizar los datos personales objeto del tratamiento, o los que se recojan para ser incluidos, solo para
la finalidad objeto de este Encargo. Bajo ningln concepto seran utilizados para fines propios.

2. Tratar los datos de acuerdo a las instrucciones del Responsable. No obstante, si FUNDECOR
considera que alguna de las instrucciones infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de
proteccion de datos, debera de informar inmediatamente a la UNIVERSIDAD.

3. Si fuera requerido, en virtud del articulo 30.5 del RGPD, se debera llevar a cabo un registro de las
actividades realizadas por cuenta de la UNIVERSIDAD , que debera contener:

3.1. El nombre y datos de contacto del Encargado de FUNDECOR, del Responsable DE LA
UNIVERSIDAD y del delegado de proteccion de datos, si lo hubiese.

3.2 Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de la UNIVERSIDAD.

3.3. Las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacién internacional, incluida la
identificacion del pais u organizacion, y, si fuera requerido, la documentacion de garantias correspondiente.
3.4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad.

4. No comunicar los datos a terceras personas, ni siquiera para su conservacion, salvo que cuente con

la autorizacion expresa de la UNIVERSIDAD, en los supuestos legalmente admisibles.

FUNDECOR puede comunicar los datos a otros Encargados del tratamiento del mismo Responsable, de
acuerdo a las instrucciones de la UNIVERSIDAD. En este caso, LA UNIVERSIDAD debe identificar,
previamente y por escrito, la entidad a la cual se deben comunicar los datos, y las medidas de seguridad que
se deben aplicar.

Si FUNDECOR debe transferir datos personales a un tercer pais 0 a una organizacion internacional, en
virtud del Derecho de la Union o de los Estados miembros que le sea aplicable, informaréa a la UNIVERSIDAD
de esa exigencia legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés
publico.
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5. No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto principal de este encargo
y que comporten el tratamiento de datos personales, excepto si se trata de servicios auxiliares necesarios
para el normal funcionamiento de los servicios de FUNDECOR, en cuyo caso goza de la autorizacion por
parte de la UNIVERSIDAD.

El subcontratista, que también tendra la condicién de Encargado, estara obligado igualmente al cumplimento
de las obligaciones establecidas en este documento, y de las instrucciones que dicte LA UNIVERSIDAD.
Corresponde a FUNDECOR regular la nueva relacion y verificar que el nuevo Encargado cumpla con las
mismas obligaciones y requisitos formales. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de incumplimiento por parte
del sub-encargado, FUNDECOR seguira siendo plenamente responsable ante la Universidad.

6. Mantener el deber de secreto respecto de los datos de caracter personal a que se haya tenido
acceso en virtud del presente Encargo, incluso después de finalizar el mismo.

7. Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se comprometen, de forma
expresay por escrito, a respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes,
de las cuales se les debe informar convenientemente. LA UNIVERSIDAD se reserva el derecho de poder
solicitar la documentacion acreditativa del cumplimiento de la presente obligacion.

8. Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccion de datos personales de las personas
autorizadas a tratar los datos.

9. Asistir a LA UNIVERSIDAD para que este pueda dar cumplimiento a la obligacién de responder las
solicitudes que tengan por objeto el ejercicio de los derechos de los interesados.

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion, supresion y oposicién,
limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas, ante LA UNIVERSIDAD, este debe comunicarlo a la Secretaria General de la Universidad.
La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ningiin caso mas alla del dia laborable siguiente al
de la recepcion de la solicitud, juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes
para resolver la solicitud.

10. Si la recogida de datos fuera llevada a cabo por FUNDECOR, esta debera facilitar la informacién
relativa a los tratamientos de datos que se van a llevar a cabo. La redaccion y el formato lo facilitara LA
UNIVERSIDAD previo al inicio de la recogida de datos.

11. Informar a la UNIVERSIDAD siempre que sea necesario, sin dilacion indebida y en cualquier caso
en un tiempo inferior a 72h, de las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las
cuales tenga conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante para documentar y comunicar la
incidencia. LA UNIVERSIDAD podra requerir informaciéon adicional que pudiera ser necesaria para la
elaboracion del informe.

12. Poner a disposicion de la UNIVERSIDAD toda la informacion necesaria para demostrar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas, asi como permitir y contribuir a la realizacién de auditorias
por parte de LA UNIVERSIDAD o de un auditor designado por este.
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13.

14.

15.

16.

16.1.
16.2.

operaciones de tratamiento a realizar por FUNDECOR.
Realizar las consultas previas que correspondan.

16.3.
16.4.

Universidad y la Normativa de Uso de los Sistemas de Informacion de la Universidad.

16.5.
16.6.
16.7.

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Dar soporte al Responsable del Tratamiento a la hora de hacer las evaluaciones de impacto relativas
a la proteccioén de datos, cuando fuera necesario.

Aplicar todas las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad
adecuado al riesgo.

Designar un delegado de proteccion de datos, en los casos en que fuera necesario, de acuerdo al
articulo 37 del RGPD.

A su vez, corresponde a la UNIVERSIDAD:

Facilitar al Encargado los datos necesarios.

Cuando sea preciso, hacer una evaluacion del impacto en la proteccién de datos personales de las

Notificar A FUNDECOR x las medidas previstas en la Politica de Seguridad de la Informacion de la

Velar, antes y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD por parte de xxx.
Supervisar el tratamiento, incluida la ejecucion de inspecciones y auditorias, si asi lo determina.
Facilitar a FUNDECOR aquellas medidas concretas, técnicas y organizativas, que deben ser

cumplidas de acuerdo con una evaluacién de riesgos o determinadas por un cédigo de conducta adecuado
al tratamiento.

Seguridad de la informacién

En adicion a lo indicado en el punto 1 anterior respecto a las medidas de seguridad a aplicar conforme a lo
establecido en el RGPD, FUNDECOR se compromete a aplicar las medidas de seguridad de acuerdo con
los principios y requisitos contenidos en el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electronica, modificado por el Real
Decreto 951/2015, de 23 de octubre. La aplicacion de gestién de la Universidad esta catalogada como de
nivel medio.

La Universidad se compromete a notificar a xxx las medidas previstas en la Politica de Seguridad de la
Informacion de la Universidad

El incumplimiento de los compromisos anteriores sera responsabilidad exclusiva de FUNDECOR, que
respondera frente a terceros y frente a la propia Universidad de los dafios y perjuicios

causados.

FUNDECOR se compromete a suscribir acuerdos de confidencialidad internos y con terceras empresas, de
forma que en el contrato los subcontratistas le ofrezcan garantias juridicas para el tratamiento de los datos
equivalentes a las que él mismo asume. En el caso de que en un futuro se hiciera una alianza con otro
proveedor de SaaS se garantizard tanto la responsabilidad como la privacidad, por medio de las
correspondientes clausulas contractuales.

La Universidad podré verificar los acuerdos de confidencialidad internos y con terceras empresas.
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